" = e
fhe=——— P— —— g .
enussmittel (NNN) r &
q =

NS

.

Norwegiscrwks

Willkommen beim NNN

Als Mitglied werden Sie feststellen, dass lhre Interessen, insbesondere
Ihre Lohn- und Arbeitsbedingungen, bei uns bestens aufgehoben sind.
In der vorliegenden Broschlre erfahren Sie, warum.
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VISIBLE

Norwegische Industriegewerkschaft fir Nahrungs- und Genussmittel (NNN)

Die norwegische Industriegewerkschaft fiir Nahrungs- und Genussmittel ist Mitglied im norwegischen
Gewerkschaftsbund LO, dem etwa 30.000 Arbeitnehmer in ganz Norwegen angeschlossen sind.

Die Gewerkschaft wurde 1923 gegriindet. Wir haben also mehr als 90 Jahre Erfahrung mit Tarifverhandlungen.
Wir sind Spezialisten flr gute Lohn- und Arbeitsbedingungen und stolz auf unsere Erfolge.

Die norwegische Industriegewerkschaft fir Nahrungs- und Genussmittel ist parteipolitisch unabhdngig.
Das bedeutet aber nicht, dass wir keine eigenen Meinungen hdtten. Wir setzen uns fiir alle Belange ein,
die fur den Alltag unserer Mitglieder von Bedeutung sind. Wir stellen Forderungen an die Parteien,

zu gerechten Rahmenbedingungen flir unsere Industrie beizutragen, und nehmen an
Anhorungen im norwegischen Parlament teil. Auch international engagieren wir uns und
unterstiitzen beispielsweise die wichtige Arbeit der norwegischen Volkshilfe

(Norsk Folkehjelp) im In- und Ausland.

ELEE e mEL
finden Sie auf unserer

Wir sind eine Gewerkschaft, die sich in die Gesellschaftsdebatte einbringen mdchte.
Wir wissen, dass unsere Mitglieder klare Ansagen schdtzen! Website:

Die norwegische Industriegewerkschaft fir Nahrungs- und Genussmittel verfligt tiber nNnn.no
lokale Verbdande und Bezirkskoordinatoren in ganz Norwegen, bei denen Mitglieder Hilfe
bekommen oder sich an Aktivitaten beteiligen kénnen.

Am Arbeitsplatz sind unsere Mitglieder in Betriebsverbanden organisiert, deren Vertrauenspersonen
unseren Mitgliedern zur Seite stehen. Der Hauptsitz befindet sich in Oslo.

99 Durch die groBe Gemeinschaft
machte sich die NNN als Organisation
und fiir jedes Mitglied sichtbar machen.

Ihre Mitgliedschaft
erleichtert Ihnen den Alltag

Die meisten von uns haben einen guten Arbeitsplatz. Aber alle
wissen, dass die Arbeitswelt rauer geworden ist. Viele haben
Probleme, den Lohn zu bekommen, der ihnen zusteht. Oder sie
haben bei lokalen Lohnverhandlungen keinen Erfolg.

Einige werden zu Unrecht entlassen. Andere kampfen mit Sozial-
Dumping. Sehr viele erleben eine unsichere Arbeitssituation nach
Umorganisation des Betriebs.

In solchen Situationen braucht man eine Organisation und eine
Tarifvereinbarung, auf die man verweisen kann. Und eine
Gewerkschaft, um nicht tber den Tisch gezogen zu werden...

Als Gewerkschaftsmitglied genieBen Sie Sicherheit. Zusammen mit
anderen Gewerkschaftlern tragen Sie zu guten Tarifabschlissen
und einem gerechten Arbeitsumfeld bei.

Die norwegische Industriegewerkschaft fiir Nahrungs- und
Genussmittel ist mit den Bedirfnissen und Wiinschen der
Beschadftigten in dieser Industrie bestens vertraut.



Vorteile fiir Mitglieder:

Hier erfahren Sie etwas Uber einige der Vorteile, die eine Mitgliedschaft in einer Gewerkschaft
und Tarifvereinbarungen bieten.

THEMA

TARIFVERHANDLUNGEN

MITGLIED MIT TARIFVERTRAG

Kein Vorschlags- oder Stimmrecht

Vorschlagsrecht und Stimmrecht

LOHN

Keine Regeln

Verbindliche Lohnvereinbarung. Mindestens
NOK 173,10 Stundenlohn. (ab 1.5.2016).
Recht auf jahrliche lokale Verhandlungen.

ARBEITSZEIT 40-Stunden-Woche 37,5-Stunden-Woche

UBERSTUNDEN 40 % Zuschlag Mindestens 50 % Zuschlag
ZUSCHLAGE FUR NACHT Keine Regeln Verbindliche Zuschlagsvereinbarungen
UND WOCHENENDE

ZUSCHLAGE FUR SCHICHTARBEIT Keine Regeln Verbindliche Zuschlagsvereinbarungen

VERBINDLICHE
RENTENVEREINBARUNGEN (AFP)

Keine verbindlichen Rentenvereinbarungen

Tariflich vereinbartes Recht auf Rente
ab dem 62. Lebensjahr

EINFLUSS

Nach den Bestimmungen des Aktiengesetzes

Der Manteltarifvertrag bietet eine Reihe von
zusatzlichen Rechten. Gemeinsam sind wir starker!

KUNDIGUNGEN

Rechtsanwalt muss selbst bezahlt werden

Kostenlose Rechtshilfe und Unterstiitzung
durch Gewerkschaft und Bund

URLAUB 4 Wochen und 1 Tag, 10,2 % Urlaubsgeld 5 Wochen, 12 % Urlaubsgeld

ARBEITSUNFALLE Rechtsanwalt muss selbst bezahlt werden Kostenlose Rechtshilfe und Unterstiitzung
durch Gewerkschaft und Bund

AUSBILDUNG Keine Unterstiitzung Unterstiitzung vom Ausbildungsfonds des

Gewerkschaftsbundes, kostenlose Kurse und
Seminare von Gewerkschaft und Bund

STREIK/AUSSPERRUNG

Keine Unterstltzung, keine
Arbeitslosenversicherung

640 NOK pro Tag

590 NOK pro Tag bei Mitgliedschaft von unter
einem Jahr Die Satze werden an den
Verbraucherpreisindex angepasst.

Als Gewerkschaftsmitglied
sind Sie gut versichert

Als Mitglied kommen Sie auch in den Genuss folgender
Kollektivversicherungen:

LO faver Kollektiv Hjem - eine umfassende Hausratversicherung,
die u. a. Feuer-, Explosions- und Wasserschdden sowie Einbruch und den Diebstahl
von Fahrradern deckt.

LO faver Grunnforsikring - Deckung beim Todesfall Gberall auf der Welt und jeglicher
Ursache des Mitglieds, des Ehepartners/Lebenspartners und unverheirateter Kinder,
die im Haushalt der Eltern leben und das 21. Lebensjahr noch nicht vollendet haben.

LO faver Fritidsulykkesforsikring - Deckung bei Todesfall und dauerhafter
medizinischer Invaliditdt nach Freizeitunfallen. Deckt u. a. Ausgaben fir Arzt und
Zahnarzt sowie Aufenthalt und Behandlung in privaten Polikliniken und Kliniken
nach einer Vorabvereinbarung mit der Versicherungsgesellschaft.

Da unsere Versicherungskonditionen kollektiv fir alle Mitglieder gelten, sind die
Pramien niedrig. Als Mitglied zahlen Sie keine Gebuhr zusatzlich zum Mitgliedsbeitrag.

LO faver ist ein Vorteilsprogramm fiir alle Arbeitnehmer,
die einer LO-Gewerkschaft angeschlossen sind.
Siehe LOfavor.no fiir genauere Auskiinfte.




VISIBLE

Mitgliedsbeitrag

Die Mitgliedschaft in einer Gewerkschaft kostet Geld. Aber sie kann ganz schnell ihr Geld wert sein.

Der Mitgliedsbeitrag wird in Prozent des Bruttolohns berechnet mit 1,4 % an die Gewerkschaft zentral und
0,2 % an den lokalen Verband. In Wirklichkeit bezahlen Sie etwas weniger, weil ein Teil des Beitrags von der
Steuer abgesetzt werden kann. Die Mitgliedschaft beinhaltet auBerdem eine Reihe von Versicherungs- und
Mitgliedervorteilen.

Obwohl die Mitgliedschaft nicht gratis ist, macht sie sich bezahlt. Wenn Sie in einem Betrieb arbeiten, der nur
10,2 % Urlaubsgeld bezahlt, und Sie fir bewegliche Feiertage nichts bekommen, bedeutet eine verbindliche
Lohnvereinbarung, dass Sie pro Jahr 10-20 000 Kronen mehr verdienen. AuBerdem haben Sie das Recht, liber
Ihre eigenen Lohn- und Arbeitsbedingungen zu verhandeln, und dabei den Beistand des lokalen Verbands und
der Gewerkschaft in Anspruch zu nehmen. Mit einer verbindlichen Lohnvereinbarung haben Sie auch Anrecht
auf AFP, und dies zusatzlich zur obligatorischen Dienstrente (OTP) und gesetzlichen Rentenversicherung.

Wofir wird der Mitgliedsbeitrag verwendet?

o Streikkasse

¢ Ausbildungsstipendien fir Mitglieder, die sich weiterbilden méchten

e Kurse flr Mitglieder und Vertrauensleute

¢ Gehdlter an Angestellte der lokalen Verbande und der Gewerkschaft. Sie leisten u. a. Beistand bei
Rechtsstreitigkeiten, bereiten Forderungen vor und fiihren Tarifverhandlungen durch.
Sie kontrollieren Betriebe, um das Sozial-Dumping zu bekampfen.
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Was kostet die Mitgliedschaft im NNN?

Eines der starksten Argumente gegen eine Mitgliedschaft in der Gewerkschaft sind die
hohen Kosten. Das folgende Rechenbeispiel zeigt indessen, dass die Mitgliedschaft in der

norwegischen Industriegewerkschaft fiir Nahrungs- und Genussmittel duBerst glinstig ist.

Einkommen
Beitrag an die Gewerkschaft (1,4 %)
Beitrag an die Sektion (0,2 %)

Brutto Jahresbeitrag

Steuerlicher Abzug NOK 3.850,- (28 %) (2013)
Freizeitunfallversicherung

Grundversicherung

Hausratversicherung

Summe Vergiinstigungen

Netto Beitrag pro Jahr
Netto Beitrag pro Stunde

NOK 325.000,-
NOK  4.550,-
NOK 650,-
NOK 5.200,-
NOK 1.078.-
NOK 249,-*
NOK 312,-*
NOK  2.893,-**
NOK 4.532,-
NOK 668,-
NOK 0,35

*

Bei individueller Versicherung

** Hausratversicherung fir eine
angenommene Versicherungssumme
von NOK 1.200.000,-

LOfavar Kollektiv hjemforsikring ist die
einzige Hausratversicherung in Norwegen
ohne Begrenzung der Versicherungssumme
nach oben.



NNN hat im ganzen Land
Bezirkskoordinatoren

FINNMARK

.~ TROMS

NORDLAND

)y

NORD:TR@NDELAG

1« SOR-TRONDELAG

M@RE OG ROMSDAL

SOGN OG FJORDANE
HEDMARK
OPPLAND

S
HORBALAND
BUSKERUD

0SLO 0G AKERSHUS
TELEMARK

4

ROGALAND VESTFOLD | @STFOLD

' AUST-AGDER
VEST-AGDER

Y Treten Sie der Gewerkschaft bei
- Sie kénnen zu guten Tarifvereinbarungen
und einem gerechten Arbeitsumfeld beitragen.

Wussten Sie, dass:

* NNN eine verbindliche Lohnvereinbarung verlangen kann,
wenn genug Mitglieder vorhanden sind

e Als Leiharbeiter kdnnen Sie Mitglied in der NNN sein

* NNN hat mit LOfavgr Norwegens beste Hausratversicherung

* NNN ist die LO-Gewerkschaft fiir Sie, wenn Sie in der Nahrungs- und
Genussmittelindustrie arbeiten - in der LO-Familie sind wir mehr als

900.000 Mitglieder

Haben Sie
Fragen zu NNN
und Mitgliedschaft
- wenden Sie sich
an uns!




Werben Sie ein oder mehrere neue Mitglieder und freuen
Sie sich Uber eine attraktive Pramie!

Fir die Werbung eines neuen NNN-Mitglieds _——
kénnen Sie zwischen einer Thermosflasche, einer il
Trinkflasche oder Kopfhorern als Pramie wahlen. g 4
Fir die Werbung von mindestens 3 neuen NNN- 1
Mitgliedern erhalten Sie ein topmodernes Aaddin lHeventure
DAB-Radio im Wert von 1.000 Kronen. thermal mug

Aveo Wasserflasche

Kopfhorer

Fir die Werbung von mindestens 10 neuen
NNN-Mitgliedern erhalten Sie einen
Trolley-Roller im Wert
von 3.000 Kronen.
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Handy-Ladegerit

Alle neuen NNN-Mitglieder
erhalten ein praktisches
Handyladegerit als
Willkommensgeschenk.

Jensen Scandinavia
DAB/FM Radio

Weitere Auskilinfte Gber Mitgliedschaft in der NNN, Trolley-Roller

Mitgliedsvorteile und das Anmeldeformular finden Sie auf NNN.NO

Als Werber mussen Sie selbst NNN-Mitglied sein. Die Prdmie/das Geschenk wird erst nach Bezahlung des Mitgliedsbeitrages versendet.
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Anmeldeformular
Name: Handy:
Anschrift: Postleitzahl/Ort:
Personenkennziffer: (11 ziffern) — E-mail:
Arbeitsplatz/Betrieb: Tel. Arbeit:
Anschrift Arbeitsplatz:

Zeitarbeitsfirma:
Anschrift Zeitarbeitsfirma:
Datum/Ort:

(Méchten Sie mehrere Personen werben, kopieren Sie ev. das Anmeldeformular.)
Name des Werbers: Mitgliedsnr.:
Unterschrift:

Gewunschte Werbepramie (siehe Seite 10):

Das Anmeldeformular wird bei der Vertrauensperson im Betrieb abgegeben.

Wenn keine Vertrauensperson vorhanden ist, senden Sie das Formular direkt an die Gewerkschaft.

Anschrift: NNN, Pb. 8719 Youngstorget, 0028 Oslo

Sie kénnen sich auch auf unserer Website anmelden: nnn.no

Ich wiinsche den
Willkommensbrief in
folgender Sprache
(Bitte ankreuzen):
Englisch
Polnisch
Litauisch
Russisch
Slowakisch
Lettisch
Deutsch
Rumanisch
Vietnamesisch
Thai

Urdu

Spanisch

O0O0O0OO0OO0ooOoooooo

(9 ziffern)



Unsere Anschrift:

Norwegische Industriegewerkschaft fir Nahrungs- und Genussmittel
(Norsk Naerings- og Nytelsesmiddelarbeiderforbund)

Postboks 8719 Youngstorget

0028 Oslo, NORWAY

Telefon: +47 23 10 29 60

Telefax: + 47 23 10 29 61

€-Mail: firmapost@nnn.no

nnn.no
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