ORIGINAL

Ar 2014, den 13. og 14 mai

ble det avholdt forhandlingsmeter i
anledning revisjon av 523
overenskomsten for Meieriindustrien

ENIGHETSPROTOKOLL

Tilstede:

Fra Norsk Nzerings- og Nytelsesmiddelarbeiderforbund:
Ann Elise Hildebrandt

Asle Tronstad

Tor Arne Johansen
Svein Fgrde

Dag Rune Herting
Line Haugland
Kare Pedersen

Egil Torland

Fra NHO Mat og Landbruk:
Nikolai Astrup Westlie
Camilla Schrader Roander
Einar Braendshgi

Hjordis Berg

Cecilie Kriiger Christiansen
Christian Andersen

Espen Schefte

Inger Lene Saetra

Jgrgen Wille

% %k %k % %k

Partene ble enige om 3 gjgre fplgende endringer i 523 Overenskomsten for
Meieriindustrien

1. @konomi

Generelt tillegg
Det gis et generelt tillegg p4 kr. 0,75 pr. time med virkning fra 1.6.2014.

Heving av minstelgnnssatsen

Overenskomstens minstelgnnssats i Lennsgruppe 2 settes til kr 162,85 pr. time,
inklusiv det generelle tillegget (kr 0,75) med virkning fra 01.06.2014.

Kr. 0,67 gis med virkning fra 1.6.14 i forbindelse med hevingen av minstelgnnssatsen.,



2. § 10MFANG

Setningen om at "overenskomsten omfatter ogsa arbeidende formenn" gjgres om til

et kulepunkt og ordlyden narbeidende formenn" byttes ut med "arbeidende
arbeidsleder."

Endringen fra "arbeidende formenn" til "arbeidende arbeidsledere" ma gjgres
giennomgaende i overenskomsten administrativt under redigeringen.

Endringene medfgrer ingen realitetsendring.

3. §2 ARBEIDSTID

2. Daglig arbeidstid

Setningen i andre avsnitt siste punktum: "Arbeid pa lgrdager mellom kl. 12:00 og

kl. 14:00 betales med 50 % tillegg” synliggigres ytterligere ved at det blir et eget
avsnitt i paragrafen.

4. §2 ARBEIDSTID

4. Forskjgvet arbeidstid
Ordet "meieriarbeidet” erstattes/endres til "arbeidet".

5. §3 LONNINGER

Paragrafen og overskriften har falt ut av overenskomstteksten som
Paragrafen og over

feil.

NNN har trykket.
skriften skal inn igjen i overenskomsten da dette er kun en teknisk
6. §3 LONNINGER

Lennsgruppe 2 — Fra fylte 18 &r

De nye satsene i overenskomsten blir for Lonnsgruppe 2 som folger:

kr/uke kr/time kr/mnd
Minstelpnn 162,85
Etter 2 ar 164,41
Etter 4 ar 165,69
Etter 6 ar 169,47
Etter 25 ar 2,00



7.

10.

11,

§ 3 LONNINGER
Lonnsgruppe 2 - Fra fylte 18 ar

Fagbrevtillegget settes til kr 10,00

§ 3 LONNINGER

Lonnsgruppe 3 - Arbeidende formenn

Overskriften endres til "Lgnnsgruppe 3 — Arbeidende arbeidsledere " jfr. denne
protokoll pkt. 2

De nye satsene i overenskomsten blir, inklusive det generelle tillegget, som fglger for
Lgnnsgruppe 3:

kr/uke kr/time kr/mnd
Minstelgnn 174,42
Etter 2 ar 177,42
Etter 4 ar 182,42
Etter 6 ar 196,42
Etter 25 ar 2,0

§ 3 Innplassering i Ignnsgrupper mv.:

Fglgende setning tas ut av/fiernes fra overenskomsten: "Sjafgrer som tar fagbrev
mister eventuelle tillegg etter § 5.7"

Enighetsprotokoll av 22, april 2014.
For gvrig er partene enig om at overenskomsten skal endres i trad med

enighetsprotokoll av den 22. april 2014 vedrgrende overenskomster mellom NNN og
NHO Mat og Drikke, NHO Mat og Landbruk og FHL.

§ 14 VARIGHET OG REGULERINGSBESTEMMELSE

Denne overenskomsten gjelder fra 1. juni 2014 til 31. mai 2016 og videre 1 - ett - Gr av
gangen, hvis ikke en av partene sier den opp skriftlig med 2 - to - mdneders varsel.

For utlgpet av 1. avtaledr skal det opptas forhandlinger mellom NHO og LO, eller det
organ LO bemyndiger, om eventuelle Ignnsreguleringer for 2. avtaledr. Partene er
enige om at forhandlingene skal fgres pd grunnlag av den gkonomiske situasjon pd

forhandlingstidspunktet og utsiktene for 2. avtaledr, samt pris- og lgnnsutviklingen i
1. avtaledr.



Endringene i tariffavtalene for 2. avtaleér tas stilling til i LOs Representantskap, eller
det organ LO bemyndiger, og NHOs Representantskap.

Hvis partene ikke blir enige, kan den organisasjonen som har fremmet krav innen 14 -
fiorten — dager etter forhandlingenes avslutning, si opp de enkelte tariffavtalene med
14 - fjorten — dagers varsel (dog ikke til utlgp for 1. april 2015).

12. Frafall av krav

Partene frafaller alle gvrige krav i forbindelse med tarifforhandlingene 2014.

13. @vrige bestemmelser om ikrafttredelse

e Det foretas ikke omregning og etterbetaling av overtidstillegg, skifttillegg mv
for arbeid utfort for vedtakelsen.

o Det gis ikke tillegg til arbeidstakere som har sluttet for vedtakelsen.
o Ingen reguleringer skal iverksettes fgr oppgjeret er vedtatt.

Resultatet er anbefalt av begge parter og svarfrist er satt til den 6. juni 2014

Oslo, 14. mai 2014

NHO Mat og Landbruk

NN

Nikolai Astrup Westlie

Norsk Nzarings- og Nytelses-
middelarbeiderforbund

B blirmdt

If;lrn Elise Hildebrandt




