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LANDSM@TE 2021 / FORSLAG

Landsstyrets innstilling til landsmagtet:
Forslag til endrede vedtekter

Sidene 1-61: Sammenligning av forslaget til
endrede vedtekter med eksisterende vedtekter.

Sidene 62-90: Forslag til endrede vedtekter i ny
rekkefglge.

FORSLAG NR. 171:
Landsstyrets innstilling til landsmagtet nr. 94:

Landsstyret oppnevnte vedtektskomité i sitt mgte den 18.-19. juni 2019. Komiteen
har bestatt av: Bjgrn Tore Kyllo (leder), Ann Elise Hildebrandt, Knut Berg, Line
Haugland, Yngve Hansen og Erik Stangeland.

Vedtektskomiteen avleverte sin innstilling til administrasjonen i henhold til mandat
og tidsfrist 30. juni 2020. Nedenfor fglger landsstyrets innnstilling til vedtekter:

Del A - Forbundets Kommentar | Del A - Forbundets

vedtekter er/ vedtekter

(Opprinnelig vedtekter forklaringer | (Forslag til endringer i

vedtatt pd LM 2017) gult)

| Organisasjonsforhold | Organisasjonsforhold

8 1 FORBUNDETS 8 1 FORBUNDETS

ORGANISASIJONSOMRADE ORGANISASJONSOMRADE

Norsk Neerings- og Farste setning | Forbundet har sitt hovedkontor

Nytelsesmiddelarbeiderforbund er | flyttet fra 811. | i Oslo.

en sammenslutning av lgnnstakere Norsk Neerings- og

innen alle omrader av neerings- og | Satt inn Nytelsesmiddelarbeiderforbund

nytelsesmiddelindustrien i hele forkortelser: (NNN) er en sammenslutning

landet. Forbundet er tilsluttet «(NNN)» av lgnnstakere innen alle

Landsorganisasjonen i Norge, og omrader av naerings- og

organisasjonsomrade fastsettes av nytelsesmiddelindustrien i hele

LOs kongress. landet. Forbundet er tilsluttet

Landsorganisasjonen i Norge
"(LO)" (LO), og organisasjonsomrade
fastsettes av LOs kongress.
§ 2 FORMAL § 2 FORMAL
o, 1
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1. & organisere lgnnstakere innen
organisasjonsomradet og a
opprette avdelinger,

1. & organisere lgnnstakere
innen organisasjonsomradet
0g a opprette avdelinger,

2. & pase at avdelingene blir ledet
etter felles retningslinjer for pa den
maten ved gjensidig arbeide for &
fremme og samordne
medlemmenes faglige,
gkonomiske, sosiale og kulturelle
interesse,

2. & pase at avdelingene blir
ledet etter felles retningslinjer
for pa den maten ved gjensidig
arbeide for & fremme og
samordne medlemmenes
faglige, gkonomiske, sosiale
og kulturelle interesse,

3. 4 opprette tariffavtaler
(overenskomster) om lgnns- og
arbeidsvilkar,

3. & opprette tariffavtaler
(overenskomster) om lgnns-
og arbeidsvilkar,

4. a arbeide for a sikre friheten,
rettssikkerheten og bygge videre
ut den demokratiske styreform slik
den har utviklet seg i Norge,

4. & arbeide for a sikre frineten,
rettssikkerheten og bygge
videre ut den demokratiske
styreform slik den har utviklet
seg i Norge,

5. & arbeide for gjennomfaring av
gkonomisk demokrati ved bl.a.:

5. & arbeide for gjennomfaring
av gkonomisk demokrati ved
bl.a.:

a) a sikre stgrre politisk og
samfunnsmessig styring av
produksjon, bedre lgnnstakernes
kar og den alminnelige velstand i
samfunnet,

a) a sikre starre politisk og
samfunnsmessig styring av
produksjon, bedre
lgnnstakernes kar og den
alminnelige velstand i
samfunnet,

b) a sikre lgnnstakerne en
tilfredsstillende innflytelse i
neeringslivet, blant annet ved a
arbeide for en videreutvikling av

b) a sikre lgnnstakerne en
tilfredsstillende innflytelse i
neeringslivet, blant annet ved a
arbeide for en videreutvikling

bedriftsdemokrati. Komma av bedriftsdemokrati,

6. & arbeide for en 6. & arbeide for en
samfunnsutvikling som tar sikte pa samfunnsutvikling som tar

a skape stgrre velstand og en sikte pa a skape starre
rettferdig fordeling av velstand og en rettferdig
samfunnsgodene, samt arbeide for fordeling av samfunnsgodene,
bedring av sosiallovgivningen, & samt arbeide for bedring av
arbeide for en samfunnsutvikling Setning sosiallovgivningen, a arbeide
som tar hensyn til miljget, fiernet fordi for en samfunnsutvikling som
videreutvikler velferdsstaten eg-git | den sto to tar hensyn til miljget samt

en rettferdig fordeling av ganger videreutvikler velferdsstaten.
samfunnsgodene; (-...)

7. & motarbeide alle former for
negativ forskjellsbehandling av
mennesker pa bakgrunn av kjgnn,
seksuell legning, etnisk

7. & motarbeide alle former for
negativ forskjellsbehandling av
mennesker pa bakgrunn av

kjgnn, seksuell legning, etnisk

i),
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opprinnelse, religion, livssyn eller
kulturelle holdninger,

opprinnelse, religion, livssyn
eller kulturelle holdninger,

8. a arbeide for at
fagorganisasjonen alltid er fri og
uavhengig,

8. & arbeide for at
fagorganisasjonen alltid er fri
0og uavhengig,

9. a stgtte medlemmer ved
alderdom, invaliditet og
medlemmers etterlatte ved
dadsfall giennom felles
forsikringsordninger,

9. & stgtte medlemmer ved
alderdom, invaliditet og
medlemmers etterlatte ved
dadsfall giennom felles
forsikringsordninger,

a) & arbeide for & sikre sosiale

a) & arbeide for & sikre sosiale

goder ved politisk pavirkning Komma goder ved politisk pavirkning,

b) a sikre gode kollektive b) & sikre gode kollektive

forsikringsordninger Komma forsikringsordninger,

10. a) & arbeide for best mulig 10. a) & arbeide for best mulig

rettigheter for etter- og rettigheter for etter- og

videreutdanning Komma videreutdanning,

b) & arbeide for at tilbudene om b) & arbeide for at tilbudene

faglig politisk oppleering av om faglig politisk oppleering av

tillitsvalgte pa alle plan styrkes. Komma tillitsvalgte pa alle plan styrkes,

11. & styrke det internasjonale 11. a styrke det internasjonale

solidaritetsarbeidet, gjennom aktivt solidaritetsarbeidet, gjennom

medlemskap i faglige aktivt medlemskap i faglige

internasjonale organisasjoner. internasjonale organisasjoner.

8 3 FORBUNDETS ORGANER 8 3 FORBUNDETS
ORGANER

Forbundets bestemmende organer Forbundets bestemmende

er: organer er:

1. Landsmgtet 1. Landsmgtet

2. Landsstyret 2. Landsstyret

3. Forbundsstyret 3. Forbundsstyret

8 4 LANDSM@TET 8 4 LANDSM@TET

1. Landsmgtet er forbundets 1. Landsmgatet er forbundets

hgyeste myndighet. Ordineert hgyeste myndighet. Ordineert

landsmgte holdes hvert 4- ar. Tall med landsmgte holdes hvert fjerde

Tidspunkt og sted fastsettes av bokstaver. ar.

landsstyret. Tidspunkt og sted fastsettes av
landsstyret.

2. Tidspunktet for landsmgtet 2. Tidspunktet for landsmgtet

fastsettes og meddeles fastsettes og meddeles

avdelingene minst 6 maneder far | Tall med avdelingene minst seks

det holdes. bokstaver. maneder fgr det holdes.

Samtidig skal utkast til forelgpig
dagsorden sendes avdelingene.

Samtidig skal utkast til
forelgpig dagsorden sendes
avdelingene.

i),
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3. Avdelinger, landsstyret og
forbundsstyret har rett til & fremme
forslag for mgtet. Forslagene fra
avdelingene ma veere behandlet
pa medlemsmgtet, og ma veere
kommet inn til forbundet innen
fastsatt tidsfrist. Forslag til
dagsorden, forretningsorden og de
innsendte forslag skal sendes
avdelingene senest 2 maneder far
landsmgtet. Klubbene kan sende
forslag til Landsmgtet, under
forutsetning av at kopi av
forslagene er gjort kjent for den
aktuelle avdeling far avdelingens
medlemsmgte som behandler
forslag til landsmgtet.

Presisering

Tall med
bokstaver

3. Avdelinger, landsstyret og
forbundsstyret har rett til &
fremme forslag for landsmagtet.
Forslagene fra avdelingene ma
veere behandlet pa
medlemsmagtet, og ma veere
kommet inn til forbundet innen
fastsatt tidsfrist. Forslag til
dagsorden, forretningsorden
og de innsendte forslag skal
sendes avdelingene senest to
maneder fgr landsmatet.
Klubbene kan sende forslag til
Landsmgtet, under
forutsetning av at kopi av
forslagene er gjort kjent for den
aktuelle avdeling far
avdelingens medlemsmgte
som behandler forslag til
landsmagtet.

4. Landsmagtet bestar av 185

4. Landsmagtet bestar av 185

valgte representanter og Bytte av ord. | valgte delegater og
landsstyrets medlemmer. Presisering av | landsstyrets 23 medlemmer,
antallet. totalt 208 med stemmerett.
Avdelinger-med-mellom-50-0g-100 | En ny Fordelingen av 185
medlemmerfar1-rep beregningsmo | landsmgtedelegater gjgres pa
dell for falgende modell:
delegater a) Avdelingenes
representasjonsrett beregnes
etter godkjent medlemstall ved
siste kvartal fgr landsstyret
fordeler delegatene.
Avdelinger ma ha minst 100
yrkesaktive medlemmer for a
bli representert pa landsmatet.
Avdelingermed-melom-100-og En ny b) Beregningen av
200-mediemmerfar2+ep beregningsmo | avdelingenes representanter

dell for
delegater

gjares pa falgende mate:

Forbundet sitt totale
yrkesaktive medlemstall deles
pa 185. Tallet som
framkommer viser antall
medlemmer bak hver delegat,
0g gir grunnlaget for delegater
fra hver enkelt avdeling basert
pa disse sine medlemstall.
Farste fordeling baseres pa

(i)
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hele tall, resterende delegater
fordeles som
justeringsdelegater blant
avdelinger med starst
medlemsrest, dvs. starst
desimaltall i beregningen.

Avdelingermed-mellom-200-6g Beregnings- Formel for beregningen:

300-medlemmerfar3-rep formelen 1) Totalt yrkesaktive medlems-
tall / 185 = X.
2) Avdelingens medlemstall / X
= Antall delegater i farste
fordeling (hele tall).
3) Justeringsdelegater fordeles
til avdelingene med hgyest
resttall, dvs. hgyeste
desimaltall.

De resterende representanter Avsnittet tas

tordeles-etterantalbmedlemmer ut pga. ny

avdelinger med mer enn 300 beregnings-

medlemmer-dette-gjores-etter modell

Endehg-fordelingfastsettes-av

landsstyret.

Ingen klubber kan ha flere enn 3 Tall med Ingen klubber kan ha flere enn

utsendinger til landsmgtet, innen bokstaver. tre delegater til landsmgtet,

samme avdeling. Ved valg til Nytt ord. innen samme avdeling. Ved

landsmgtet skal falgende kriterier valg til landsmgtet skal

vektlegges: Geografi, bransje, falgende kriterier vektlegges:

kjgnn og etnisk mangfold. Geografi, bransje, kjgnn og
etnisk mangfold.

Nar 2-eller flere avdelinger slutter | Tall med Nar to eller flere avdelinger

seg sammen i landsmgteperioden, | bokstaver slutter seg sammen i

skal den enkelte avdelings
representasjonsrett ikke reduseres
i forhold til far sammenslutningen
ved kommende Landsmgte.

landsmgteperioden, skal den
enkelte avdelings
representasjonsrett ikke
reduseres i forhold til far

Avdelingenesrepresentasjonsrett sammenslutningen ved
beregnes etter godkjent Setning tatt ut | kommende Landsmgte.
medlemstall-ved-sistekvartal-far pga. omtalt

landsstyret fordeler lenger oppe i

representantene: pkt. 4.

5. For at en avdeling skal ha rett til 5. For at en avdeling skal ha
representasjon ma den ha statt i rett til representasjon ma den
forbundet eller "LO" ha statt i forbundet eller LO i
Landserganisasjonen i minst 9 Tall med minst ni maneder far

maneder fagr landsmgtet og ellers | bokstaver landsmgtet og ellers ha oppfylt

i),
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ha oppfylt sine forpliktelser.

sine forpliktelser.

6. Landsstyret fordeler
representasjonene til landsmagatet.

6. Landsstyret fordeler
representasjonene til
landsmgtet.

stemmeflertall. Ved stemmelikhet
er forslaget forkastet. Landsstyrets
medlemmer har ikke stemmerett i

7. Avdelingen skal behandle "delegater” 7. Avdelingen skal behandle
landsmgtets dagsorden og velge istedenfor landsmgtets dagsorden og
representanter pa seerskilt mgte "representant | velge delegater pa saerskilt
blant de som har stemmerett. er". mgte blant dem som har
Dette mgtet kan ikke holdes for "dem" i stedet | stemmerett. Dette mgtet kan
melding om representasjon og for "de". ikke holdes far melding om
fullmaktsskjema er mottatt fra representasjon og
forbundet. Bare medlemmer som fullmaktsskjema er mottatt fra
er yrkesaktive og som har veert forbundet. Bare medlemmer
organisert i forbund tilsluttet som er yrkesaktive, og som
Landsorganisasienen i minst 9 "LO" har veert organisert i forbund
maneder fgr valget og har Tall med tilsluttet LO i minst ni maneder
medlemskap i orden, er valgbar. bokstaver for valget og har medlemskap i
| flertall. orden, er valgbare.
8. Forbundet sender skjema for 8. Forbundet sender skjema
representasjonsfullmakter til for representasjonsfullmakter
avdelingene. til avdelingene.
Avdelingene skal sende Avdelingene skal sende
skjema(ene) tilbake til forbundet Satt inn skjema(ene) tilbake til
utfylt hvem som er valgt som "med". forbundet utfylt med hvem som
representantier-og "delegat” er valgt som delegater(er) og
vararepresentant{er) innen den istedenfor varadelegater(er) innen den
frist som forbundet setter. "representant | frist som forbundet setter.
Fullmaktsskjema(ene) skal veere " Fullmaktsskjema(ene) skal
underskrevet av 2 av veere underskrevet av to av
avdelingsstyrets medlemmer. Tall med avdelingsstyrets medlemmer.
Forbundsstyret skal granske bokstaver Forbundsstyret skal granske
fullmaktene og legge fram fullmaktene og legge fram
innstilling for landsmgtet for innstilling for landsmgtet for
endelig godkjenning av endelig godkjenning av
fullmaktene {representantene). "delegat” fullmaktene (delegatene).
istedenfor
"representant
9. Landsmgtet gjar vedtak om den 9. Landsmgtet gjor vedtak om
endelige dagsorden og den endelige dagsorden og
forretningsorden. forretningsorden.
10. Ved avstemning pa landsmgtet | "delegat" 10. Ved avstemning pa
har hver representant  stemme. istedenfor landsmgtet har hver delegat en
Saken blir avgjort ved "representant | stemme. Saken blir avgjort ved

stemmeflertall. Ved
stemmelikhet er forslaget
forkastet.

(i)
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saker som angar ansvarsfrihet for
vedtak de har vaert med pa som
medlemmer av landsstyret og
forbundsstyret. Det samme gjelder
dersom tvist mellom forbundsstyret
og landsstyret blir lagt fram for
landsmgtet. | slike saker har de
bare tale- og forslagsrett.

Landsstyrets medlemmer har
ikke stemmerett i saker som
angar ansvarsfrihet for vedtak
de har veert med pa som
medlemmer av landsstyret og
forbundsstyret.

Det samme gjelder dersom
tvist mellom forbundsstyret og
landsstyret blir lagt fram for
landsmagtet. | slike saker har
de bare tale- og forslagsrett.

11. Valgte sekretaerer som ikke er
medlem av landsstyret har tale- og
forslagsrett. Ansatte har rett til
minst én representant i
arbeidsforetakets besluttende
organ, med tale og forslagsrett.

Satt inn
komma

11. Valgte sekreteerer, som
ikke er medlem av landsstyret,
har tale- og forslagsrett.
Ansatte har rett til minst én
representant i
arbeidsforetakets besluttende
organ, med tale- og
forslagsrett.

12. Medlemmene i forbundets
kontrollkomite skal veere til stede
og ha talerett pa landsmatet.
Kontrollkomiteen har forslagsrett i
saker som den har plikt til & uttale
seg om i henhold til §28, pkt. 3.

Nytt 8-nr. pga.

flytting av 8er

12. Medlemmene i forbundets
kontrollkomite skal veere til
stede og ha talerett pa
landsmgtet. Kontrollkomiteen
har forslagsrett i saker som
den har plikt til & uttale seg om
i henhold til § 26, pkt. 3.

13. Forbundet dekker alle utgifter

til landsmatet. Avdelingenes
representanter far dekket
reiseutgifter, diett og tapt
arbeidsfortjeneste etter forbundets
satser.

"Delegatene”
istedenfor
"representant
er"

13. Forbundet dekker alle
utgifter til landsmagtet.
Landsmgatedelegatene far
dekket reiseutgifter, diett og
tapt arbeidsfortjeneste etter
forbundets satser.

8§ 5 LANDSM@TETS
MYNDIGHETSOMRADE

8§ 5 LANDSM@TETS
MYNDIGHETSOMRADE

A. Landsmgtet skal

A. Landsmagatet skal

1. behandle og gjere vedtak i alle
saker som er satt opp pa den
vedtatte dagsorden,

1. behandle og gjgre vedtak i
alle saker som er satt opp pa
den vedtatte dagsorden,

2. sluttbehandle arsberetning og
gjennomga regnskapet for
landsmgteperioden,

2. sluttbehandle arsberetning
0g gjennomga regnskapet for
landsmgteperioden,

3. fastsette antall lgnte tillitsvalgte
0g velge disse,

3. fastsette antall lante
tillitsvalgte og velge disse,

4. velge medlemmer og
varamedlemmer til landsstyret i

4. velge medlemmer og
varamedlemmer til landsstyret i

i),
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henhold til § 7.1,

henhold til § 7.1,

5. velge medlemmer til
forbundsstyret i henhold til § 9.1,

5. velge medlemmer til
forbundsstyret i henhold til §
9.1,

6. velge 3 medlemmer og Tall med 6. velge tre medlemmer og

varamedlemmer til bokstaver varamedlemmer til

Kontrollkomiteen, Kontrollkomiteen,

7. velge representanter og 7. velge representanter og

vararepresentanter til LOs vararepresentanter til LOs

representantskap og LOs representantskap og LOs

kongress, kongress,

8. behandle vedtektene for 8. behandle vedtektene for

forbundet og mgnstervedtektene forbundet og

for avdelingene, menstervedtektene for
avdelingene,

9. Avgjare ethvert stridssparsmal Liten "a" 9. avgjaere ethvert

dersom vedtektene ikke stridssparsmal dersom

bestemmer noe annet mellom: vedtektene ikke bestemmer
noe annet mellom:

a) forbundsstyret og landsstyret Komma a) forbundsstyret og
landsstyret,

b) forbundsstyret/landsstyret og de b) forbundsstyret/landsstyret

tilsluttede avdelinger Komma og de tilsluttede avdelinger,

c) Mellom de tilsluttede avdelinger | Liten «a» ¢) mellom de tilsluttede
avdelinger,

10. Fastsette kontingenten til Liten «f» 10. fastsette kontingenten til

forbundet. forbundet.

B. Valgene B. Valgene

1. De fastlgnte tillitsvalgte skal 1. De fastlgnte tillitsvalgte skal

velges ved saerskilt valg og for velges ved saerskilt valg og for

gvrig i henhold til reglene i gvrig i henhold til reglene i

fglgende avsnitt. punkt 2.

2. Ved valg av tillitsvalgte til 2. Ved valg av tillitsvalgte til

forbundets og "LO" forbundets og LOs organer

Landserganisasjonrens-organer kreves det absolutt flertall. Hvis

kreves det absolutt flertall. Hvis Tall med dette ikke oppnas ved farste

dette ikke oppnas ved - gangs bokstaver gangs avstemning, foretas

avstemning, foretas omvalg Tall med omvalg mellom de to som har

mellom de 2 som har oppnadd det | bokstaver oppnadd det hayeste

hayeste stemmetall. Far disse 2 stemmetall. Far disse to

samme stemmetall skal det foretas | Tall med samme stemmetall, skal det

loddtrekning. bokstaver foretas loddtrekning.

3. Ved valg av representanter til
landsstyret, forbundsstyret og LOs
organer, skal det sa vidt mulig tas
hensyn til bransjer, distrikter, kjgnhn

3. Ved valg av representanter
til landsstyret, forbundsstyret
og LOs organer, skal det sa
vidt mulig tas hensyn til

i),
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og etnisk mangfold.

Kontrollkomiteens medlemmer og

varamedlemmer kan ikke samtidig
veere representant i forbundsstyret
og landsstyret.

bransjer, distrikter, kjgnn og
etnisk mangfold.

Kontrollkomiteens medlemmer
og varamedlemmer kan ikke
samtidig veere representant i
forbundsstyret og landsstyret.

4. Ferbundssekretaerer som ikke
gjenvelges har krav pa 6
maneders oppsigelsestid med
lgnn.

Inkluderer
0gsa
forbundsledel
sen

Tall med
bokstaver

4. Fastlgnte tillitsvalgte, som
ikke gjenvelges, har krav pa
seks maneders oppsigelsestid
med lgnn.

8§ 6 EKSTRAORDINAERT
LANDSM@TE

8§ 6 EKSTRAORDINAERT
LANDSM@TE

1. Ekstraordinaert landsmgte kan
innkalles av landsstyret nar det
oppstar saerlig viktige og
uforutsette situasjoner. Det samme
har forbundsstyret plikt til & gjgre
om minst halvparten av forbundets
medlemmer krever det.

Presisering av
hvilke

1. Ekstraordinaert landsmgte
kan innkalles av landsstyret
nar det oppstar saerlig viktige
og uforutsette situasjoner. Det
samme har forbundsstyret plikt
til & gjgre om minst halvparten
av forbundets yrkesaktive

medlemmer medlemmer krever det.

det gjelder.
2. Innkalling bar skje med minst 15 2. Innkalling bar skje med
dagers varsel, og mgtet kan bare minst 15 dagers varsel, og
behandle de saker som var mgtet kan bare behandle de
arsaken til innkallingen. saker som var arsaken til

innkallingen.

3. Om tiden tillater det velges Komma 3. Om tiden tillater det, velges
representanter til det representanter til det
ekstraordingere landsmgatet pa ekstraordinzere landsmgatet pa
samme mate som bestemti § 4.1 | "delegater" i samme mate som bestemt i §
motsatt fall mgter de som var stedet for 4. | motsatt fall mgter de som
representant pa siste ordinzere "representant | var delegater pa siste ordinzere
landsmgate. ! landsmgte.

Landsstyret avgjgr med bindende
virkning hvilken framgangsmate
som skal benyttes.

Landsstyret avgjgr med
bindende virkning hvilken
framgangsmate som skal
benyttes.

§ 7 LANDSSTYRET

§ 7 LANDSSTYRET

1. Landsstyret skal ha 23
medlemmer. Det skal besta av
forbundsstyrets medlemmer og 12
representanter valgt av

Satt inn tallet
"11".

1. Landsstyret skal ha 23
medlemmer. Det skal besta av
forbundsstyrets 11 medlemmer
0g 12 representanter valgt av

i),
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landsmgtet. For disse 12
representantene skal det velges 6
personlige vararepresentanter.

Landsstyrets landsmgtevalgte
representanter, skal velges blant
aktive tillitsvalgte i klubb eller
avdeling. Dersom ett medlem ikke
lenger har lokale tillitsverv i NNN
skal vedkommende tre ut av
landsstyret og vararepresentant
innkalles som nytt medlem.

Ansatte har rett til minst én
representant i arbeidsforetakets
besluttende organ, med tale og
forslagsrett.

Utvider antall
vararepr. med
seks

slik at det blir
enklere ved
flere forfall.

landsmgtet. For disse 12
representantene skal det
velges 12 personlige
vararepresentanter.
Landsstyrets landsmgtevalgte
representanter, skal velges
blant aktive tillitsvalgte i klubb
eller avdeling. Dersom et
medlem ikke lenger har lokale
tillitsverv i NNN, skal
vedkommende tre ut av
landsstyret og
vararepresentant innkalles
som nytt medlem.

Ansatte har rett til minst én
representant i
arbeidsforetakets besluttende
organ, med tale- og
forslagsrett.

2. Landsstyret kommer sammen
sa ofte forbundsstyret finner det
ngdvendig, dog minst en gang
hvert ar.

2. Landsstyret kommer
sammen sa ofte forbundsstyret
finner det ngdvendig, dog
minst en gang hvert ar.

3. Mgtene i landsstyret ledes av
forbundets leder. Ved stemmelikhet
er lederens stemme avgjgrende.

3. Mgtene i landsstyret ledes
av forbundets leder. Ved
stemmelikhet er lederens
stemme avgjgrende.

4. | landsstyret har forbundsstyrets
medlemmer stemmerett i alle
saker med unntak av § 8, pkt. 1.

4. | landsstyret har
forbundsstyrets medlemmer
stemmerett i alle saker med
unntak av § 8, pkt. 1.

5. a) Dersom et landsstyremedlem
gar ut av forbundet, skal
varamedlem automatisk mgte for
resten av landsmgteperioden. Tar
et landsstyremedlem midlertidig
arbeid utenfor forbundets
organisasjonsomrade med
permisjon fra det faste
arbeidssted, skal forbundsstyret
avgjgre om varamedlem skal
innkalles | permisjonstiden.

5. a) Dersom et
landsstyremedlem gar ut av
forbundet, skal varamedlem
automatisk mgte for resten av
landsmgteperioden. Tar et
landsstyremedlem midlertidig
arbeid utenfor forbundets
organisasjonsomrade med
permisjon fra det faste
arbeidssted, skal
forbundsstyret avgjgre om
varamedlem skal innkalles i
permisjonstiden.

b) Ved overgang til stilling som
ligger utenfor forbundets

b) Ved overgang til stilling som
ligger utenfor forbundets

i),
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organisasjonsomrade i bedriften,
kan en person ikke fortsette i
tillitsverv i forbundets organer, i
LOs representantskap eller
representere forbundet pa LOs
kongress. De valgte
varamedlemmer mgter for resten
av landsmgteperioden.

Det valgte medlem og/eller
vedkommendes avdeling plikter &
melde fra til forbundet ved slike
endringer.

Satt inn «sin»

organisasjonsomrade i
bedriften, kan en person ikke
fortsette i tillitsverv i forbundets
organer, i LOs
representantskap eller
representere forbundet pa LOs
kongress. De valgte
varamedlemmer mgter for
resten av landsmgteperioden.
Det valgte medlem og/eller
vedkommende sin avdeling
plikter & melde fra til forbundet
ved slike endringer.

c) Dersom bade et fast medlem og
varamedlem til noen av forbundets
eller LOs organer uansett grunn
ikke kan fortsette i sitt tillitsverv,
har landsstyret fullmakt til & velge
nytt medlem for resten av
landsmgteperioden.

Nytt medlem skal fortrinnsvis
representere samme bransje,
distrikt og kjgnn som det utgatte
medlem representerte.

c) Dersom bade et fast
medlem og varamedlem til
noen av forbundets eller LOs
organer uansett grunn ikke kan
fortsette i sitt tillitsverv, har
landsstyret fullmakt til & velge
nytt medlem for resten av
landsmgteperioden.

Nytt medlem skal fortrinnsvis
representere samme bransje,
distrikt og kjgnn som det
utgatte medlem representerte.

6. Forbundet dekker alle utgifter i
forbindelse med landsstyremgater.

6. Forbundet dekker alle
utgifter i forbindelse med
landsstyremgter.

§ 8 LANDSSTYRETS
MYNDIGHETSOMRADE

§ 8 LANDSSTYRETS
MYNDIGHETSOMRADE

Landsstyret skal:

Landsstyret skal:

1. fgr utgangen av juni, godkjenne
foregaende ars regnskap, samt
innstille pa den fagligpolitiske
beretning ovenfor landsmgate.

Komma

1. fgr utgangen av juni,
godkjenne foregaende ars
regnskap, samt innstille pa den
fagligpolitiske beretning
ovenfor landsmgte,

2. behandle og fastsette generelle
retningslinjer for forbundets
tariffpolitikk i samsvar med § 2,

2. behandle og fastsette
generelle retningslinjer for
forbundets tariffpolitikk i
samsvar med § 2,

3. fastsette de tillitsvalgte sine
lgnninger og forbundsstyrets og
kontrollkomiteens godtgjaring,

3. fastsette de tillitsvalgte sine
lgnninger og forbundsstyrets
og kontrollkomiteens
godtgjaring,

4. avgjere saker om utelukking av
medlemmer,

4. avgjgre saker om utelukking
av medlemmer,

i),
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5. fastsette satser for diett og tapt
arbeidsfortjeneste,

5. fastsette satser for diett og
tapt arbeidsfortjeneste,

6. justere den ordingere kontingent
og utligne ekstrakontingent i

6. justere den ordineere
kontingent og utligne

samsvar med §23-3 Ny §- ekstrakontingent i samsvar
henvisning med § 22, pkt. 3,

7. behandle saker som er innanket 7. behandle saker som er

av medlemmer i forbundsstyret, innanket av medlemmer i
forbundsstyret,

8. behandle andre saker som er 8. behandle andre saker som

fart opp pa dagsorden. er fgrt opp pa dagsorden.

8§ 9 FORBUNDSSTYRET 8 9 FORBUNDSSTYRET

1. Forbundsstyret skal ha 11 1. Forbundsstyret skal ha 11

medlemmer. Det skal besta av medlemmer. Det skal besta av

forbundsleder, - nestleder, 2- Tall med forbundsleder, farste

nestleder, en sekretser 0og 7 bokstav. nestleder, andre nestleder, en

landsmgtevalgte representanter Presisering forbundssekreteer og sju

fra avdelingene, som velges blant landsmgtevalgte

aktive tillitsvalgte i klubb eller representanter fra

avdeling. | tillegg har leder av Det avdelingene, som velges blant

Sentrale Ungdomsutvalget (DSU) aktive tillitsvalgte i klubb eller

mgterett med tale- og forslagsrett. avdeling. | tillegg har leder av
Det Sentrale Ungdomsutvalget
(DSU) mgterett med tale- og
forslagsrett.

Dersom ett medlem ikke lengre Komma Dersom et medlem ikke lengre

har lokale tillitsverv i NNN skal har lokale tillitsverv i NNN, skal

vedkommende tre ut av vedkommende tre ut av

forbundsstyret og forbundsstyret og

vararepresentant innkalles som vararepresentant innkalles

nytt medlem. som nytt medlem.

Ansatte har rett til minst en Ansatte har rett til minst en

representant i arbeidsforetakets representant i

besluttende organ, med tale- og arbeidsforetakets besluttende

forslagsrett. organ, med tale- og
forslagsrett.

For de fastlgnte medlemmer For de fastlgnte medlemmer

fungerer de gvrige sekretserer som fungerer de gvrige

varamedlemmer i den rekkefglge | Presisering forbundssekretaerer som

de er valgt. For de # varamedlemmer i den

styremedlemmene fra avdelingene | Tall med rekkefglge de er valgt. For de

er de ordineere bokstav sju styremedlemmene fra

landsstyrerepresentanter

avdelingene er de ordinegere

i),
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varamedlemmer i den rekkefglge
de er valgt.

landsstyrerepresentanter
varamedlemmer i den
rekkefglge de er valgt.

2. Forbundsstyret skal ha mgte sa
ofte det er behov for det, av
hensyn til saksmengde, dog minst

2. Forbundsstyret skal ha mgte
sa ofte det er behov for det, av
hensyn til saksmengde, dog

4 ganger i aret, Punktum minst fire ganger i aret.

3. Til mgtene har medlemmene 3. Til mgtene har

mgteplikt. Uteblir et medlem fra 3 medlemmene mgteplikt. Uteblir
mgter uten godkjent forfall, skal Tall med et medlem fra tre mgter uten
det utelukkes fra forbundsstyret og | bokstav godkjent forfall, skal det
vara-medlem rykker opp som fast utelukkes fra forbundsstyret og
medlem. Fgrste varamedlem vara-medlem rykker opp som
mgter fast med tale- og fast medlem. Farste
forslagsrett. varamedlem mgter fast med
Varamedlem har stemmerett nar tale- og forslagsrett.

fast medlem har forfall. Varamedlem har stemmerett
Forbundsstyret er vedtaksfart nar nar fast medlem har forfall.
minst-+# medlemmer er til stede. Tall med Forbundsstyret er vedtaksfart
Nar det ved avstemninger er bokstav nar minst sju medlemmer er til
stemmelikhet skal stemmen til stede. Nar det ved
forbundsleder veere avgjgrende. Komma avstemninger er stemmelikhet,

skal stemmen til forbundsleder
veere avgjgrende.

4. Dersom det er meningsforskjell i
forbundsstyret, har mindretallet rett
til & anke fglgende saker inn for
landsstyret:

4. Dersom det er
meningsforskjell i
forbundsstyret, har mindretallet
rett til & anke fglgende saker
inn for landsstyret:

a) Utelukking av medlemmer,

a) Utelukking av medlemmer,

b) Midlertidig utelukking av
tillitsvalgte i forbundet,

b) Midlertidig utelukking av
tillitsvalgte i forbundet,

c) Anvendelse av forbundets
midler,

c) Anvendelse av forbundets
midler,

d) Utskriving av ekstrakontingent,

d) Utskriving av
ekstrakontingent,

e) Tolkningstvister om forbundets
vedtekter.

e) Tolkningstvister om
forbundets vedtekter.

§ 10 FORBUNDSSTYRETS
MYNDIGHETSOMRADER

§ 10 FORBUNDSSTYRETS
MYNDIGHETSOMRADER

Forbundsstyret skal:

Forbundsstyret skal:

1. lede forbundets virksomhet i
samsvar med vedtektene,
landsmgtets og landsstyrets
vedtak,

1. lede forbundets virksomhet i
samsvar med vedtektene,
landsmgtets og landsstyrets
vedtak,

i),
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2. Ferbundsstyretskat holdes

orientert om administrasjonens
ansettelse av funksjoneerer,

Tatt bort
"Forbundssty
ret skal", slik
at det ikke
star to ganger

2. (...) holdes orientert om
administrasjonens ansettelse
av funksjoneerer,

3. forvalte forbundets midler i
samsvar med 8§11 pkt—2 -aforeta

Ny henvisning

3. forvalte forbundets midler i
samsvar med pkt. 15 og foreta

bevilgninger som ikke er fastsatt "0Q" i stedet bevilgninger som ikke er
av landsmgtet eller landsstyret, for "a" fastsatt av landsmgatet eller
landsstyret,
4. behandle saker i forbindelse 4. behandle saker i forbindelse
med forbundets med forbundets
forsikringsordninger, forsikringsordninger,
5. pase at medlemmene falger de 5. pase at medlemmene fglger
retningslinjer som er trukket opp de retningslinjer som er trukket
for forbundets virksomhet, opp for forbundets virksomhet,
6. lede tariffpolitikken i samsvar 6. lede tariffpolitikken i
med forbundets og samsvar med forbundets og
Landsorganisasjonens-formal og "LO" LOs formal og vedtak,
vedtak,
7. bista avdelingene under 7. bista avdelingene under
forhandlinger om lgnns- og forhandlinger om lgnns- og
arbeidsvilkar og under konflikt, arbeidsvilkar og under konflikt,
8. falge utviklingen pa 8. falge utviklingen pa
arbeidsmarkedet, i naeringslivet og arbeidsmarkedet, i
bistd avdelingene ved nedleggelse neeringslivet og bista
og/eller konkurs, avdelingene ved nedleggelse
og/eller konkurs,
9. midlertidig utelukke tillitsvalgte Komma 9. midlertidig utelukke
tillitsvalgte,
10. innkalle landsstyret og 10. innkalle landsstyret og
landsmgtet og forberede de saker landsmagtet og forberede de
som skal behandles, saker som skal behandles,
11. utligne ekstrakontingent i Ny §- 11. utligne ekstrakontingent i
samsvar med §24-3 henvisning samsvar med 8§ 22, pkt. 3,
12. innstille representanter til: 12. innstille representanter til
Landserganisasjonens kongress "LO". LOs kongress, samt
oglede-valget, nar valget ikke blir | Spraklig giennomfare valg av disse, nar
gjort av landsmgatet, forbedring valget ikke blir gjort av
landsmgtet,
13. avgjare tvister om tolkning av 13. avgjare tvister om tolkning
forbundets vedtekter, av forbundets vedtekter,
Flyttet fra 14. bestemme hvem som skal
gammel § 11 forplikte forbundet,
Flyttet fra 15. vedta forbundets

gammel § 11

investeringsstrategi og pase at
denne fglges.
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§ 11 HOVEDKONTOR, FIRMA-
TEGNING OG FORVALTNING

FLYTTET FRA
GAMMEL § 17

NY § 11
SARORGANISASIJONER
E.L.

Forbundethar-sitt-hovedkontort Flyttet fra Ingen seerorganisasjoner,
Oslo. gammel § 17 grupper eller aksjonsutvalg ma
1. Forbundsstyret bestemmer dannes, som har til hensikt &
hvem-sem-skalforplikte forbundet sette ut av funksjon de regulert
2 Forbundsstyret vedtar opprettede og valgte instanser
' . : : innen forbundet eller fremme
IEO' bundets-investeringsstrategiog formal som ligger ved siden av
paseratdennetsiges: forbundets.
Flyttet fra NY 8§ 12 FORBUNDETS
gammel 8§ 19, | AVDELINGER
C
Flyttet fra 1. Avdelinger innen forbundets
gammel § 19, | omrade som erkleerer a ville
C folge forbundets og LOs
vedtekter og de vedtak som
fattes av disse, kan opptas i
forbundet.
Flyttet fra 2. | samme naturlige
gammel 8§ 19, | geografiske omrade eller fylke
C skal det kun veere en avdeling.
Forbundsstyret kan gi
dispensasjon fra denne
bestemmelsen. Begrunnelse
for dispensasjon kan veere
geografi og andre relevante
forhold. Alle avdelinger er
samleavdelinger.
Pa-steder-hvordeterflere-direkte | Flyttet fra 3. Direktemedlemmer skal
tilsluttede medlemmer skal disse gammel § 19, | tilslutte seg naermeste
tilslutte-seg-neermeste-lokale C avdeling.
avdeling- Spraklig
forbedring
Flyttet fra 4. Forbundsstyret kan palegge
gammel § 19, | sammenslaing av avdelinger
C innen et geografisk omrade

eller fylke hvor dette er
formalstjenlig. Vedtaket kan
ankes inn for landsstyret. Far
vedtak fattes, skal det ha veert
holdt radgivende avstemning i

i),
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de bergrte avdelinger.

Flyttet fra 5. Tvist om opptak av avdeling
gammel § 19, | iforbundet skal avgjegres av
C forbundsstyret, med adgang til
a anke tvisten inn for LO.
Nytt punkt 6. Avdelingenes oppgaver er
beskrevet i vedtektenes Del B,
§ 1 Oppgaver.
8§12 REGIONALE KLUBB- OG NYTT §-NR. § 13 REGIONALE KLUBB-
AVDELINGSLEDERKONFERAN oG
SER AVDELINGSLEDERKONFER
ANSER
a) En gang pr. ar holdes det en Bruk av tall i 1. En gang pr. ar holdes det en
konferanse for avdelingene og stedet for konferanse for avdelingene og
klubbene innen de fastsatte bokstav. klubbene innen de fastsatte
regioner safremt praktiske forhold regioner safremt praktiske
ikke er til hinder for det. Forbundet forhold ikke er til hinder for det.
fastsetter antall deltakere pa Forbundet fastsetter antall
regionkonferansene i forhold til deltakere pa
antall avdelinger og klubber. regionkonferansene i forhold til
antall avdelinger og klubber.
Ny setning Konferansene avholdes
med nytt fortrinnsvis i forbindelse med
innhold avdelingenes
representantskapsmagter.
b} Alle avdelinger og klubber skal 2. Alle avdelinger og klubber
veere representert. Fortrinnsvis Spréaklig skal veere representert,
ved avdelingsleder og klubbleder. | endring fortrinnsvis ved avdelingsleder
Avdelinger med 200 medlemmer og klubbleder.
har rett til 2 representanter. Ny setning. Representasjon i henhold til
Avdelinger med 400 medlemmer Satt inn folgende modell:
har rett til 3 representanter. "minst". Avdelinger med minst 200
Avdelinger med ever 600 Tall med medlemmer har rett til to
medlemmer kan mgte med inntil 4 | bokstaver. representanter. Avdelinger
representanter. Satt inn med minst 400 medlemmer har
"minst". rett til tre representanter.
Tall med Avdelinger med minst 600
bokstaver. medlemmer kan mgte med
Satt inn inntil fire representanter.
"minst".
Tall med Avdelingene har mulighet til &
bokstaver sende inntil to representanter
fra det lokale ungdomsutvalget
Ny tekst I tillegg til sine ordinaere
Beskrivelse representanter.

om deltakelse

i),
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fra DLU pa
konferansene
€} Klubber med ever 100 "minst" i 3. Klubber med minst 100
medlemmer har rett til & mgte med | stedet for medlemmer har rett til & mate
to representanter, fortrinnsvis leder | "over" med to representanter,

og nestleder.

fortrinnsvis leder og nestleder.

&) Medlemmer av landsstyret,
forbundsstyret eller som har verv
som konserntillitsvalgte
hjemmehgrende i den aktuelle
region skal inviteres til

4. Medlemmer av landsstyret,
forbundsstyret eller som har
verv som konserntillitsvalgte
hjemmehgrende i den aktuelle
region skal inviteres til

konferansen. konferansen.
e) Dersom landsstyre-, 5. Dersom landsstyre-,
forbundsstyre-, avdelingsledere forbundsstyre-,

eller konserntillitsvalgte mgater i
kraft av sine verv, og ikke er
klubbleder/nestleder, sa gir dette
klubben rett til ekstra
representasjon.

avdelingsledere eller
konserntillitsvalgte mater i kraft
av sine verv, og ikke er
klubbleder/nestleder, sa gir
dette klubben rett til ekstra
representasjon.

B En representant fra det sentrale
ungdomsutvalget, fortrinnsvis fra
regionen, inviteres til konferansen.

6. En representant fra det
sentrale ungdomsutvalget,
fortrinnsvis fra regionen,
inviteres til konferansen.

gHytkermed-merenn-tavdeling | Hele g) er tatt
velgerdenregionale-kdubb--o¢g ut pga.
avdelingskonferansen en avvikling av
fylkeskoordinator fylkeskoordin
Valget gjelderfor 2 arav-gangen. | ator
B-Fylkeskoordinatorene-hait Hele h) er tatt
samrad-med-forbundet sentralt ut pga.
ansvaretforforberedelserog avvikling av
giennomigringen-av-kenferansen. | fylkeskoordin
Utgitteneved-denne-del-av ator

i) Det nedsettes en valgkomité pa
tre personer til a foresla kandidater
til vervet-sem

Nytt punkt 7.

7. | starten av konferansen
nedsettes det en valgkomité pa
tre personer til a foresla

fylkeskoordinatorene. Ny setning om | kandidater til valg av
valg til LOs representanter til LOs
regionale regionale organer, i henhold til
organer. LOs vedtekter.
813 Hele 8§ 13tas | 8§13
FYLKESKOORDINATORENS ut pga. at FYLKESKOORDINATORENS
ARBEIDSOPPGAVER fylkeskoordin | ARBEIDSOPPGAVER
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ator avvikles

Utgar

Utgar

Utgar

Utgar

Utgar

Utgar

Utgar

Utgar

Utgar

§ 14 UNGDOMSARBEIDET

§ 14 UNGDOMSARBEIDET

1. Ungdomsutvalgene jobber ut
ifra retningslinjene og
handlingsplanen i ungdommens
dokument; og etter forbundets
formalsparagraf.

Tatt bort
komma.

Ny
presisering.

1. Ungdomsutvalgene jobber
ut ifra retningslinjene og
handlingsplanen i
ungdommens dokument og
etter forbundets
formalsparagraf. Ungdommens
dokument behandles og
vedtas pa den arlige
ungdomskonferansen.

2. Hvert ar arrangeres nasjonal
ungdomskonferanse.

2. Hvert ar arrangeres nasjonal
ungdomskonferanse.

3. Det sentrale ungdomsutvalget
skal ha uttalerett til saker relatert til
ungdomsspgrsmal.

3. Det sentrale
ungdomsutvalget skal ha
uttalerett til saker relatert til
ungdomsspgrsmal.

4. P4 ungdomskonferansen velges
et sentralt ungdomsutvalg,

4. Pa ungdomskonferansen
velges et sentralt

i),
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bestdende av 11 medlemmer.
(Leder, nestleder, sekreteer, 5
medlemmer og 3
varamedlemmer).

Fjernet
parentes.
Tall med
bokstaver

ungdomsutvalg, bestaende av
11 medlemmer: Leder,
nestleder, sekreteer, fem
medlemmer og tre
varamedlemmer.

5. Leder av det sentrale
ungdomsutvalget far mgterett med
tale- og forslagsrett i
forbundsstyret/landsstyret.

"har" erstatter
"far".
Satt inn «og».

5. Leder av det sentrale
ungdomsutvalget har materett
med tale- og forslagsrett i
forbundsstyret og landsstyret.
Ved leders forfall til

Ny setning forbundsstyret og landsstyret
med nytt fungerer nestleder som
innhold. personlig vara.
6. Administrasjonen vedtar hvert ar 6. Administrasjonen vedtar
budsjett for ungdomsarbeidet. hvert ar budsijett for
ungdomsarbeidet.
815 FYLKESKOORDINATOR § 15 tas ut
KONFERANSE
Forbundetinnkallerminstengang | Fylkeskoordin
hvertannet-artil konferansenfor atorrollen
blkeskoordinatorene: avvikles
816 TARIFF - NYTT 8-NR. 8§ 15 TARIFF- OG
BRANSJEKONFERANSER SATT INN BRANSJEKONFERANSER
"OG"
A. Tariffkonferanser A. Tariffkonferanser
1. Foran hver tariffrevisjon eller to 1. Foran hver tariffrevisjon eller
ganger i landsmgteperioden skal to ganger i landsmgteperioden
det holdes tariffkonferanse for alle skal det holdes tariffkonferanse
overenskomstomrader. for alle overenskomstomrader.
Forbundsstyret fastsetter Forbundsstyret fastsetter
dagsorden og antall dagsorden og antall
representanter fra Tatt ut representanter fra klubbene til

avdelingene/klubbene til

tariffkonferansen i henhold til antall
medlemmer i bransjen.
Landsstyre- og
forbundsstyrerepresentanter kan
delta i tariffkonferansene for sine
respektive bransjer dersom de ikke
er valgt fra avdelingene/klubbene-
Tariffkonferansene holdes for
landsstyrets vedtak foran
tariffoppgjaret.

"avdelingene”

Satt inn "samt
konserntillits-
valgte,”

Satt inn "sine
respektive".
Tatt ut
"avdelingene”

tariffkonferansen i henhold til
antall medlemmer i bransjen.
Landsstyre- og
forbundsstyrerepresentanter,
samt konserntillitsvalgte, kan
delta i tariffkonferansene for
sine respektive bransjer
dersom de ikke er valgt fra
sine respektive klubber.
Tariffkonferansene holdes far
landsstyrets vedtak foran
tariffoppgjaret.
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2. Tariffkonferansen skal behandle
den oppsatte dagsorden.
Tariffkonferansen skal velge
forhandlingsutvalg pa inntil 5
medlemmer. Forhandlingsutvalget
skal kun besta av representanter
fra bedrifter som skal stemme over
aktuelle tarifforslag.

Forhandlingsutvalget skal fungere
frem til neste tariffkonferanse.
Dersom et medlem gar ut av
forbundet eller for resten av
valgperioden, ikke er sysselsatt
innen forbundets
organisasjonsomrade, skal
forbundet i samrad med resten av
forhandlingsutvalget oppnevne nytt
medlem.

Tall med
bokstaver

Satt inn "skal
som
hovedregel
velges av og
blant..."

«Fram»

Komma

2. Tariffkonferansen skal
behandle den oppsatte
dagsorden.

Tariffkonferansen skal velge
forhandlingsutvalg pa inntil fem
medlemmer.
Forhandlingsutvalget skal som
hovedregel velges av og blant
representantene pa
tariffkonferansen, og skal kun
besta av representanter fra
bedrifter som skal stemme
over aktuelle tarifforslag.
Forhandlingsutvalget skal
fungere fram til neste
tariffkonferanse. Dersom et
medlem gar ut av forbundet,
eller for resten av valgperioden
ikke er sysselsatt innen
forbundets
organisasjonsomrade, skal
forbundet i samrad med resten
av forhandlingsutvalget
oppnevne nytt medlem.

3. Nar et medlem ikke lenger har
tillitsverv lokalt, skal forbundet i
samrad med resten av
forhandlingsutvalget vurdere om
det skal oppnevnes nytt medlem
for resten av perioden. Ved
kortvarig forfall, for eksempel
sykdom mv. kan forbundet
supplere forhandlingsutvalget.
Forhandlingsutvalget kan innkalles
dersom situasjonen for et
overenskomstomrade er sa
spesiell at forbundsstyret gnsker a
radfare seg med utvalget. Foravrig
kan forbundet innkalle utvalget nar
det foreligger seerskilte grunner for
det.

3. Nar et medlem ikke lenger
har tillitsverv lokalt, skal
forbundet i samrad med resten
av forhandlingsutvalget
vurdere om det skal
oppnevnes nytt medlem for
resten av perioden. Ved
kortvarig forfall, for eksempel
sykdom mv. kan forbundet
supplere forhandlingsutvalget.
Forhandlingsutvalget kan
innkalles dersom situasjonen
for et overenskomstomrade er
sa spesiell at forbundsstyret
gnsker a radfare seg med
utvalget. For gvrig kan
forbundet innkalle utvalget nar
det foreligger seerskilte grunner
for det.

B. Bransjekonferanser

B. Bransjekonferanser

1. Det valgte forhandlingsutvalg for
de enkelte overenskomstomrader

1. Det valgte
forhandlingsutvalg for de

i),
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etter pkt. A 2 skal ogsa fungere
som bransjeutvalg.
Bransjeutvalget skal veere
radgivende for forbundet i
spgrsmal og saker som er av
seerlig betydning for bransjen.
Bransjeutvalget kan i samrad med
forbundet utarbeide forslag til
uttalelse i spgrsmal som har
spesiell betydning for bransjen.

enkelte overenskomstomrader
etter pkt. A 2 skal ogsa fungere
som bransjeutvalg.
Bransjeutvalget skal veere
radgivende for forbundet i
spgrsmal og saker som er av
seerlig betydning for bransjen.
Bransjeutvalget kan i samrad
med forbundet utarbeide
forslag til uttalelse i spgrsmal
som har spesiell betydning for
bransjen.

2. Nar situasjonen gjar det
ngdvendig kan-det-holdes
spesielle bransjekonferanser i
tillegg til tariffkonferansen etter pkt.

Utvides med
at selve
bransjeutvalg
et kan

2. Nar situasjonen gjgr det
ngdvendig, kan
bransjeutvalget innkalles eller
det kan avholdes

A 1. Initiativet til en-slik konferanse | innkalles. bransjekonferanser i tillegg til
kan komme fra bransjeutvalget tariffkonferansen etter pkt. A 1.
og/eller forbundet. Dagsorden Satt inn "et Initiativet til et slikt mate eller
fastsettes av forbundet i samrad slikt mgte". konferanse kan komme fra
med utvalget. Forbundsstyret bransjeutvalget og/eller
fastsetter antall representanter fra forbundet. Dagsorden
avdelingene til konferansen i fastsettes av forbundet i
henhold til antall medlemmer i samrad med utvalget.
bransjen. Forbundsstyret fastsetter antall
representanter fra avdelingene
til konferansen i henhold til
antall medlemmer i bransjen.
8§17 SARORGANISASIONER HELE § 17 ER
ETFC. FLYTTET TIL
§11
Ingen-saerorganisasjoner-grupper | Hele § 17 er
eller-aksjonsutvalg-ma-dannes; flyttet til § 11
funksion-dereglertopprettedeog
. .
ua"Igteﬁ |||stansge| ”'o'l'e“ Ie'lb. tadet I
siden-av-forbundets.

8§18 URAVSTEMNING

NYTT §-NR.

§ 16 URAVSTEMNING

1. Forbundsstyret kan gjgre vedtak
om uravstemning i viktige saker.
Forbundsstyret avgjar etter hvilke
retningslinjer uravstemningen skal
forega.

1. Forbundsstyret kan gjgre
vedtak om uravstemning i
viktige saker. Forbundsstyret
avgjar etter hvilke retningslinjer
uravstemningen skal forega.

2. Avstemningen kan holdes blant

"skal" i stedet

2. Avstemningen skal holdes

i),
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alle klubber som blir bergrt av det
framlagte forhandlings- eller
meklingsforslaget.

for "kan"

blant alle klubber som blir
bergrt av det framlagte
forhandlings- eller
meklingsforslaget.

3. Avstemningen skal veere
hemmelig og ordnes slik at alle
medlemmer kan avgi stemme.

3. Avstemningen skal veere
hemmelig og ordnes slik at alle
medlemmer kan avgi stemme.

4. Klubben meddeler resultatet til
forbundet etter at opptelling er
foretatt.

4. Klubben meddeler resultatet
til forbundet etter at opptelling
er foretatt.

5 Kiubl I et 3 on
avdelingsstyret om
avstemmngsresultatet

Nytt materielt
innhold

5. Forbundet orienterer
klubbene og avdelingene om
avstemningsresultatet i
tilhgrende bransjer.

6. Klubb- og avdelingsstyrene har
taushetsplikt med-hensyn-til

Nytt materielt

6. Klubb- og avdelingsstyrene
har taushetsplikt om resultatet

resultatetav-avstemningen: innhold av avstemningen, fram til

forbundet offentliggjer det.
Il Medlemsforhold — Il Medlemsforhold —
gkonomi gkonomi
§19 MEDLEMSKAP Nytt §-nr. 8§ 17 MEDLEMSKAP
A. Opptak av medlemmer A. Opptak av medlemmer
1. Alle Ignnstakere som arbeider 1. Alle lgnnstakere som
innen forbundets arbeider innen forbundets
organisasjonsomrade og som organisasjonsomrade og som
godkjenner vedtektene kan bli godkjenner vedtektene kan bli
medlem i forbundet. medlem i forbundet.
2. Elever/studenter og leerlinger 2. Elever/studenter og
kan tas opp som medlemmer. lzerlinger kan tas opp som

medlemmer.
3. Lennstakerefelev som er "Personer” i 3. Personer som er tilsluttet
tilsluttet eller representerer et stedet for eller representerer et politisk
politisk parti og/eller en "Lgnnstakere/ | parti og/eller en organisasjon
organisasjon som har et nazistisk, | elev" som har et nazistisk eller
fascistisk, program eller formal Nytt ord fascistisk program eller formal
som er beslektet med dette, kan “eller” som er beslektet med dette,
ikke opptas som medlem. Tatt bort kan ikke opptas som medlem.

komma etter
fascistisk

4. Personer som har opptradt som
streike-/blokadebrytere eller er

4. Personer som har opptradt
som streike-/blokadebrytere
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utelukket fra forbund tilsluttet

Landserganisasjonen, kan ikke

opptas i forbundet uten etter
seerskilte vedtak av forbundsstyret.

n Loll

eller er utelukket fra forbund
tilsluttet LO, kan ikke opptas i
forbundet uten etter seerskilte
vedtak av forbundsstyret.

Flyttet fra 8 3i
Del B

B. Medlemsbevis og
medlemmets plikt

Flyttet fra 8 3i
Del B

1. Ved opptak skal det nye
medlemmet motta
medlemsbevis fra forbundet,
samt forbundets og
avdelingens vedtekter.

Flyttet fra 8 3 i
Del B

2. Medlemmene har selv plikt
til & sgrge for at medlemskapet
alltid er i orden i henhold til
avdelingens og forbundets
vedtekter. Dette gjelder ogsa
ved overgang til hvilende rett i
henhold til forbundets
vedtekter.

Punktet er 3. Det er det enkelte
flyttet fra 8§ 4, | medlemmets plikt & pase at
pkt. 4i Del B kontingent blir trukket og selv
sgrge for innbetaling av
forsikringskontingent og/eller
minstekontingent.
B. Utmelding av medlemmer Ny bokstav C. Utmelding av medlemmer
Medlemmet ma-selv-skriftlig-melde | Presisering av | Medlemmet, som gnsker a
seg ut. hvor man skal | melde seg ut, sender skriftlig
melde seg ut. | utmelding til forbundet.
C-Opptak-av-avdelinger Hele pkt. C er
flyttet til § 12
1. Avdelingerinnen forbundets Flyttet til § 12
foerbundets-og
Landserganisasionens-vedtekter
og-de-vedtak-som-fattes-av-disse;
kan opptas i forbundet.
2-tsamme byftetisted-ellerandre | Flyttet til § 12
! o) 2 der skal
j ]
eletl uel_ele 1| alulelellngl thgen
i ]
yrkesaktive |neelle|nn_|e|
|I.erHI|dSS.E§Ie.E||IEEHIgl ;
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Flyttet til § 12

Flyttet til § 12

Flyttet til § 12

§20-OVERFLYTTING AV
MEDLEMSKAP

NYTT §-NR.

8§ 18 OVERFLYTTING AV
MEDLEMSKAP

1. Medlemmer kan overflyttes fra
en avdeling innen forbundet til en
annen og fra ett forbund innen
Landserganisasjonen til et annet. |
slike tilfeller m& medlemmet fylle
de vilkar vedtektene fastsetter for
overflytting.

n LOII

1. Medlemmer kan overflyttes
fra en avdeling innen forbundet
til en annen og fra ett forbund
innen LO til et annet. | slike
tilfeller ma medlemmet fylle de
vilkar vedtektene fastsetter for
overflytting.

2. a) Ved overfgring fra en
avdeling til en annen innen
forbundet, skal medlemsdata
ajourfgres, og sendes til forbundet.

2. a) Ved overfgring fra en
avdeling til en annen innen
forbundet, skal medlemsdata
ajourfgres, og sendes til
forbundet.

b) Ved overfaring til et annet
forbund, skal medlemsdata
ajourfgres og sendes til forbundet.
Forbundet fyller ut et
overfgringsbevis for bruk i nytt
forbund.

b) Ved overfaring til et annet
forbund, skal medlemsdata
ajourfgres og sendes til
forbundet. Forbundet fyller ut
et overfgringsbeuvis for bruk i
nytt forbund.

c) Ved overfgring fra annet
forbund, skal medlemsdata sendes
til vart forbund i ajourfert stand
sammen med en utfylt
innmeldingsblankett.
Medlemskapet ma veere

c) Ved overfgring fra annet
forbund, skal medlemsdata
sendes til vart forbund i
ajourfgrt stand sammen med
en utfylt innmeldingsblankett.
Medlemskapet ma veere
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sammenhengende.

sammenhengende.

3. Ved overfgring i henhold til pkt.
2 beholder medlemmet alle
rettigheter.

3. Ved overfgring i henhold til
pkt. 2 beholder medlemmet
alle rettigheter.

4. Dersom skifte av arbeidsplass

4. Dersom skifte av

tilsier overfaring skal dette skje Komma arbeidsplass tilsier overfaring,
innen 2 maneder eller nar Tall med skal dette skje innen to
prgvetiden pa den nye bokstav maneder eller nar prgvetiden
arbeidsplassen er utgatt. pa den nye arbeidsplassen er
utgatt.
5. Dersom forbundet ikke har 5. Dersom forbundet ikke har
avdeling pa det sted medlemmet avdeling pa det sted
er sysselsatt skal det opptas som | Komma medlemmet er sysselsatt, skal
direkte medlem av forbundet. | det opptas som direkte
slike tilfeller sendes medlemsdata medlem av forbundet. | slike
inn til forbundet og medlemmet tilfeller sendes medlemsdata
betaler kontingent en gang pr. inn til forbundet og medlemmet
maned. betaler kontingent en gang pr.
maned.
8§21 MEDLEMMER FRA NYTT §-NR. § 19 MEDLEMMER FRA
UTENLANDSKE FORBUND UTENLANDSKE FORBUND
Medlemmer fra utenlandske Medlemmer fra utenlandske
forbund som er tilsluttet samme forbund som er tilsluttet
internasjonale organisasjoner som samme internasjonale
forbundet og LO kan opptas i organisasjoner som forbundet
forbundet med fulle rettigheter og LO kan opptas i forbundet
regnet fra den tid medlemmet ble med fulle rettigheter regnet fra
organisert. Forutsetningen er at den tid medlemmet ble
medlemmet godtar de vanlige organisert. Forutsetningen er
vilkar for medlemskap. Medlemmet at medlemmet godtar de
skal ha nytt medlemsbeuvis. vanlige vilkar for medlemskap.
Medlemmet skal ha nytt
medlemsbevis.
8§22 UTELUKKING AV NYTT 8-NR. 8 20 UTELUKKING AV
AVDELINGER/KLUBBER OG AVDELINGER/KLUBBER OG
ENKELTMEDLEMMER ENKELTMEDLEMMER
1. Avdelinger som setter seg ut Satt inn 1. Avdelinger/klubber som
over forbundets og "/klubber" setter seg ut over forbundets
Landserganisasjonens vedtekter "LOs" og LOs vedtekter eller vedtak

eller vedtak kan utelukkes fra
medlemskap etter vedtak av
forbundsstyret. Slikt vedtak kan
innen en maned etter at
avdelingen har fatt skriftlig melding
om det, ankes til landsstyret,

kan utelukkes fra medlemskap
etter vedtak av forbundsstyret.
Slikt vedtak kan innen en
maned etter at avdelingen har
fatt skriftlig melding om det,
ankes til landsstyret, eventuelt
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eventuelt landsmgtet, uten at
klagen har oppsettende virkning.

landsmagtet, uten at klagen har
oppsettende virkning.

2. Enkeltmedlemmer kan
utelukkes etter vedtak av
forbundsstyret. Slikt vedtak kan
innen en maned etter at
medlemmet har fatt skriftlig
melding om det, ankes til
landsstyret uten at klagen har
oppsettende virkning.

2. Enkeltmedlemmer kan
utelukkes etter vedtak av
forbundsstyret. Slikt vedtak
kan innen en maned etter at
medlemmet har fatt skriftlig
melding om det, ankes til
landsstyret uten at klagen har
oppsettende virkning.

8§23 UTELUKKING FRA NYTT §-NR. § 21 UTELUKKING FRA
FASTLONTE TILLITSVERV FASTLONTE TILLITSVERV
1. Tillitsvalgte i forbundet kan 1. Tillitsvalgte i forbundet kan
midlertidig utelukkes fra sitt verv Tatt ut "eller midlertidig utelukkes fra sitt
av forbundsstyret ellerav av verv av forbundsstyret.
landsstyret. Utelukkelsen kan skje | landsstyret”. | Utelukkelsen kan skje med tap
med tap eller bibehold av lgnn. eller bibehold av lgnn. Slikt
Endre vedtak kan innen en maned
landsstyrets etter at vedkommende har fatt
rolle. skriftlig melding om det, ankes
til landsstyret uten at klagen
har oppsettende virkning.
2. Vedtak om utelukkelse ma 2. Vedtak om utelukkelse ma
legges fram for landsmgte som legges fram for landsmgte som
avgjer saken. Vedkommende Sette inn avgjer saken endelig.
tillitsvalgte har i tilfelle talerett pa "endelig” Vedkommende tillitsvalgte har i
landsmagtet. tilfelle talerett pa landsmagtet.
3. l tilfelle av utelukkelse av 3. l tilfelle av utelukkelse av
fastlgnte tillitsvalgte har fastlgnte tillitsvalgte har
landsstyret eller forbundsstyret landsstyret eller forbundsstyret
alltid fullmakt til & treffe en alltid fullmakt til & treffe en
midlertidig ordning med tilsetting midlertidig ordning med
av ny tillitsvalgt inntil saken er tilsetting av ny tillitsvalgt inntil
endelig avgjort. saken er endelig avgjort.
8§24 KONTINGENT NYTT §-NR. 8§ 22 KONTINGENT
1. Landsmgtet fastsetter den 1. Landsmgtet fastsetter den
ordingere kontingent til forbundet. ordingere kontingent til
Dersom den gkonomiske situasjon forbundet. Dersom den
i landsmgteperioden gjar det gkonomiske situasjon i
ngdvendig, kan landsstyret justere landsmgteperioden gjar det
kontingenten. ngdvendig, kan landsstyret
justere kontingenten.
2. a) Den ordinzere Ny 2. a) Den ordinzere
forbundskontingenten er ;4% av | prosentsats. forbundskontingenten er 1,6 %

medlemmenes bruttofortjeneste.

av medlemmenes
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| henhold til Hovedavtalen er
bruttofortjenesten all inntekt i
arbeidsforholdet.

Unntatt er honorarer utover vanlig
fortjeneste som medlem av styret

Ny setning.
Jfr. gammelt
pkt. 4.

Tatt inn ny
setning om
avtalt
organisasjons
-arbeider.

Satt inn
«eksempelvis
»

bruttofortjeneste. Av dette gar
0,2 % av kontingenten tilbake
til medlemmets avdeling. Der
det er avtalt at sentralt ansatt
organisasjonsarbeider har sitt
virke i avdelingens omrade,
gar 0,15 % av kontingenten
tilbake til avdelingen.

| henhold til Hovedavtalen er
bruttofortjenesten all inntekt i
arbeidsforholdet.

Unntatt er honorarer utover
vanlig fortjeneste, eksempelvis

eller bedriftsforsamling og Presisering som medlem av bedriftsstyret

erkjentlighetsgaver. og/eller bedriftsforsamling og
erkjentlighetsgaver.

b) For medlemmer i bedrifter uten b) For medlemmer i bedrifter

tariffavtale eller som av andre uten tariffavtale eller som av

arsaker ikke kan betale andre arsaker ikke kan betale

prosentkontingent, fastsettes en prosentkontingent, fastsettes

kontingent som justeres i takt med en kontingent som justeres i

inflasjonen. takt med inflasjonen.

c) Nar medlemmer far utbetalt c) Nar medlemmer far utbetalt

sykelgnn av NAV er kontingenten | Komma sykelgnn av NAV, er

1,5 %. Denne trekkes av NAV og kontingenten 1,5 %. Denne

overfgres til forbundet i sin helhet. trekkes av NAV og overfares til
forbundet i sin helhet.

3. Ekstraordinaer kontingent kan 3. Ekstraordineer kontingent

utskrives av landsmgtet, kan utskrives av landsmagtet,

landsstyret og forbundsstyret. Ved landsstyret og forbundsstyret.

arbeidsnedleggelse (streik eller Ved arbeidsnedleggelse (streik

lockout) kan forbundsstyret eller lockout) kan

palegge de medlemmer som star i forbundsstyret palegge de

arbeid ekstrakontingent. medlemmer som star i arbeid
ekstrakontingent.

4 -Avdelingens-egen-kentingent Tatt ut.

kommer i tillegg til forbundets, Ivaretatt i pkt.

denne-skalveere pa-minst0;,2%-. | 1idenne 8.

5§25 NYTT 8-NR. § 23

KONTINGENTINNBETALING -
RAPPORTERING

KONTINGENTINNBETALING
— RAPPORTERING

1.Prosentvis trekk av kontingenten
skal veere i samsvar med
Hovedavtalens bestemmelser og
trekkavtalen forbundet har med
arbeidsgiversammenslutningene.

1. Prosentvis trekk av
kontingenten skal veere i
samsvar med Hovedavtalens
bestemmelser og trekkavtalen
forbundet har med arbeids-

(i)
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giversammenslutningene.

2. Forbundet skal holde bedriftene
oppdatert med hvem som skal
trekkes, prosentsats med-mer.
Bedriftene skal trekke-bade

forbundets eg-avdelingens

Satt inn "osv.
Tatt ut "bade"

2. Forbundet skal holde
bedriftene oppdatert med
hvem som skal trekkes,
prosentsats osv. Bedriftene
skal trekke forbundets

KONTINGENTFRITAK

kontingent samlet ved hver og "avdel- kontingent samlet ved hver

lznnsutbetaling. Hver maned, ingens". lgnnsutbetaling. Hver maned,

senest 14 dager etter manedens Tatt ut senest 14 dager etter

utlep, skal bedriftene overfare "henholdsvis" | manedens utlgp, skal

trukket belgp til henheldsvis 0g "og bedriftene overfagre trukket

forbundet eg-avdelingen. avdelingen". belgp til forbundet.

3. Forbundet/avdelingen mottar Tatt ut 3. Forbundet mottar trekkliste

trekkliste fra bedriftene. Ved hjelp | "/avdelingen”. | fra bedriftene. Ved hjelp av

av trekklisten skal det kontrolleres trekklisten skal det kontrolleres

om kontingent er trukket og om kontingent er trukket og

opplysninger gitt i samsvar med opplysninger gitt i samsvar

vedtektene og trekkavtalen. med vedtektene og

Dersom-noe-ikke-erkorrekt,skal Tatt ut en trekkavtalen.

forbundetom-nadvendig-varsles setning.

emgaende: Forbundet etterfakturer | Satt inn "-er". | Forbundet etterfakturerer

medlemmer ved restanse i medlemmer ved restanse i

kontingenten. kontingenten.

4. | henhold til fastlagte instrukser, 4. | henhold til fastlagte

skal avdelingen rapportere instrukser, skal avdelingen

tilmelding, framelding og alle rapportere tilmelding,

forhold som er ngdvendig for & framelding og alle forhold som

holde forbundets medlemsregister er ngdvendig for & holde

oppdatert med korrekte forbundets medlemsregister

opplysninger om medlemmenes oppdatert med korrekte

situasjon. opplysninger om
medlemmenes situasjon.

5. Medlem som skylder kontingent 5. Medlem som skylder

for mer enn 4-uker, taper alle sine | Tall med kontingent for mer enn fire

rettigheter i forbundet og bokstav. uker, taper alle sine rettigheter

avdelingen. Lengre restansetid Tall med | forbundet og avdelingen.

enn 8 uker farer til stryking. Far bokstav. Lengre restansetid enn atte

stryking blir foretatt, bar "strykning" uker farer til strykning. Far

medlemmet snarest mulig gis med "n". strykning blir foretatt, bar

skriftlig varsel. medlemmet snarest mulig gis
skriftlig varsel.

§26 MINSTEKONTINGENT — NYTT §-NR. 8§ 24 MINSTEKONTINGENT -

KONTINGENTFRITAK

1. Medlemmer som mottar
arbeidsledighetstrygd og
arbeidsavklaringspenger eller er

1. Medlemmer som mottar
arbeidsledighetstrygd og
arbeidsavklaringspenger eller

i),
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permitterte og ikke mottar lgnn,
skal betale minstekontingent til

dekning av forsikringer med mere.

Landsstyret kan endre
minstekontingenten i Igpet av
landsmgteperioden.

er permitterte og ikke mottar
lonn, skal betale
minstekontingent til dekning av
forsikringer med mere.

Landsstyret kan endre
minstekontingenten i lgpet av
landsmgteperioden.

a) Ved krav om minstekontingent
skal medlemmet dokumentere

a) Ved krav om
minstekontingent skal

berettigelsen overfor Tatt ut medlemmet dokumentere

forbundetsfavdelingenkasserer: "/avdelingen berettigelsen overfor
kasserer" forbundet.

b) Medlemmer som uten grunn Sattinn "- b) Medlemmer som uten

betaler minstekontingent, skal lag". grunnlag betaler

gjeres gkonomisk ansvarlig. Satt inn "jfr. minstekontingent, jfr. pkt. 1,
pkt. 1" skal gjgres gkonomisk

Ved grovere tilfelle og gjentaking

kan forholdet fare til hel eller delvis

utelukkelse.

Satt inn «r»

ansvarlig. Ved grovere tilfeller
0g gjentaking kan forholdet
fare til hel eller delvis
utelukkelse.

c) Minstekontingenten betales "Fram" i c) Minstekontingenten betales
frem til skriftlig vedtak og innvilget | stedet for fram til skriftlig vedtak og
ufgrepensjon foreligger fra NAV. "frem". innvilget ufgrepensjon
foreligger fra NAV.
2. Folgende forhold gir rett til helt 2. Folgende forhold gir rett til
eller delvis kontingentfritak, helt eller delvis kontingentfritak
dokumentasjon sendes til Satt inn (dokumentasjon sendes
forbundet: parentes. forbundet):
a) ved avtjening av 1 gangs Tall med a) Ved avtjening av
militeer/sivilarbeidertjeneste. bokstav. fgrstegangs militeertjeneste.
Kontingentfritaket begrenses Siviltjeneste Kontingentfritaket begrenses
oppad til ett ar, er avviklet. oppad til ett ar,

b) medlemmer med ulgnnet
fodselspermisjon.
Kontingentfritaket begrenses
oppad til ett ar,

b) Medlemmer med ulgnnet
fgdselspermisjon.
Kontingentfritaket begrenses
oppad til ett ar,

¢} ved oppnadd alderspensjon

Hele bokstav

C) tatt ut pga.

innfgring av
betaling for
forsikring for
pensjonister

) ved innvilget ufgrepensjon.

"c)" erstatter
Ild)ll
Satt inn "100

¢) Ved innvilget 100 %
ufgrepensjon.
Kontingentfritaket gjelder fra
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%".
Presisering av
dato og
graderinger.

den datoen forbundet mottar
vedtaket fra NAV. Ved gradert
ufgrepensjon betales
kontingent for arbeidsinntekt,

e} Leerlinger fritas for kontingent i
lsereperioden

"d)" erstatter
Ile)ll
Komma

d) Leerlinger fritas for
kontingent i leereperioden,

f Dersom et medlem som er
innvilget hvilende rett tar
inntektsgivende arbeid i en bedrift

"e)" erstatter
[1] f)ll

e) Dersom et medlem som er
innvilget hvilende rett tar
inntektsgivende arbeid i en

som forbundet har tariffavtale med | Komma bedrift som forbundet har

skal bedriften foreta "Medlemmet" | tariffavtale med, skal bedriften

kontingenttrekk av disse i entall. foreta kontingenttrekk av

medlemmene: Komma medlemmet,

&) Ulgnnet permisjon i forbindelse | "f)" erstatter f) Ved ulgnnet permisjon i

med etter- og videreutdanning, "g)" forbindelse med etter- og

betales kontingent i henhold til Satt inn "Ved" | videreutdanning, betales

LOs ordning for kontingent i henhold til LOs

studentmedlemskap. Ordningen ordning for

gjelder i inntil tre (3) ar. Tatt ut " (3)" studentmedlemskap.
Ordningen gjelder i inntil tre ar.

8§27 KAMPFONDET NYTT §-NR. 8§ 25 KAMPFONDET

1. Forbundet har plikt til &
opparbeide et kampfond som
minst skal vaere en gjennomsnitts
brutto ukelgnn (industriens
gjennomsnitt) pr. yrkesaktive
medlem.

1. Forbundet har plikt til &
opparbeide et kampfond som
minst skal veere en
gjennomsnitts brutto ukelgnn
(industriens gjennomsnitt) pr.
yrkesaktive medlem.

2. For a bygge opp og bevare et
kampfond i henhold til pkt. 1, skal
det avsettes minst 7 % av innbetalt

Tall og % med

2. For a bygge opp og bevare
et kampfond i henhold til pkt. 1,
skal det avsettes minst sju

kontingent til dette formal. bokstaver. prosent av innbetalt kontingent
til dette formal.

§28 REVISJON OG KONTROLL | NYTT §-NR. § 26 REVISJON OG
KONTROLL

1. Revisjon av regnskapene skal 1. Revisjon av regnskapene

utfares av Landserganisasjehrens | "LO" skal utfgres av LOs

revisjonskontor og eksternt
revisjonsfirma.

revisjonskontor og eksternt
revisjonsfirma.

2. Revisjonen skal utfgre sitt
oppdrag kritisk i samsvar med god
revisjonsskikk og for gvrig etter
instruks for forbundet og

Landserganisasjonen. Revisjonen

plikter & pase at regnskapene

Forkortelsen
«LO»

2. Revisjonen skal utfgre sitt
oppdrag kritisk i samsvar med
god revisjonsskikk og for gvrig
etter instruks for forbundet og
LO. Revisjonen plikter & pase
at regnskapene fares og
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fores og gjares opp
overensstemmende med
grunnsetningene for en ordentlig
regnskapsfarsel. Revisjon av alle
regnskaper skal forega

kentinuerlig. Kontroll av

girokento-skal finne sted uanmeldt
til ubestemte tider eg-minst4
ganger i aret. Videre skal revisjon
minst en gang hvert ar kontrollere
verdipapirer, utestdende
fordringer, andre eiendeler og
gjeld. Enhver kontroll og
revisjonsantegnelse skal fares inn
i en autorisert revisjonsprotokoll og
forelegges forbundsstyret og
kontrollkomiteen.

"jevnlig" i
stedet for
"kontinuerlig"
Skrevet
"bank- og
finansbeholdn
ingen".
"flere" i stedet
for "4".

gjeres opp |
overensstemmende med
grunnsetningene for en
ordentlig regnskapsfarsel.
Revisjon av alle regnskaper
skal forega jevnlig. Kontroll av
bank- og finansbeholdningene
skal finne sted uanmeldt til
ubestemte tider og flere
ganger i aret. Videre skal
revisjon minst en gang hvert ar
kontrollere verdipapirer,
utestaende fordringer, andre
eiendeler og gjeld. Enhver
kontroll og revisjonsantegnelse
skal fares inn i en autorisert
revisjonsprotokoll og
forelegges forbundsstyret og
kontrollkomiteen.

3. Etter at disse instanser er gjort
kjent med revisjonsprotokollen skal
den undertegnes av forbundets
leder. Alle regnskaper skal
undertegnes av forbundets leder
og av den revisor som har den
daglige revisjonen i forbundet.

Kontrollkomiteen har i oppdrag &
pase at de organisatoriske og
gkonomiske disposisjoner som blir
gjort er i samsvar med forbundets
vedtekter og vedtak.
Kontrollkomiteen skal for gvrig
foreta en kritisk revisjon av
forbundets disposisjoner og en
tallmessig revisjon i den
utstrekning de selv finner det
ngdvendig. Komiteen kan innkalle
de faste revisorer til sine mgter.

Satt inn
"Kontroll-"

3. Etter at disse instanser er
gjort kjent med
revisjonsprotokollen skal den
undertegnes av forbundets
leder. Alle regnskaper skal
undertegnes av forbundets
leder og av den revisor som
har den daglige revisjonen i
forbundet.

Kontrollkomiteen har i oppdrag
a pase at de organisatoriske
og wkonomiske disposisjoner
som blir gjort er i samsvar med
forbundets vedtekter og
vedtak. Kontrollkomiteen skal
for gvrig foreta en kritisk
revisjon av forbundets
disposisjoner og en tallmessig
revisjon i den utstrekning de
selv finner det ngdvendig.
Kontrollkomiteen kan innkalle
de faste revisorer til sine
mgter.

Il Tarifforhold —diverse

Il Tarifforhold —diverse
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829 TARIFFKRAV OG NYTT 8-NR. 8§ 27 TARIFFKRAV OG
TARIFFREVISJON TARIFFREVISJON
1. Setterforbundsstyretfram krav | Satt inn 1. Hvis forbundet framsetter
om ny tariffavtale, ma kravet "Hvis" og krav om ny tariffavtale, ma
godkjennes av sekretariatet i "framsetter”. | kravet godkjennes av
Landsorganisasjonen pa forhand. | "LO" sekretariatet i LO pa forhand.
2. Plassoppsigelse kan foretas nar 2. Plassoppsigelse kan foretas
sekretariatet i "LO" nar sekretariatet i LO har gitt
Landsorganisasjenen har gitt godkjenning etter pkt. 1.
godkjenning etter pkt. 1.
3. Farer ikke forhandlinger eller 3. Farer ikke forhandlinger
mekling fram og forbundet vil sette eller mekling fram og forbundet
arbeidsstans i verk, ma vil sette arbeidsstans i verk,
godkjenning fra sekretariatet i "LO" ma godkjenning fra
Landserganisasjonen innhentes. sekretariatet i LO innhentes.
4. Nar tariffoppgjer omfatter flere 4. Nar tariffoppgjer omfatter
forbund har forbundet plikt til & Komma flere forbund, har forbundet
overlate ledelsen av plikt til & overlate ledelsen av
forhandlingene til "LO" forhandlingene til LO i samsvar
Landserganisasjonen i samsvar med LOs vedtekter.
med Landsorganisasjonens
vedtekter.
5. kekalavdeling/klubb kan ikke Tatt ut 5. Avdelinger/klubber kan ikke
fremme krav om opprettelse av "Lokal". fremme krav om opprettelse av

tariffavtale eller si opp tariffavtale.

Flertall «-er».

tariffavtale eller si opp
tariffavtale.

6. Vil en klubb fremme krav om

6. Vil en klubb fremme krav om

endringer i tariffavtalen skal Komma endringer i tariffavtalen, skal

forslagene gjares kjent for forslagene gjares kjent for

avdelingene. Kopi av forslagene avdelingene. Kopi av

skal veere sendt avdelingen far de forslagene skal veere sendt

kan anses gyldige. avdelingen fgr de kan anses
gyldige.

7. Dersom forbundet krever det, 7. Dersom forbundet krever

har avdelingene/klubbene plikt til & det, har avdelingene/klubbene

sende forbundet opplysninger om plikt til & sende forbundet

hvor mange som arbeider innen opplysninger om hvor mange

tariffomradene og hvor mange som arbeider innen

som er organisert. tariffomradene og hvor mange
som er organisert.

§30 AVSTEMNING OVER NYTT §-NR. 8§ 28 AVSTEMNING OVER

TARIFFORSLAG

TARIFFORSLAG

1. Tarifforslag skal som regel
legges fram for de medlemmer
interessetvisten gjelder.
Avstemningsresultatet skal gi et

1. Tarifforslag skal som regel
legges fram for de medlemmer
interessetvisten gjelder.
Avstemningsresultatet skal gi
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korrekt uttrykk for viljen hos
medlemmene. Sekretariatet kan
etter samrad med vedkommende
forbund gjgre vedtak om at
avstemningen skal forega som
uravstemning i samsvar med

et korrekt uttrykk for viljen hos
medlemmene. Sekretariatet
kan etter samrad med
vedkommende forbund gjere
vedtak om at avstemningen
skal forega som uravstemning i

gjeldende retningslinjer Punktum samsvar med gjeldende
retningslinjer.

2. Har flertallet av de medlemmer 2. Har flertallet av de

interessetvisten gjelder stemt for medlemmer interessetvisten

forslaget, er dette vedtatt. Har gjelder stemt for forslaget, er

flertallet stemt imot, er det dette vedtatt. Har flertallet

forkastet. stemt imot, er det forkastet.

3. Blir ikke vilkaret i pkt. 2 fylt, er 3. Blir ikke vilkaret i pkt. 2 fylt,

avstemningen ikke bindende med er avstemningen ikke bindende

mindre 2/3 eller mer av de med mindre 2/3 eller mer av de

medlemmer interessetvisten medlemmer interessetvisten

gjelder har deltatt i avstemningen. gjelder har deltatt i
avstemningen.

4. Har mindre enn 2/3 tatt del i 4. Har mindre enn 2/3 tatt del i

avstemningen og vilkaret etter pkt. avstemningen og vilkaret etter

2 ikke fylt, er avstemningen pkt. 2 ikke fylt, er

radgivende. Sekretariatet skal da avstemningen radgivende.

etter at vedkommende forbund er Sekretariatet skal da etter at

hart, ta endelig avgjerelse. vedkommende forbund er hgart,
ta endelig avgjgrelse.

5. Omfatter en tariffbevegelse Komma 5. Omfatter en tariffbevegelse

ogsa andre forbund ferheoldessom | Satt inn ogsa andre forbund, forholder

bestemt | Landsorganisasjonens "forholder man seg som bestemt i LOs

vedtekter 8 15, pkt. 5-10. man seqg". vedtekter 8§ 15, pkt. 5-10.

"LO"
831 ARBEIDSSTANS NYTT 8- NR. § 29 ARBEIDSSTANS

1. Nar samtykke til & iverksette
arbeidsstans foreligger eller
lockout er varslet, velger alle
klubber som omfattes av
arbeidsstansen, en streike eller
lockout komité. Avdelingen som
klubben tilhgrer har ansvar for a
pase at dette blir gjort. Avdelingen
fordeler konfliktstgnaden og gver
den kontroll som er ngdvendig
under arbeidsstansen.

1. Nar samtykke til & iverksette
arbeidsstans foreligger eller
lockout er varslet, velger alle
klubber som omfattes av
arbeidsstansen, en streike eller
lockout komité. Avdelingen
som klubben tilhgrer har
ansvar for & pase at dette blir
gjort. Avdelingen fordeler
konfliktstanaden og gver den
kontroll som er ngdvendig
under arbeidsstansen.

2. Sa lenge arbeidsstans varer ma
ikke noe medlem ta arbeid i

2. Sa lenge arbeidsstans varer
ma ikke noe medlem ta arbeid

(i)
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bedrifter som omfattes av
arbeidsstansen eller i bedrifter
hvor det er erkleert ubetinget
sympatiaksjon. Tar medlemmene
annet arbeid, ma de gi melding om
det til avdelingen. Sa lenge
medlemmene har slikt arbeid faller
stgnaden bort.

| bedrifter som omfattes av
arbeidsstansen eller i bedrifter
hvor det er erkleert ubetinget
sympatiaksjon. Tar
medlemmene annet arbeid, ma
de gi melding om det til
avdelingen. Sa lenge
medlemmene har slikt arbeid,
faller stanaden bort.

3. Bare de medlemmer som
interessetvisten gjelder har
stemmerett i spgrsmal om
iverksetting, avslutning eller
fortsettelse av arbeidsstansen.

3. Bare de medlemmer som
interessetvisten gjelder har
stemmerett i spgrsmal om
iverksetting, avslutning eller
fortsettelse av arbeidsstansen.

4. Ved alle avstemninger falges

4. Ved alle avstemninger

reglene i § 30 i disse vedtekter og | Nytt §-nr. folges reglene i 8 28 i disse
for gvrig avstemningsreglene i vedtekter og
avdelingens/klubbens vedtekter § | | flertall. for gvrig avstemningsreglene i
15. avdelingenes/klubbenes
Nytt §-nr. vedtekter § 14.
8§32 STONAD UNDER NYTT 8-NR. 8§ 30 STUNAD UNDER
ARBEIDSSTANS ARBEIDSSTANS
1. Ved arbeidsstans som er satt i 1. Ved arbeidsstans som er
verk i henhold til disse vedtekter, satt i verk i henhold til disse
skal alle medlemmer som omfattes vedtekter, skal alle medlemmer
av arbeidsstansen ha stgnad etter som omfattes av
reglene i denne paragraf. arbeidsstansen ha stgnad etter
reglene i denne paragraf.
Stgnadssatsene er kr. £000,- pr. @kt satsen
dag. med 100 kr. Stgnadssatsene er kr. 1100,-
Satsene indeksreguleres i pr.dag pr. dag.
perioden. Satsene indeksreguleres i
Deltidsansatte har rett til stgnad i perioden.
forhold til sin ukentlige arbeidstid. Deltidsansatte har rett til
stgnad i forhold til sin ukentlige
arbeidstid.
2. Stgnadenkan-forbundsstyret Endret 2. Forbundsstyret kan sette
sette opp eller ned under rekkefglgen stgnaden opp eller ned under
arbeidsstansen etter paordene arbeidsstansen etter
omstendighetene. omstendighetene.
3. For a ha rett til stenad ma det 3. For & ha rett til stgnad ma
enkelte medlem vaere i arbeid pa det enkelte medlem veere i
det tidspunkt arbeidsstansen arbeid pa det tidspunkt
iverksettes, og ha betalt kontingent arbeidsstansen iverksettes, og
til forbund tilsluttet LO i minst 8 Tall med ha betalt kontingent til forbund
uker fgr arbeidsstansen. Unntatt bokstaver tilsluttet LO i minst atte uker far
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fra dette kan veere
sesongarbeidere ved bedrifter der

arbeidsstansen. Unntatt fra
dette kan veere

det bryter ut konflikt fer sesongen | Tall med sesongarbeidere ved bedrifter

tar til. Under alle forhold ma de i bokstaver der det bryter ut konflikt far

de siste 6 maneder far konflikten sesongen tar til. Under alle

bryter ut ha betalt kontingent i 8 forhold méa de i de siste seks

uker. Tall med maneder far konflikten bryter

bokstaver ut ha betalt kontingent i atte

| de tilfeller det oppstar tvil om rett uker.

til stenad avgjeres saken av

forbundsstyret. | de tilfeller det oppstar tvil om

Komma rett til stenad, avgjeres saken

av forbundsstyret.

4. Stgnad betales fra den dagen 4. Stgnad betales fra den

arbeidsstans starter. Det betales dagen arbeidsstans starter.

stgnad for faktisk tapte Det betales stgnad for faktisk

inntektsdager. tapte inntektsdager.

5. Har et medlem som har deltatt i 5. Har et medlem som har

konflikten annet Ignnet arbeid skal deltatt i konflikten annet lgnnet

dette komme til fradrag. Komma arbeid, skal dette komme til
fradrag.

6. Medlemmer som er syke ved 6. Medlemmer som er syke

iverksettelse av arbeidsstans, har ved iverksettelse av

krav pa stgnad fra den dagen de arbeidsstans, har krav pa

blir friskmeldt mot & legge fram stgnad fra den dagen de blir

legeattest. Medlemmer som er friskmeldt mot & legge fram

utskrevet til militeertjeneste ved legeattest. Medlemmer som er

arbeidsstansen, far stgnad fra den utskrevet til militeertjeneste ved

dag de blir dimittert. Se pkt. 3 arbeidsstansen, far stgnad fra

foran. den dag de blir dimittert. Se
pkt. 3 foran.

7. Ved utbetaling av stgnad 7. Ved utbetaling av stgnad

trekkes for skyldig kontingent. trekkes for skyldig kontingent.

8. Senest4 uker etter at Tall med 8. Senest fire uker etter at

arbeidsstansen er hevet, sender bokstav arbeidsstansen er hevet,

avdelingen fullstendig og revidert sender avdelingen fullstendig

regnskap over utbetalt stgnad og revidert regnskap over

under konflikten. utbetalt stenad under
konflikten.

8§33 TOLKING AV VEDTEKTENE | NYTT &-NR. 8§ 31 TOLKING AV

VEDTEKTENE

Tvister om tolking av disse
vedtekter og tvister om hvordan de
skal forstas kan ikke praves ved
de sivile domstoler. Tvister
avgjares av forbundsstyret med

Tvister om tolking av disse
vedtekter og tvister om
hvordan de skal forstas kan
ikke proves ved de sivile
domstoler. Tvister avgjgres av
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rett til & klage til landsstyret eller
farstkommende landsmgte. Pa
samme mate avgjgres
organisasjonsmessige
tvistesparsmal som ikke direkte er
lgst i vedtektene.

forbundsstyret med rett til &
klage til landsstyret eller
farstkommende landsmgte. Pa
samme mate avgjares
organisasjonsmessige
tvistespgrsmal som ikke
direkte er lgst i vedtektene.

§ 34 FORBUNDETS NYTT §-NR. § 32 FORBUNDETS
FORSIKRINGSORDNINGER FORSIKRINGSORDNINGER
Forbundet er tilsluttet fglgende Forbundet er tilsluttet fglgende
forsikringsordninger: Endret til forsikringsordninger:

1. LO-FavarKellektiv "Innboforsikri | 1. LOfavar Innboforsikring fra
Hijemforsikring fra 1.1.83 ng" 1.1.83

2. EO-Favgr Grunnforsikring fra Riktig navn pa | 2. LOfavar Grunnforsikring fra
1.1.82 LOfaver 1.1.82

3. EOfaver Samleforsikring fra
1.1.76

4. LO-Faver
Fritidsulykkesforsikring fra 1.1.88

1. KolekthvHijemforsikring er en

Riktig navn pa

3. LOfavgr Samleforsikring fra
1.1.76

4. LOfavar
Fritidsulykkesforsikring fra
1.1.88

innbo og lgsareforsikring. (LO LOfaver 1. LOfavar Innboforsikring er
Favar KellektivHjemforsikring fra | Satt inn en innbo- og lgsareforsikring.
1.1.83 med tilpasning for bindestrek (LOfaver Innboforsikring fra
medlemmer med bostedsadresse 1.1.83 med tilpasning for
utenfor Norden). medlemmer med
bostedsadresse utenfor
Norden).
Satt inn a) Omfang
a) Alle medlemmer omfattes av "Omfang" Alle medlemmer omfattes av
forsikringen unntatt de som har forsikringen unntatt de som har
reservert seg. Adgangen til & reservert seg. Adgangen til &
reservere seg opphgrte 31.12.82. reservere seg opphgrte
31.12.82.
b) Reservasjon
Medlemmer som har reservert b) Reservasjon
seg, kan bli med i ordningen nar Medlemmer som har reservert
som helst. Dette gjelder ikke etter seg, kan bli med i ordningen
at medlemmet har fylt 52 ar. nar som helst. Dette gjelder
Tidligere-vardet 5-ars-opptjening; | Fjernet en ikke etter at medlemmet har
denne-er-na-gktti-10-arpa-samme | setning fylt 52 ar.
Hvilende rett Hele pkt. c) er | c) Eorsikringspremie for
Medlemmer med mindre enn 10 nytt pga. pensjonister
ars-sammenhengende forslag om Medlemmer som gar av med

i),
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medlemskap, far overgang ti forsikringspre | tidligpensjon eller

hvilenderett-vil-ikke-epparbeide mie for alderspensjon skal betale for

gratisforsikring-ettera-ha-gattav | pensjonister | de kollektive

med pensjon og ikke lenger er forsikringsordningene. Dersom

yrkesaktiv-—Tvilstifeller-blir begge pensjonistene i

behandlet i forbundsstyret. husstanden er medlemmer i
NNN, skal det kun betales
forsikringspremie for en av
dem. Ved oppnadd 75 ars
alder bortfaller
forsikringspremien og man gis
hvilende rett til gratis forsikring
livet ut.
Forsikringspremien skal veere
lik forbundets
minstekontingent. Landsstyret
kan endre forsikringspremien i
lgpet av landsmgteperioden.
Ordningen har ikke
tilbakevirkende kraft, og vil
gjelde for de som blir
pensjonister fra og med 1.
januar 2022.

Ufgretrygdede: Satt inn d) Ufgretrygdede

Medlemmer som blir ufgretrygdet | bokstav d) Medlemmer som blir

og har mindre enn 5 ars ufgretrygdet og har mindre enn

sammenhengende medlemskap vil | Tall med fem ars sammenhengende

ikke opparbeide gratis forsikring. bokstav medlemskap vil ikke

opparbeide gratis forsikring.

&} Ved-overgang-ti-hvilenderett
S

(p.e"Sje'”St'.'.'edle.“""e')

+ g_la_ngs ""I'Eee'FHe'l'es. te-elle I

wannet fgdselspermisjon er

forsikringen gratis for medlemmet.

Fritakelse for premie ved hvilende
rett gjelder ikke medlemmer som
har veert reservert. Medlemmer
som gar av med alderspensjon &
lokale seeravtaler betaler
forsikringskontingent frem-ti-fylte
62-ar. Arbeidstakere med
delpensjonsordninger skal betale

Satt inn e) og
"@vrige
bestemmelser
En del
tekstlige
endringer.

Tatt ut "frem
til fylte 62 ar".

e) @vrige bestemmelser

Ved gjennomfaring av
farstegangs militeertjeneste og
ulgnnet fgdsels- og
foreldrepermisjon er
forsikringen gratis for
medlemmet.

Fritakelse for premie ved
hvilende rett gjelder ikke
medlemmer som har veert
reservert.

Medlemmer som gar av med
alderspensjon pa lokale
seeravtaler betaler
forsikringskontingent.

(i)
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kontingent av arbeidsinntekt.

Arbeidstakere med
delpensjonsordninger skal
betale kontingent av
arbeidsinntekt.

&) Kostnadene med forsikringen
dekkes av ferbundskassen og
utlignes pa medlemmer gjennom
kontingenten. Medlemmer som har
reservert seg, far premien

Satt inn f) og
"Kostnader"
«Forbundskas
sen» er byttet
ut med

f) Kostnader

Kostnadene med forsikringen
dekkes av forbundet og
utlignes pa medlemmer
gjennom kontingenten.

refundert en gang arlig. «forbundet» Medlemmer som har reservert
seg, far premien refundert en
gang arlig.

2. Grunnforsikringen er en Satt inn 2. LOfavegr Grunnforsikring

gruppe-, og livsforsikring, LO "LOfaver" er en gruppe- og livsforsikring.

Favegr Grunnforsikring fra 1.1.82 Endret fra (LOfaver Grunnforsikring fra

(med tilpasning for medlemmer «LO Favgr» til | 1.1.82, med tilpasning for

med bostedsadresse utenfor «LOfavar» medlemmer med

Norden).

a) Forsikringen omfatter alle
medlemmer.

b) Ved overgang til hvilende rett,
ved 1. gangs militeertjeneste eller

Noen tekstlige

bostedsadresse utenfor
Norden).

a) Forsikringen omfatter alle
medlemmer.

b) Ved overgang til hvilende
rett, ved fgrstegangs

shviltfeneste-og-torkvinnermed endringer militeertjeneste og ved ulgnnet

wgnnetigdselspermisjon; er fadsels- og foreldrepermisjon,

forsikringen gratis. er forsikringen gratis.

c) Kostnadene med forsikringen Byttet c) Kostnadene med

dekkes av ferbundskassen og «forbundskas | forsikringen dekkes av

utlignes pa medlemmene gjennom | sen» med forbundet og utlignes pa

kontingenten. «forbundet» medlemmene gjennom
kontingenten.

3. Samleforsikringen gjelder for Satt inn 3. LOfaver Samleforsikring

forbundet, fagforeningene og "LOfavear". gjelder for forbundet,

klubber sa vel for tillitsvalgte og Komma fagforeningene og klubber, sa

medlemmer pa spesielle vel for tillitsvalgte og

betingelser under utgvelse av medlemmer pa spesielle

ordinaer faglig virksomhet. betingelser under utgvelse av
ordinaer faglig virksomhet.

4. Fritidsulykkesforsikringen Satt inn 4. LOfavar

gjelder for ulykker som skjer i "LOfavar". Fritidsulykkesforsikring

fritiden samt reise til og fra Komma gjelder for ulykker som skjer i

arbeidsstedet. Forsikringen er
etablert med midler fra
Sykelgnnsordningens fond med

fritiden, samt reise til og fra
arbeidsstedet. Forsikringen er
etablert med midler fra
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basis i den tidligere
sykelgnnsordningen som var
gjeldende i LO/NHO-omradet far vi
fikk full lgnn under sykdom i hht.
lov. Forsikringen gjelder for alle
medlemmer unntatt elever og
studenter. Forsikringen opphgrer
ved fylte 70 ar.

Sykelgnnsordningens fond
med basis i den tidligere
sykelgnnsordningen som var
gjeldende i LO/NHO-omradet
far vi fikk full lann under
sykdom i hht. lov. Forsikringen
gjelder for alle medlemmer
unntatt elever og studenter.
Forsikringen opphgrer ved fylte
70 ar.

i),
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Opprinnelige vedtekter

DEL B — VEDTEKTER FOR
KLUBBER OG AVDELINGER
(VEDTATT PA LM 2017)

Kommentarer/
Forklaringer:

Forslag til nye og endrede
vedtekter

DEL B — VEDTEKTER FOR
KLUBBER OG
AVDELINGER

Klubben skal avholde valg i | flertall Klubbene skal avholde valg i
henhold til bestemmelsene i henhold til bestemmelsene i
Hovedavtalen. Hovedavtalen.

Folgende paragrafer gjelder for Folgende paragrafer gjelder
klubb/avdeling: | flertall for klubber og avdelinger:

§ 1 Oppgaver

§ 1 Oppgaver

1. & arbeide for de formal og etter
de retningslinjer som er fastlagt i
vedtektene for Norsk Naerings- og
Nytelsesmiddelarbeiderforbund og
i vedtektene for
Landsorganisasjonen i Norge

Forkortelser
«NNN>» og
«LO»
Komma

1. & arbeide for de formal og
etter de retningslinjer som er
fastlagt i vedtektene for Norsk
Neerings- og
Nytelsesmiddelarbeiderforbu
nd (NNN) og i vedtektene for
Landsorganisasjonen (LO) i
Norge,

2. & organisere/verve alle
lgnnstakere som kommer inn
under forbundets
organisasjonsomrade,

2. & organisere/verve alle
lonnstakere som kommer inn
under forbundets
organisasjonsomrade,

3. & behandle spgrsmal om
opptakelse, overfgring eller
utelukking av medlemmer,

3. & behandle spgrsmal om
opptakelse, overfagring eller
utelukking av medlemmer,

4. & ivareta medlemmenes
interesser,

4. § ivareta medlemmenes
interesser,

5. & samle inn lgnnsstatistikk og
informasjon om lokale lgnnsavtaler
til bruk for forbundet og avdelinger,

5. & samle inn lgnnsstatistikk
og informasjon om lokale
lonnsavtaler til bruk for
forbundet og avdelinger,

6. a sgrge for praktisk
gjennomfgring av godkjent
streik/lockout herunder utbetaling
av stgnad.

6. & sarge for praktisk
gjennomfaring av godkjent
streik/lockout herunder
utbetaling av stgnad.

7. & bistd medlemmene eller deres
etterlatte i forbindelse med
forbundets forsikringsordninger,

7. & bistd medlemmene eller
deres etterlatte i forbindelse
med forbundets
forsikringsordninger,

8. & gke medlemmenes kunnskap
gjennom opplysningsarbeid,

8. a gke medlemmenes
kunnskap gjennom
opplysningsarbeid,

i),
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9. a sende oppgave over bedrifter,
antall arbeidstakere og organiserte
innen avdelingens
organisasjonsomrade, til forbundet
og LO-avdelinger,

9. & sende oppgave over
bedrifter, antall arbeidstakere
0g organiserte innen
avdelingens
organisasjonsomrade, til
forbundet og LO-avdelinger,

10. & utfare oppdrag som blir gitt
av forbundet og LO avdelingene.

10. & utfare oppdrag som blir
gitt av forbundet og LO-

Bindestrek avdelingene.
Punktene 11 — 14 gjelder kun for Punktene 11 — 14 gjelder
avdelingen: kun for avdelinger:
Nytt punkt 11. Koordinere avdelingens
medlemsrettede aktiviteter i
samarbeid med forbundets
ansatte
organisasjonsarbeidere,
11. a falge vedtektene for LO Ny 12. a falge vedtektene for
avdelingene, nummerering LO-avdelingene,
Bindestrek
12. & pase at det blir dannet utvalg | Ny 13. & pase at det blir dannet

av de tillitsvalgte (klubbstyret) ved
de enkelte arbeidsplasser og folge
opp disse,

nummerering

utvalg av de tillitsvalgte
(Klubbstyret) ved de enkelte
arbeidsplasser og falge opp
disse,

13. 4 utbetale stgnad under

Ny
nummerering

14. & utbetale stgnad under
godkjent streik eller lockout,

godkjent streik eller lockout,

14 -a-sende-oppgave-over Pkt. 14 tatt ut,
bedrifter, antall arbeidstakere og ivaretatt i pkt.
) . . 9
Organiserehnen f“ld,el.'l“? elns I
og-LO-avdelinger
Kommentarer:
82 Medlemskap Ny §-nr. 8 6 Medlemskap
1. Med de unntak som er nevnt i 1. Med de unntak som er
forbundets vedtekter §-19, pkt. 4 Ny §- nevnt i forbundets vedtekter §
kan alle lgnnstakere som har henvisning 17, pkt. 4 kan alle

arbeid i bedrift som hgrer inn under
forbundets organisasjonsomrade,
samt elever i videregaende skoler
med naeringsmiddellinjer, bli
medlem. Det kan tegnes
studentmedlemskap i henhold til
LOs retningslinjer.

lonnstakere som har arbeid i
bedrift som hgrer inn under
forbundets
organisasjonsomrade, samt
elever i videregaende skoler
med neaeringsmiddellinjer, bli
medlem. Det kan tegnes
studentmedlemskap i
henhold til LOs retningslinjer.

i),
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2. Betingelsene for medlemskap er
at medlemmet godtar avdelingens,
forbundets og
Landsorganisasjonens vedtekter
og vedtak i samsvar med disse.

2. Betingelsene for
medlemskap er at
medlemmet godtar
avdelingens, forbundets og
Landsorganisasjonens
vedtekter og vedtak i
samsvar med disse.

3. Personer som har opptradt som
streike-/blokadebrytere eller er
utelukket fra forbund tilsluttet
Landsorganisasjonen, kan ikke
opptas i forbundet uten etter
seerskilte vedtak av forbundsstyret.

3. Personer som har opptradt
som streike-/blokadebrytere
eller er utelukket fra forbund
tilsluttet
Landsorganisasjonen, kan
ikke opptas i forbundet uten
etter saerskilte vedtak av
forbundsstyret.

4. Oppstar det tvist om en person
har rett til & bli tatt opp som
medlem, (annet enn pkt. 3), er det
medlemsmgte som avgjer saken.
Avgjgrelsen kan ankes til
forbundsstyret.

4. Oppstar det tvist om en
person har rett til & bli tatt opp
som medlem, (annet enn pkt.
3), er det medlemsmgte som
avgjar saken. Avgjgrelsen
kan ankes til forbundsstyret.

5. Medlemskapet er i orden nar
bekreftelse er mottatt fra forbundet
og gjelder fra den dato
innmeldingen er kjent for
forbundet.

5. Medlemskapet er i orden
nar bekreftelse er mottatt fra
forbundet og gjelder fra den
dato innmeldingen er kjent for
forbundet.

6. Dersom det er gitt ukorrekte
eller manglende opplysninger til
avdelingen/forbundet av betydning
for medlemskapet kan dette bli

6. Dersom det er gitt
ukorrekte eller manglende
opplysninger til
avdelingen/forbundet av

omgijort uten at medlemmet har Komma betydning for medlemskapet,
krav pa & fa tilbake kontingent som kan dette bli omgjort uten at
er betalt. Feor slikt vedtak fattes, ma medlemmet har krav pa a fa
vedkommende fa anledning til & tilbake kontingent som er
forklare seg. betalt. For slikt vedtak fattes,
ma vedkommende fa
anledning til & forklare seg.
Kommentarer:
§83-Medlemsbhevis Hele § 3 er
flyttet til 8 17 i
Del A
1. Ved opptak skal det nye Flyttet til 8§ 17 i
medlemmetmottamedlemshevis del A
fraforbundetsamtforbundets-og
avdelingens vedtekter.

i),
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Flyttet til § 17 i
del A

Kommentarer:

84 Medlemskontingent —
gkonomi i avdelingen

Nytt §-nr.

8 7 Medlemskontingent —
gkonomi i avdelingen

1. Innenfor rammen av forbundets
vedtekter fastsettes avdelingens
kontingent til minst 0,2%.

Leerlinger fritas for kontingent i
leereperioden.

Lavere %-sats
til avdelingen
ved bruk av
organisasjons-
arbeider.

1. Innenfor rammen av
forbundets vedtekter
fastsettes avdelingens
kontingent til minst 0,2 %.
Der det er avtalt at sentralt
ansatt organisasjonsarbeider
har sitt virke i avdelingens
omrade skal avdelingens
kontingent veere pa minst
0,15 %. Leerlinger fritas for
kontingent i leereperioden.

2. Den lokale kontingent har til
formal & fremme faglige aktiviteter
og kan brukes pa fglgende
omrader:

- Frikjgp av tillitsvalgte, eller lgnn til
tillitsvalgte i henhold til bruk av tid
for avdelingen

- Medlemsverving og oppsgkende
virksomhet pa bedrifter med og
uten tariffavtale

- Kursvirksomhet

- Delta i arrangementer i regi av
LO

- Aktiviteter for medlemspleie

- Aktiviteter vedtatt pa arsmgtet

- Etter sgknad kan avdelingen
bevilge penger til klubber, til tiltak
og aktiviteter i samsvar med
ovenstaende retningslinjer

- Avdelingen kan videre gi
gkonomisk statte til
solidaritetsarbeid eller til politisk
agitasjon som statter var
formalsparagraf.

2. Den lokale kontingent har
til formal & fremme faglige
aktiviteter og kan brukes pa
falgende omrader:

- Frikjap av tillitsvalgte, eller
lenn til tillitsvalgte i henhold til
bruk av tid for avdelingen

- Medlemsverving og
oppswakende virksomhet pa
bedrifter med og uten
tariffavtale

- Kursvirksomhet

- Delta i arrangementer i reqi
av LO

- Aktiviteter for medlemspleie
- Aktiviteter vedtatt pa
arsmeatet

- Etter sgknad kan
avdelingen bevilge penger til
Klubber, til tiltak og aktiviteter
i samsvar med ovenstaende
retningslinjer

- Avdelingen kan videre gi
gkonomisk stgtte til
solidaritetsarbeid eller til
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politisk agitasjon som statter
var formalsparagraf.

3. Avdelingen skal ha kasserer
som er valgt pa arsmetet.

- Regnskapet skal revideres av
revisorer som er valgt pa arsmgatet
eller autoriserte revisorer.

- Revisjonen skal ogsa innbefatte
protokoller med vedtak.

Bar veere to
revisorer

3. Avdelingen skal ha
kasserer som er valgt pa
arsmatet.

- Regnskapet skal revideres
av to revisorer som er valgt
pa arsmgtet eller autoriserte
revisorer.

- Revisjonen skal ogsa
innbefatte protokoller med
vedtak.

4 Deterdetenkelte-medlemmets | Hele punktet er
plikt-&-pase-at-kontingent blir flyttet til § 17 i
trukket-og-selv-sgrge-for Del A.
|||||!be”tallng_ av Ilelsn_eungsle? Atingent
forbundsvedtektene)
5-Medlem-som-skylderkontingent | Hele punktet er
formerenn4-ukertaperallesine | slettet fordi det
rettigheteriforbundetog samme star i §
avdelingen—tengerrestansetidenn 251 Del A,

8 er'. arer kst |,|||g P

strykning blir foretatt I%.' o

||I|e_dglle_ FAmet SII arest |||uII|gI_Ia .

6- Avdelingene skal fgre regnskap i
samsvar med offentlige lover og
forskrifter og i samsvar med
instruks fastsatt av forbundsstyret.
Revidert regnskap med resultat,
balanse, arsmelding og resultat av
valg sendes forbundet innen 15.
mai.

Dersom regnskapet ikke er
kommet til forbundet innen
tidsfristen, vil saken bli behandlet i
forbundsstyret, som kan iverksette
tiltak.

Nytt punktnr.

4. Avdelingene skal fare
regnskap i samsvar med
offentlige lover og forskrifter
og i samsvar med instruks
fastsatt av forbundsstyret.
Revidert regnskap med
resultat, balanse, arsmelding
og resultat av valg sendes
forbundet innen 15. mai.
Dersom regnskapet ikke er
kommet til forbundet innen
tidsfristen, vil saken bli
behandlet i forbundsstyret,
som kan iverksette tiltak.

Kommentarer:

85 Medlemskontingent -
@dkonomi i klubben

Nytt §-nr.

8§ 8 Medlemskontingent -
gkonomi i klubben

Dersom en klubb vedtar lokal
klubbkontingent, skal klubben
sende regnskap til avdelingen.

Nytt punktnr.

1. Dersom en klubb vedtar
lokal klubbkontingent, skall
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Forbundet kan kreve & fa
regnskapet utlevert.
Klubbkassen registreres pa
klubben og ikke pa enkeltperson.

klubben sende regnskap til
avdelingen.

Forbundet kan kreve a fa
regnskapet utlevert.
Klubbkassen registreres pa
klubben og ikke pa
enkeltperson.

1. Den lokale kontingent har til
formal & fremme faglige aktiviteter
og kan brukes pa faglgende
omrader:

- Medlemsverving

- Kursvirksomhet

- Delta i arrangementer i regi av
LO/fagbevegelsen

- Aktiviteter for medlemspleie

- Aktiviteter vedtatt pa arsmgtet

- Klubben kan videre gi gkonomisk
stgtte til solidaritetsarbeid eller til
politisk agitasjon som statter
forbundets formalsparagraf.

Nytt punktnr.

2. Den lokale kontingent har
til formal & fremme faglige
aktiviteter og kan brukes pa
falgende omrader:

- Medlemsverving

- Kursvirksomhet

- Delta i arrangementer i regi
av LO/fagbevegelsen

- Aktiviteter for medlemspleie
- Aktiviteter vedtatt pa
arsmatet

- Klubben kan videre gi
gkonomisk statte til
solidaritetsarbeid eller til
politisk agitasjon som statter
forbundets formalsparagraf.

2. Klubben skal ha kasserer som
er valgt pa arsmatet.

- Regnskapet skal revideres av
revisorer som er valgt pa
arsmgtet eller autoriserte
revisorer.

Nytt punktnr.

3. Klubben skal ha kasserer
som er valgt pa arsmatet.
Regnskapet skal revideres
av revisorer som er valgt pa
arsmgtet eller autoriserte
revisorer.

Kommentarer:

§6 Seervedtekter og plikter
overfor forbundet og

Landsorganisasjonen

Nytt §-nr.
Forkortelse
«LO»

§ 5 Seervedtekter og plikter
overfor forbundet og LO

1. Om avdelingen/klubben finner
det ngdvendig, har den rett til &
gjere vedtak om tillegg til disse
vedtekter for sin lokale virksomhet.
Slike vedtekter kan ikke inneholde
noe som strider mot forbundets og
Landserganisasjonens vedtekter,
formal eller lovlige vedtak, og skal
legges fram for forbundsstyret til
godkjenning.

Forkortelse
«LO»

1. Om avdelingen/klubben
finner det ngdvendig, har den
rett til & gjgre vedtak om
tillegg til disse vedtekter for
sin lokale virksomhet. Slike
vedtekter kan ikke inneholde
noe som strider mot
forbundets og LOs vedtekter,
formal eller lovlige vedtak, og
skal legges fram for
forbundsstyret til
godkjenning.
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2. Avdelingen/klubben som har
vedtatt & opprette lokalt kampfond,
skal ogsa ha vedtekter for
innbetaling og bruk av midlene.

2. Avdelingen/klubben som
har vedtatt & opprette lokalt
kampfond, skal ogsa ha
vedtekter for innbetaling og
bruk av midlene.

3. Ingen saerorganisasjoner,
grupper eller aksjonsutvalg ma
dannes som har til hensikt & sette
ut av funksjon de regulert
opprettede valgte instanser innen
fagorganisasjonen eller fremme
formal som ligger ved siden av
fagorganisasjonens.

3. Ingen saerorganisasjoner,
grupper eller aksjonsutvalg
ma dannes som har til
hensikt a sette ut av funksjon
de regulert opprettede valgte
instanser innen
fagorganisasjonen eller
fremme formal som ligger ved
siden av fagorganisasjonens.

4. Underskriftskampanje som
gnskes igangsatt skal forelegges
klubbstyrene til godkjenning far
den settes i gang pa bedriftene.
Unntatt herfra er krav om
ekstraordinegert arsmgte i henhold
til avdelingens vedtekter §-10,pkt-

4. Underskriftskampanje som
gnskes igangsatt skal
forelegges klubbstyrene til
godkjenning far den settes i
gang pa bedriftene. Unntatt
herfra er krav om
ekstraordingert arsmgte i

Ny §- . )
6- i henhold til avdelingens
henvisning vedtekter § 2, pkt. 8.
Kommentarer:
87 Tariffkrav — tariffrevisjoner Nytt §-nr. § 11 Tariffkrav -
tariffrevisjoner
1. Avdelingen/klubben kan ikke 1. Avdelingen/klubben kan
opprette eller si opp tariffavtale. ikke opprette eller si opp
tariffavtale.
2. Bade klubber og avdelinger kan 2. Bade klubber og
fremme forslag til og krav om avdelinger kan fremme
endringer i tariffavtalene. Nar en forslag til og krav om
klubb vil fremme krav skal endringer i tariffavtalene. Nar
forslagene gjares kjent for en klubb vil fremme krav skal
avdelingene. Kopi av forslagene forslagene gjares kjent for
skal veere sendt avdelingen fogr de avdelingene. Kopi av
kan anses gyldige. forslagene skal veere sendt
avdelingen fgr de kan anses
gyldige.
3. Avdelingen/klubben kan ikke pa 3. Avdelingen/klubben kan
egen hand iverksette arbeidsstans. ikke pa egen hand iverksette
arbeidsstans.
Kommentarer:
88 Avstemningsregler Nytt §-nr. 8§ 12 Avstemningsregler

i),
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1. Alle medlemmer ved bedrifter
som tariffavtalen omfatter, har rett
til & delta i avstemningen over ny
tariffavtale.

1. Alle medlemmer ved
bedrifter som tariffavtalen
omfatter, har rett til & delta i
avstemningen over ny
tariffavtale.

2. Alle stemmeberettigede
medlemmer har stemmeplikt.

2. Alle stemmeberettigede
medlemmer har stemmeplikt.

3. I avdeling der medlemmene
stadig skifter arbeidssted, méa det
ordnes slik at alle medlemmer far
delta i avstemningen.

3. l avdeling der
medlemmene stadig skifter
arbeidssted, méa det ordnes
slik at alle medlemmer far
delta i avstemningen.

4. Styret eller stemmestyret foretar
opptelling og farer resultatet inn i
protokoll. Stemmeresultatet skal
sendes forbundet. Stemmesedlene
skal sendes forbundet bare
dersom det blir krevd. Resultatet
ma ikke i noen form offentliggjgres
for forbundet har gjort vedtak om
det.

4. Styret eller stemmestyret
foretar opptelling og farer
resultatet inn i protokoll.
Stemmeresultatet skal
sendes forbundet.
Stemmesedlene skal sendes
forbundet bare dersom det
blir krevd. Resultatet ma ikke
I noen form offentliggjares far

forbundet har gjort vedtak om
det.

5. Ved avstemning over ny
tariffavtale skal stemmesedlene
oppbevares av styret eller
stemmestyret i avdelingen eller
klubb (om slikt er valgt) inntil
avstemningen innen hele
tariffomradet er avsluttet, og
resultat meddelt fra forbundet.

5. Ved avstemning over ny
tariffavtale skal
stemmesedlene oppbevares
av styret eller stemmestyret i
avdelingen eller klubb (om
slikt er valgt) inntil
avstemningen innen hele
tariffomradet er avsluttet, og
resultat meddelt fra
forbundet.

6. Medlemmer som under
arbeidsstans uten gyldig grunn lar
veere a stemme over forslag til ny
overenskomst mister retten til
fortsatt stgnad. Tvister mellom en
avdeling og medlemmene om
denne bestemmelse avgjgres av
forbundsstyret.

6. Medlemmer som under
arbeidsstans uten gyldig
grunn lar vaere a stemme
over forslag til ny
overenskomst mister retten til
fortsatt stonad. Tvister
mellom en avdeling og
medlemmene om denne
bestemmelse avgjgres av
forbundsstyret.

7. For gvrig gjelder 830 i
forbundets vedtekter.

Nytt §-nr. i
henvisningen

7. For gvrig gjelder § 28 i
forbundets vedtekter (Del A).

8. Blir det tvist mellom en avdeling,
klubb og forbundet om bruken av

8. Blir det tvist mellom en
avdeling, klubb og forbundet

i),
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avstemningsreglene, avgjar
Landseorganisasjonens sekretariat
tvisten. Unntak herfra er
bestemmelsen pkt. 6, 2. setning, i
denne paragraf.

Forkortelse
«LO»

om bruken av
avstemningsreglene, avgjar
LOs sekretariat tvisten.
Unntak herfra er
bestemmelsen pkt. 6, 2.
setning, i denne paragraf.

Kommentarer:

§ 9 Utelukking av medlemmer -
Gjelder kun i avdelingen

Samme §-nr.

§ 9 Utelukking av
medlemmer - Gjelder kun i
avdelingen

1. Medlem som har opptradt som
streike- eller blokadebryter skal
straks utelukkes.

1. Medlem som har opptradt
som streike- eller
blokadebryter skal straks
utelukkes.

2. Medlem som handler i strid med
avdelingens, forbundets eller

Forkortelse

2. Medlem som handler i strid
med avdelingens, forbundets

Landseorganisasjonens vedtekter «LO» eller LOs vedtekter kan
kan utelukkes etter vedtak i "Medl.mgte" utelukkes etter vedtak i
medlemsmate: byttet med representantskapsmagate.
"rep.skapsmagt
e
3. Medlemmer som handler 3. Medlemmer som handler
uhederlig eller ukollegialt kan uhederlig eller ukollegialt kan
utelukkes etter vedtak i "Medl.mgte" utelukkes etter vedtak i
medlemsmate med 2/3 flertall. byttet med avdelingens styre med 2/3

| stedet for hel utelukkelse kan pa
samme mate gjares vedtak om
utelukkelse for kortere eller lengre
tid. Medlemmer som er utelukket
for kortere eller lengre tid ma i den
tid de er utelukket betale
kontingent, men de har ikke
anledning til & delta i avdelingens
mgter, og har ingen rettigheter i
forbundet i den tid utelukkelsen
varer.

"avdelingens
styre"
Ny presisering

flertall. Avgjgrelsen skal
straks meldes forbundsstyret.
| stedet for hel utelukkelse
kan pad samme mate gjares
vedtak om utelukkelse for
kortere eller lengre tid.
Medlemmer som er utelukket
for kortere eller lengre tid ma
I den tid de er utelukket
betale kontingent, men de har
ikke anledning til & delta i
avdelingens mgter, og har
ingen rettigheter i forbundet i
den tid utelukkelsen varer.

4. Om en slik sak som er nevnt i
pkt. 1, 2 og 3 star pa dagsorden,
har styret i avdelingen plikt til &
varsle slik at vedkommende kan
veere til stede pad mgtet og forsvare
seg.

4. Om en slik sak som er
nevnt i pkt. 1, 2 og 3 star pa
dagsorden, har styret i
avdelingen plikt til & varsle
slik at vedkommende kan
veere til stede pad mgtet og
forsvare segq.

i),
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5. Den som etter vedtak i
medlemsmagte blir utelukket kan
klage til forbundsstyret, som tar
den endelige beslutning. Slik klage
ma vaere kommet til forbundsstyret
innen 2 maneder etter at vedtaket
er gjort. Klage har ikke
oppsettende virkning.

"Medl.mgte"
byttet med
"rep.skapsmagat
eII

5. Den som etter vedtak i
representantskapsmgte blir
utelukket kan klage til
forbundsstyret, som tar den
endelige beslutning. Slik
klage ma vaere kommet til
forbundsstyret innen 2
maneder etter at vedtaket er
gjort. Klage har ikke
oppsettende virkning.

6. Utelukkelse av medlemskap
farer alltid med seg at medlemmet
mister alle tillitsverv i
fagbevegelsen og kan heller ikke
delta i avdelingens mgter.

6. Utelukkelse av
medlemskap fgrer alltid med
seg at medlemmet mister alle
tillitsverv i fagbevegelsen og
kan heller ikke delta i
avdelingens mgter.

Kommentarer:

§ 10 Avdelingens arsmgte og
medlemsmagte

Nytt 8-nr. og
satt inn
rep.skapsmgte

§ 2 Avdelingens arsmate,
representantskapsmaeate og
medlemsmgate

Nytt punkt

1. Arsmater,
representantskapsmgter og
medlemsmagter i avdelingen
avholdes etter en
representantskapsmodell,
men er apne for alle
medlemmer. Bare valgte
representanter har stemme-
og forslagsrett. Alle
medlemmer har talerett.

Nytt punkt

2. Klubbene velger
representanter pa sitt
arsmgate etter en
fordelingsngkkel fastsatt av
avdelingen. P& bedrifter hvor
det ikke er opprettet klubb
utpekes representanten av
avdelingen i samrad med
medlemmene. Starrelse og
sammensetning av
representantskapet vedtas av
arsmgtet i avdelingen.

1- Ordinzert arsmgte holdes senest
innen utgangen av april. Arsmgtet
skal kunngjgres med minst-#
dagers varsel. Dagsorden skal ga

Nytt punktnr.

Bar veere 14
dagers varsel.

3. Ordineert arsmgate holdes
senest innen utgangen av
april. Arsmatet skal
kunngjgres med minst 14

i),
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fram av kunngjgringen. Andre
saker enn de som er fgrt opp kan
ikke behandle. Arsmgtet skal
foreta valg og behandle regnskap
0g beretning.

dagers varsel. Dagsorden
skal ga fram av
kunngjgringen. Andre saker
enn de som er fgrt opp kan
ikke behandles. Arsmatet
skal foreta valg og behandle
regnskap og beretning.

2. Valg av styret foretas pa hvert
arsmgte. Avdelingens leder,
nestleder, kasserer og sekretaer
velges ved seerskilt valg. For
avdelingens fastlgnte tillitsvalgte
skal funksjonstiden veere like lang
som landsmgteperioden i
forbundet. Ved valg av
avdelingsstyret bgr det, sa vidt
mulig, tas hensyn til bransjer og
kjgnn. Avdelingsstyret bgr
fortrinnsvis besta av yrkesaktive
medlemmer.

Nytt punktnr.

Med starre
avdelinger bar
geografi ogsa
hensyntas.
"Skal" i stedet
for "bar".

4. Valg av styret foretas pa
hvert arsmgte. Avdelingens
leder, nestleder, kasserer og
sekreteer velges ved seaerskilt
valg. For avdelingens
fastlgnte tillitsvalgte skal
funksjonstiden veere like lang
som landsmgteperioden i
forbundet. Ved valg av
avdelingsstyret bar det, sa
vidt mulig, tas hensyn til
bransjer, geografi og kjgnn.
Avdelingsstyret skal
fortrinnsvis besta av
yrkesaktive medlemmer.

3. Ved valg etter pkt.-2 kreves
absolutt flertall. Oppnas ikke dette
ved fgrstegangs avstemning
foretas bundet valg mellom de-2
som har fatt flest stemmer. Hvis en
av de stemmeberettigede krever
det, skal det veere skriftlig valg.

Nytt punktnr.

Tall med
bokstaver.

5. Ved valg etter pkt. 4 kreves
absolutt flertall. Oppnas ikke
dette ved farstegangs
avstemning, foretas bundet
valg mellom de to som har
fatt flest stemmer. Hvis en av
de stemmeberettigede krever
det, skal det vaere skriftlig
valg.

4. Arsmgtet velger-2 revisorer til &
fare kontroll med avdelingens
regnskaper. Funksjonstiden er-2
ar, ordnet slik at en star pa valg
hvert arsmgte. Farste gang
avgjares funksjonstiden ved
loddtrekning. Gar en revisor av i
perioden, velges en ny for resten
av funksjonstiden. Valget foregar
pa farste medlemsmate-
Avdelingen har ansvar for at
revisorene blir satt i stand til &
utfgre sine verv.

Nytt punktnr.

Tall med
bokstaver.

"Rep.skapsmat
e" erstatter
"medlemsmagte

6. Arsmatet velger to
revisorer til & fgre kontroll
med avdelingens regnskaper.
Funksjonstiden er to ar,
ordnet slik at en star pa valg
hvert arsmgte. Farste gang
avgjgres funksjonstiden ved
loddtrekning. Gar en revisor
av i perioden, velges en ny
for resten av funksjonstiden.
Valget foregar pa farste
representantskapsmagate.
Avdelingen har ansvar for at
revisorene blir satt i stand til a
utfgre sine verv.

(i)
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5. Arsmgtet avgjer ved valgene og
i henhold til avstemningsreglene,
hvem som skal ha de ulike
tillitsverv. Ett medlem har plikt til &
ta pa seg tillitsverv etter valg i
avdelingen eller forbundet.

Nytt punktnr.

7. Arsmatet avgjer ved
valgene og i henhold til
avstemningsreglene, hvem
som skal ha de ulike
tillitsverv. Ett medlem har plikt
til & ta pa seg tillitsverv etter
valg i avdelingen eller
forbundet.

6- Ekstraordineert arsmgte skal
innkalles nar styret, eller nar minst
25 prosent av medlemmene
forlanger det. Forbundsstyret kan
ogsa forlange innkalt il
ekstraordineert arsmgte.
Ekstraordinaert arsmgte kan bare
behandle de saker som har veert
foranledning til innkallingen. Slikt
arsmgte kan innkalles med 2
dagers varsel.

Nytt punktnr.

Ny tekst «de
yrkesaktive»

Bar veere sju
dagers varsel.

8. Ekstraordinzert arsmgte
skal innkalles nar styret, eller
nar minst 25 prosent av de
yrkesaktive medlemmene
forlanger det. Forbundsstyret
kan ogsa forlange innkalt til
ekstraordineert arsmgate.
Ekstraordinaert arsmgte kan
bare behandle de saker som
har veert foranledning til
innkallingen. Slikt arsmgte
kan innkalles med sju dagers
varsel.

Nytt punkt.
Flyttet fra
gammel § 13.

Delsetningen
"...eller
utelukkelse av
medlemmer."
er fjernet pga.
at det samme
stari § 9, pkt. 2
i Del B.

9. Representantskapsmgtet
er avdelingens hgyeste organ
mellom arsmgtene. Det skal
avholdes minimum en gang
hvert ar. Representantskapet
bestar av representanter fra
klubber, samt styret i
avdelingen.
Representantskapet
behandler forslag til saker til
landsmgtet, valg av
delegater, og nominasjon av
representanter til landsstyret
med vara.
Representantskapet skal ikke
behandle oppsigelse av
tariffavtaler.

7. Medlemsmgte holdes sa ofte
styret bestemmer. Dagsorden
bestemmes av styret og skal
kunngjares pa forhand. Forslag
som er kommet inn fra
medlemmene i samsvar med pkt. 8
i denne paragraf skal fares opp pa
dagsorden. Det skal veere skriftlig
avstemning nar 1/5 av de

Nytt punktnr.
Satt inn
rep.skapsmagte

Ny henvisning

10. Representantskapsmgate/
medlemsmgte holdes s ofte
styret bestemmer. Dagsorden
bestemmes av styret og skal
kunngjeres pa forhand.
Forslag som er kommet inn
fra medlemmene i samsvar
med pkt. 11 i denne paragraf
skal fares opp pa dagsorden.

(i)
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frammagtte krever det, unntatt i de
saker som er nevnt i pkt—3-eg-10-

Ny henvisning

Det skal veere skriftlig
avstemning nar 1/5 av de
frammgtte krever det, unntatt
| de saker som er nevnt i pkt.

509 13.
8- Medlemmer som gnsker saker Nytt punktnr. 11. Medlemmer som gnsker
tatt opp i medlemsmgater skal saker tatt opp i

sende forslag til styret. Forslag
som ikke er kommet inn 1 uke far
medlemsmagtet holdes, kan ikke
forlanges behandlet far pa det
etterfglgende mgatet.

Satt inn
"rep.skapsmagat
e

Tall med
bokstav

Satt inn
"rep.skapsmgt
e

medlemsmagte/
representantskapsmgte skal
sende forslag til styret.
Forslag som ikke er kommet
inn en uke far medlemsmgate/
representantskapsmgate
holdes, kan ikke forlanges
behandlet far pa det
etterfglgende mgatet.

9. P4 ordineert og ekstraordinaert
arsmgte, samt medlemsmgter skal
alle saker med unntak av dem hvor
det kreves absolutt flertall,
avgjeres ved stemmeflertall. |
tilfelle av stemmelikhet er forslaget
forkastet.

Nytt punktnr.

Satt inn
"rep.skapsmgt

e .

Byttet
«stemmeflertall
» med
«alminnelig
flertall»

12. Pa ordineert og
ekstraordingert arsmate, samt
medlemsmagte
/representantskapsmgte skal
alle saker med unntak av
dem hvor det kreves absolutt
flertall, avgjeres ved
alminnelig flertall. 1 tilfelle av
stemmelikhet er forslaget
forkastet.

10. Medlemsmgter som behandler
spgrsmalet om oppsigelse av
tariffavtalen (overenskomsten) eller
avstemning over forslag til
tariffavtale skal ikke behandle
andre saker. Avstemning over
disse spgrsmal skal forega skriftlig.

Nytt punktnr.
Presisering av
"klubber".

Flertall

13. Medlemsmgter i klubber
som behandler spgrsmalet
om oppsigelse av tariffavtalen
(overenskomsten) eller
avstemning over forslag til
tariffavtale, skal ikke
behandle andre saker.
Avstemning over disse
spgrsmalene skal forega
skriftlig.

11. Medlemmer i andre forbund
kan delta i avdelingens mgater
dersom de etter
Landserganisasjonens vedtekter
har rett til & opprettholde sitt
medlemskap i et annet forbund.
Disse medlemmer har talerett, men
ikke-stemmerett: | tariffsparsmal
har de stemmerett i saker som

Nytt punktnr.

Forkortelse
«LO»

Tatt ut ", men
ikke
stemmerett".

14. Medlemmer i andre
forbund kan delta i
avdelingens mgter dersom de
etter LOs vedtekter har rett til
a opprettholde sitt
medlemskap i et annet
forbund. Disse medlemmer
har talerett. (...) |
tariffspgrsmal har de
stemmerett i saker som

(i)
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gjelder egne lgnns- og
arbeidsvilkar.

gjelder egne lgnns- og
arbeidsvilkar.

Kommentarer:
811 Avdelingsstyret Nytt §-nr. 8 3 Avdelingsstyret
1. Avdelingens styre skal ha minst | Tall med 1. Avdelingens styre skal ha
5 representanter. BDersom-det-er bokstaver minst fem representanter.
mulig, bar det sikres at alle Siste setning (-..)
klubbene i en avdeling er tatt ut pga.
representerti-avdelingsstyret: starre

avdelinger.

2. Styret leder avdelingen i
samsvar med avdelingens og
forbundets vedtekter og i samsvar
med vedtak fattet pa arsmatet og i
forbundets bestemmende organer.

2. Styret leder avdelingen i
samsvar med avdelingens og
forbundets vedtekter og i
samsvar med vedtak fattet pa
arsmgtet og i forbundets
bestemmende organer.

3. Styret er vedtaksfart nar over
halvparten av medlemmene
inklusiv varamedlemmer er til
stede.

3. Styret er vedtaksfart nar
over halvparten av
medlemmene inklusiv
varamedlemmer er til stede.

4. Lederen har den daglige ledelse
av avdelingen.

4. Lederen har den daglige
ledelse av avdelingen.

5. Nestleder skal fungere som
leder dersom lederen har forfall.

5. Nestleder skal fungere
som leder dersom lederen
har forfall.

6. Sekreteeren fagrer
mgteprotokoller og besgrger
korrespondanse i samrad med
lederen.

6. Sekreteeren farer
mgteprotokoller og besgrger
korrespondanse i samrad
med lederen.

7. Kasserer skal fare regnskap i
samsvar med offentlige lover og
forskrifter og i samsvar med
instruks fastsatt av forbundsstyret.

Satt inn «eller
regn-
skapsfarer».

7. Kasserer eller
regnskapsfarer skal fare
regnskap i samsvar med
offentlige lover og forskrifter
og i samsvar med instruks
fastsatt av forbundsstyret.

8. Ett av styrets medlemmer skal
veere studieleder og sta for
avdelingens
opplysningsvirksomhet.

8. Ett av styrets medlemmer
skal veere studieleder og sta
for avdelingens
opplysningsvirksomhet.

9. Ett av styrets medlemmer bar
veere forsikringskoordinator.

9. Ett av styrets medlemmer
bar veere
forsikringskoordinator.

10. Ett av styrets medlemmer skal
ha hovedansvar for avdelingens
verveaktiviteter.

10. Ett av styrets medlemmer
skal ha hovedansvar for
avdelingens verveaktiviteter
og skal i samarbeid med

i),
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Presisering av

avdelingens styre utarbeide

oppgaven konkrete planer for
avdelingens verveaktiviteter.
11. Styret har til enhver tid rett til & 11. Styret har til enhver tid
kreve lagt fram for seg rett til & kreve lagt fram for
regnskapene. Forbundsstyret kan seg regnskapene.
videre kreve at regnskapene Endring av Forbundsstyret kan videre

giennomgas av reviserfra revisor. (LOs kreve at regnskapene
Landserganisasjonens revisjonskonto | giennomgas av forbundets
revisjonskontor. r benyttes i revisor.

liten grad i

dag).
12. Avdelingene skal hvert ar innen 12. Avdelingene skal hvert ar
15. mai sende inn revidert innen 15. mai sende inn
regnskap, arsmelding og resultat revidert regnskap, arsmelding
av valg til forbundet. og resultat av valg til

forbundet.

13. Ett av styrets medlemmer bgr | "Skal" i stedet | 13. Ett av styrets medlemmer
veere under 30 ar og veere for "bar". «35i | skal veere under 35 ar og

ungdomskontakt.

stedet for 30»

Ny presisering

veere ungdomskontakt.
Ungdomskontakten skal i
samarbeid med avdelingen
jobbe aktivt for & opprette
lokalt ungdomsutvalg.

Kommentar:
8§12 Lokalt ungdomsutvalg Nytt §-nr. 8 4 Lokalt ungdomsutvalg
Avdelingene-skal-arbeide fora Ny forsterket 1. Avdelingens
opprette lokale ungdomsutvalg. tekst ungdomskontakt skal i
samarbeid med avdelingen
arbeide aktivt for & opprette
lokale ungdomsutvalg,
samt utarbeide
retningslinjer for
ungdomsutvalget.
2. Ungdom kan delta i det
lokale ungdomsutvalget til og
med det kalenderaret man
fyller 35 ar.
Kommentarer:
§ 13 Representantskap 8§13
viderefgres
ikke som
selvstendig 8.
Avdelingerkan-etter vedtak pa Innarbeidet i
arsmate-innfgre-en-ordning-med ny § 2.
representantskap-
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29.NOV - 3. DES | OSLO KONGRESSENTER | DET 26. ORDINARE LANDSM@TE nnn.no

54




SR

LANDSM@OTE
2021
Representantskapet-er Innarbeidet i
avdelingens-hgyeste-organ-mellom | ny 8 2, pkt. 9.
arsmatene—Representantskapet
bestarav representanter fra Innarbeidet i
klubber samt styret i avdelingen. ny 8§ 2, pkt. 9.
Valg av representanter:
Klubbene velger representanter Innarbeidet i
etter en-fordelingsnekkel fastsatt ny 8§ 2, pkt. 2.
detikke-er-opprettetklubb-utpekes | Innarbeidet i
representanten av avdelingen i ny 8 2, pkt. 2.
samrad-med-medlemmene:
Sterrelse-og-sammensething-av Innarbeidet i
representantskapetvedtas-av ny § 2, pkt. 2.
arsmgtet.
Styretinnkallerrepresentantskapet | Innarbeidet |
etierbehov—Representantskapet | ny § 2, pkt. 10.
behandlerforslag-tibsakerti Innarbeidet i
landsmatet-valg-av-delegaterog | ny § 2, pkt. 9.
landsstyret-med-vara: Delvis
Representantskapet-skal-ikke innarbeidet |
behandle-oppsigelse-av ny § 2, pkt. 9.
tariffavtalerellerwtelukkelse-av
rediemmer Innarbeidet i
Alle-sakertrepresentantskapet ny § 2, pkt. 12.
Kommentarer:
814 Midlertidig utelukking fra Nytt §-nr. § 10 Midlertidig utelukking

tillitsverv

fra tillitsverv

1. Safremt et medlem av styret gjor

"Dersom" er et

1. Dersom et medlem av

seg skyldig i straffbar eller bedre ord. styret gjor seg skyldig i
ukollegial handling kan styret med straffbar eller ukollegial
alminnelig flertall utelukke Komma. handling, kan styret med
vedkommende fra tillitsverv. alminnelig flertall utelukke
vedkommende fra tillitsverv.
2. Slik utelukkelse skal straks 2. Slik utelukkelse skal straks
forelegges for forbundsstyret til Nytt ord "inn". | forelegges for forbundsstyret
godkjenning til mediemsmsgtet blir | Byttet "med- til godkjenning, inntil
holdt. lemsmgte" representantskapsmgte blir
med "rep. holdt, jfr. § 20, pkt. 2 i Del A.
skapsmagate"

Ny henvisning.
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3. Godkjenner forbundsstyret
utelukkelse, velger styret et av
styrets medlemmer til & utfare de

3. Godkjenner forbundsstyret
utelukkelse, velger styret et
av styrets medlemmer til &

plikter som var palagt den som er | Byttet "med- utfare de plikter som var

utelukket inntil medlemsmgte kan | lemsmgte” palagt den som er utelukket

holdes. med "rep. inntil representantskapsmagate

skapsmagte" kan holdes.

4. Saken legges fram for farste Byttet "med- 4. Saken legges fram for

medlemsmagte til behandling. Til lemsmgate" forste

dette matet skal den som er med "rep. representantskapsmgte til

utelukket innkalles og gis skapsmagate" behandling. Til dette mgtet

anledning til & gjare rede for seg. skal den som er utelukket
innkalles og gis anledning til
a gjare rede for seg.

5. Blir utelukkelsen fra tillitsvervet 5. Blir utelukkelsen fra

stadfestet pa medlemsmatet; Byttet tillitsvervet stadfestet pa

foretar ogsa mgtet valg av ny
tillitsvalgt i stedet for den som er
utelukket.

"medlemsmagte
" med
"rep.skapsmagt
eII

representantskapsmagtet,
foretar ogsa mgtet valg av ny
tillitsvalgt i stedet for den som
er utelukket.

6. Har den som er utelukket lgnn
som tillitsvalgt, kan utelukkelsen
skje med eller uten bibehold av
lgnn.

6. Har den som er utelukket
lgnn som tillitsvalgt, kan
utelukkelsen skje med eller
uten bibehold av lgnn.

7. Innen en maned etter at varsel
om utelukkelse er gitt kan
vedkommende klage til
forbundsstyret. Forbundsstyret kan

7. Innen en maned etter at
varsel om utelukkelse er gitt
kan vedkommende klage til
forbundsstyret.

palegge avdelingen & holde nytt Byttet "med- Forbundsstyret kan palegge

medlemsmate til behandling av lemsmate" avdelingen & holde nytt

saken. med "rep. representantskapsmgte til
skapsmgte" behandling av saken.

8. Nar saker vedrgrende Entall 8. Nar saken vedrgrende

midlertidig utelukkelse er endelig
avgjort, kan avdelingen ta opp
spgrsmal om utelukking av
vedkommende som medlem.

Ny henvisning

midlertidig utelukkelse er
endelig avgjort, kan
avdelingen ta opp spgrsmal
om utelukking av
vedkommende som medlem,
jfr. 8 20, pkt. 2 i Del A.

Kommentarer:

8§15 Arbeidsstans

Nytt §-nr.

8§ 13 Arbeidsstans

1. Under enhver lovlig
arbeidsstans, skal alle avdelinger
som bergres velge en konflikt
komité. Avdelingen fordeler

1. Under enhver lovlig
arbeidsstans, skal alle
avdelinger som bergres velge
en konflikt komité. Avdelingen
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konfliktstenaden og gver den
kontroll som er palagt av
forbundet.

fordeler konfliktstgnaden og
gver den kontroll som er
palagt av forbundet.

2. Sa lenge arbeidsstansen varer,
ma ingen ta arbeid i bedrifter som
omfattes av stansen eller i bedrifter
hvor det er erkleert ubetinget
sympatiaksjon. Den som gjar det,
er blokade- eller streikebryter.
Melding om slike tilfeller sendes
straks til forbundsstyret.

2. Sa lenge arbeidsstansen
varer, ma ingen ta arbeid i
bedrifter som omfattes av
stansen eller i bedrifter hvor
det er erklaert ubetinget
sympatiaksjon. Den som gjar
det, er blokade- eller
streikebryter. Melding om
slike tilfeller sendes straks til
forbundsstyret.

3. Forbundsstyret avgjar i hvert
enkelt tilfelle om navnene pa
streike- eller blokadebrytere skal
offentliggjares.

3. Forbundsstyret avgjar i
hvert enkelt tilfelle om
navnene pa streike- eller
blokadebrytere skal
offentliggjares.

4. Tar medlemmene annet arbeid,
ma de gi melding om det til
avdelingen. Sa lenge
medlemmene har slikt arbeid, faller
stgnaden under arbeidsstansen
bort.

4. Tar medlemmene annet
arbeid, ma de gi melding om
det til avdelingen. S& lenge
medlemmene har slikt arbeid,
faller stanaden under
arbeidsstansen bort.

5. Et medlem kan ikke gjenoppta
arbeidet etter endt lovlig streik eller
lockout fgr alle medlemmer ved
bedriften som var med i
arbeidsstansen har fatt igjen
arbeidet sitt. Den som tar arbeid i
strid med dette, rammes av
bestemmelsen i punkt 2 i denne
paragraf. | seerlige tilfeller kan
forbundsstyret gjgre unntak.

5. Et medlem kan ikke
gjenoppta arbeidet etter endt
lovlig streik eller lockout far
alle medlemmer ved bedriften
som var med i
arbeidsstansen har fatt igjen
arbeidet sitt. Den som tar
arbeid i strid med dette,
rammes av bestemmelsen i
punkt 2 i denne paragraf. |
seerlige tilfeller kan
forbundsstyret gjgre unntak.

6. En arbeidsstans kan som regel
ikke heves far arsaken til konflikten
er lgst. Ingen enkeltavdeling kan
heve arbeidsstansen pa egenhand.

6. En arbeidsstans kan som
regel ikke heves fgr arsaken
til konflikten er lgst. Ingen
enkeltavdeling kan heve
arbeidsstansen pa egenhand.

7. Bare de medlemmer som
interessetvisten gjelder har
stemmerett i spgrsmalet om
iverksetting, avslutning eller
fortsetting av arbeidsstansen.

7. Bare de medlemmer som
interessetvisten gjelder har
stemmerett i spgrsmalet om
iverksetting, avslutning eller
fortsetting av arbeidsstansen.
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8. Ved alle avstemninger falges

8. Ved alle avstemninger

reglene i8-8 i disse vedtekter og Ny §- folges reglene i 8 12 i disse
for gvrig avstemningsreglene i henvisning vedtekter og for gvrig
forbundets vedtekter §-30. avstemningsreglene i
Ny §- forbundets vedtekter § 28 i
henvisning Del A.
Kommentarer:
§16 Opplgsning/sammenslaing | Nytt §-nr. § 14 Opplgsning og

av avdelinger

Ordet «og» inn

sammenslaing av
avdelinger

1. Avdelinger kan ikke opplgses

1. Avdelinger kan ikke

uten etter behandling i Presisering opplgses eller sammenslas
forbundsstyret. uten etter behandling i
forbundsstyret.
2. Om avdelingen opplgses, tilfaller 2. Om avdelingen opplgses,
alltid avdelingens aktiva Satt inn tilfaller alltid avdelingens
forbundskassen- Ved «forbundet» og | aktiva forbundet. Ved
bedriftsnedleggelse tilfaller «klubbens bedriftsnedleggelse tilfaller
klubbkassa avdelingen. aktiva». klubbens aktiva avdelingen.
3. Ved sammenslaing av-2 eller Tall med 3. Ved sammenslaing av to
flere avdelinger skal den enkelte bokstaver eller flere avdelinger skal den
avdelings aktiva ga inn i den nye enkelte avdelings aktiva ga
avdelingens felleseie. Alle inn i den nye avdelingens
avdelinger som skal sammenslas felleseie. Alle avdelinger som
eller opplgses ma sende godkjent skal sammenslas eller
regnskap for de siste tre ar til opplases ma sende godkjent
forbundet. regnskap for de siste tre ar til
forbundet.
4. Sammenslaing avgjgres med 4. Sammenslaing avgjares
flertallsvedtak pa arsmate/ med flertallsvedtak pa
ekstraordingert arsmgte nar saken arsmate/ ekstraordinzert
er satt pa dagsorden. arsmgate nar saken er satt pa
dagsorden.
5. Hvor ikke geografiske eller 5. Hvor ikke geografiske eller
andre vektige grunner kan andre vektige grunner kan
paberopes skal den nedre grense | Komma paberopes, skal den nedre
for & opprettholde egen avdeling Mal om starre grense for & opprettholde
veere 50 yrkesaktive medlemmer. avdelinger, egen avdeling veere 100
samt nedre yrkesaktive medlemmer.
grense for
representasjon

til landsmgtet.

Kommentarer:

8§17 Tolking av vedtektene

Nytt §-nr.

§ 15 Tolking av vedtektene
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Tvister om tolking av avdelingens Tvister om tolking av
vedtekter og tvister om hvordan de avdelingens vedtekter og
skal forstas kan ikke praves ved de tvister om hvordan de skal
sivile domstoler. Tvister avgjgres forstas kan ikke praves ved
av forbundsstyret med rett til & de sivile domstoler. Tvister
klage til landsstyret eller avgjares av forbundsstyret
farstkommende landsmgte. Pa med rett til & klage til
samme mate avgjgres landsstyret eller
organisasjonsmessige fgrstkommende landsmagte.
tvistesparsmal som ikke direkte er Pa samme mate avgjares
lgst i vedtektene. organisasjonsmessige
tvistesparsmal som ikke
direkte er lgst i vedtektene.
Generell informasjon Generell
informasjon
Forsikringsordningene Forsikringsordningene
Det henvises til § 34 i vedtektene. | Ny henvisning | Det henvises til § 32 i
Fullstendig oversikt over vilkar fas | til paragraf vedtektene. Fullstendig
ved henvendelse til forbundet eller oversikt over vilkar fas ved
til Sparebankt-Forsikring. Byttet navn henvendelse til forbundet
eller til Fremtind.
Forbundsinformasjon Forbundsinformasjon
Viktige opplysninger Viktige opplysninger
Medlemsbladet «<NNN Ny tekst Medlemsbladet «NNN
arbeideren», kemmerut-ca-10 arbeideren» kommer ut i
gangeri-aret papir og digital utgave.
Kontor Kontor
Hovedkontor i Oslo, Hovedkontor i Oslo,
Besgksadresse: Lilletorget-1,-0184 | Endret adresse | Besgksadresse: Torggata 15,
Oslo 0181 Oslo
Postboks 8719 Youngstorget,- 0028 | Endret adresse | Postadresse: Torggata 12,
Osle 0181 Oslo
Telefon: 23 10 29 60 Telefon: 23 10 29 60
E-post: firmapost@nnn.no E-post: firmapost@nnn.no
Hjemmeside: www.nnn.no Hiemmeside: www.nnn.no
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Medlemsbevisets betydning:

Medlemsbevisets
betydning:

Medlemsbeviset bekrefter ditt
medlemskap i forbundet og LO.

Medlemsbeviset bekrefter ditt
medlemskap i forbundet og
LO.

Plikter:

Plikter:

Medlemmet plikter selv & pase at
medlemskapet er i orden. Dette
gjelder ogséa ved overgang til
alders- og/-eller ufgrepensjon.
Kontingentrestanse kan fare til tap
av medlemskapet og dermed alle
rettigheter. Medlemmet ma kjenne
til og overholde forbundets
vedtekter. Det samme gjelder
viktige beslutninger i forbundets
bestemmende organer: Dvs.
landsmagtet, landsstyret og
forbundsstyret.

Medlemmet plikter selv &
pase at medlemskapet er i
orden. Dette gjelder ogsa ved
overgang til alders- og/-eller
ufgrepensjon.
Kontingentrestanse kan fare
til tap av medlemskapet og
dermed alle rettigheter.
Medlemmet ma kjenne til og
overholde forbundets
vedtekter. Det samme gjelder
viktige beslutninger i
forbundets bestemmende
organer: Dvs. landsmgtet,
landsstyret og forbundsstyret.

Rettigheter:

Rettigheter:

Medlemmer som har oppfylt sine
plikter, skal veere sikret alle
rettigheter etter vedtektene, lover
og avtaler. Alle fordeler som
medlemskapet i fagbevegelsen
ellers fgrer med seg, skal
medlemmet nyte godt av.

Medlemmer som har oppfylt
sine plikter, skal veere sikret
alle rettigheter etter
vedtektene, lover og avtaler.
Alle fordeler som
medlemskapet i
fagbevegelsen ellers farer
med seg, skal medlemmet
nyte godt av.

Forsikringsordninger:

Forsikringsordninger:

Alle med medlemskapet i orden er
med i forbundets grunn- og
fritidsulykkesforsikring.
Medlemsdata er dokumentasjon
for at innehaveren er med i

Nytt navn og

Alle med medlemskapet i
orden er med i forbundets
grunn- og
fritidsulykkesforsikring.
Medlemsdata er

Kellektiv-Hjemforsikring sa-fremt | jkke lenger dokumentasjon for at

bokstaven«H»-erpregetpa bokstaver p& innehaveren er med i

medlemsbeviset: medlemsbevis | LOfavar Innboforsikring.
et.

Adresse: Adresse:
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Medlemmet ma gi melding til Presisering Medlemmet ma gi melding til
avdelingen om adresseforandring. forbundet og avdelingen om
Skifte av arbeidsplass skal adresseforandring. Skifte av
avdelingen og forbundet ha arbeidsplass skal avdelingen
melding om i god tid. og forbundet ha melding om i
god tid.
Nytt punkt Min side pa www.nnn.no
Ny tekst Alle medlemmer har tilgang til

egen «Min side» med
innlogging fra www.nnn.no.
Her finner man oversikt over
sitt medlemskap.
Medlemmene kan pa denne
siden gjgre endringer av
personopplysninger som
f.eks. adresse, e-post og
telefonnummer.

Solidaritetsfondet:

Forbundet disponerer et
solidaritetsfond etter regler fastsatt
av landsstyret.
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Forslag fra landsstyret til landsmgtet

(Vedtektene i ny rekkefalge)

NNNSs
vedtekter
2021-2025

Vedtatt pa Landsmgtet, Oslo XX.XX.XX
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Del A.
FORBUNDETS VEDTEKTER

| ORGANISASJONSFORHOLD

§ 1 FORBUNDETS ORGANISASJONSOMRADE

Norsk Neerings- og Nytelsesmiddelarbeiderforbund (NNN) er en sammenslutning av
lannstakere innen alle omrader av naerings- og nytelsesmiddelindustrien i hele landet.
Forbundet er tilsluttet Landsorganisasjonen i Norge (LO), og organisasjonsomrade
fastsettes av LOs kongress. Forbundet har sitt hovedkontor i Oslo.

§ 2 FORMAL
Forbundets formal er:
1. & organisere lgnnstakere innen organisasjonsomradet og & opprette avdelinger,

2. & pase at avdelingene blir ledet etter felles retningslinjer for pa den maten ved
gjensidig arbeide for & fremme og samordne medlemmenes faglige, skonomiske,
sosiale og kulturelle interesse,

3. a opprette tariffavtaler (overenskomster) om lgnns- og arbeidsvilkar,

4. a arbeide for a sikre friheten, rettssikkerheten og bygge videre ut den demokratiske
styreform slik den har utviklet seg i Norge,

5. & arbeide for gjennomfaring av gkonomisk demokrati ved bl.a.:
a) a sikre starre politisk og samfunnsmessig styring av produksjon, bedre
lznnstakernes kar og den alminnelige velstand i samfunnet,

b) & sikre lannstakerne en tilfredsstillende innflytelse i naeringslivet, blant
annet ved & arbeide for en videreutvikling av bedriftsdemokrati,

6. & arbeide for en samfunnsutvikling som tar sikte pa a skape stgrre velstand og en
rettferdig fordeling av samfunnsgodene, samt arbeide for bedring av sosiallovgivningen,
a arbeide for en samfunnsutvikling som tar hensyn til miljget, samt videreutvikler
velferdsstaten,

7. & motarbeide alle former for negativ forskjellsbehandling av mennesker pa bakgrunn av
kjgnn, seksuell legning, etnisk opprinnelse, religion, livssyn eller kulturelle holdninger,

8. & arbeide for at fagorganisasjonen alltid er fri og uavhengig,

9. a) a stegtte medlemmer ved alderdom, invaliditet og medlemmers etterlatte ved
dadsfall gjennom felles forsikringsordninger,

b) & arbeide for a sikre sosiale goder ved politisk pavirkning,
c) a sikre gode kollektive forsikringsordninger,

10. a) a arbeide for best mulig rettigheter for etter- og videreutdanning,
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b) & arbeide for at tilbudene om faglig politisk oppleering av tillitsvalgte pa alle
plan styrkes,

11. & styrke det internasjonale solidaritetsarbeidet, gjiennom aktivt medlemskap i faglige
internasjonale organisasjoner.

§ 3 FORBUNDETS ORGANER
Forbundets bestemmende organer er:
1. Landsmgtet

2. Landsstyret

3. Forbundsstyret

8 4 LANDSM@TET
1. Landsmagtet er forbundets hgyeste myndighet. Ordinaert landsmgte holdes hvert
fierde ar. Tidspunkt og sted fastsettes av landsstyret.

2. Tidspunktet for landsmgtet fastsettes og meddeles avdelingene minst seks maneder
for det holdes. Samtidig skal utkast til forelgpig dagsorden sendes avdelingene.

3. Avdelinger, landsstyret og forbundsstyret har rett til & fremme forslag for landsmatet.
Forslagene fra avdelingene ma veere behandlet pa medlemsmagtet, og ma veere
kommet inn til forbundet innen fastsatt tidsfrist. Forslag til dagsorden, forretningsorden
og de innsendte forslag skal sendes avdelingene senest to maneder fgr landsmgtet.
Klubbene kan sende forslag til landsmgtet, under forutsetning av at kopi av forslagene
er gjort kjent for den aktuelle avdeling for avdelingens medlemsmgte som behandler
forslag til landsmagtet.

4. Landsmgtet bestar av 185 valgte delegater og landsstyrets 23 medlemmer, totalt
208 med stemmerett.

Fordelingen av 185 landsmgtedelegater gjgres etter fglgende modell:
a) Avdelingenes representasjonsrett beregnes etter godkjent medlemstall ved siste

kvartal fgr landsstyret fordeler delegatene. Avdelinger ma ha minst 100 yrkesaktive
medlemmer for & bli representert pa landsmgtet.

b) Beregningen av avdelingenes representanter gjgres pa falgende mate:
Forbundet sitt totale yrkesaktive medlemstall deles pa 185. Tallet som framkommer viser
antall medlemmer bak hver delegat, og gir grunnlaget for delegater fra hver enkelt
avdeling basert pa disse sine medlemstall. Farste fordeling baseres pa hele tall,
resterende delegater fordeles som justeringsdelegater blant avdelinger med starst
medlemsrest, dvs. stgrst desimaltall i beregningen.

c) Formel for beregningen:
1) Totalt yrkesaktive medlemstall / 185 = X.
2) Avdelingens medlemstall / X = Antall delegater i farste fordeling (hele tall).
3) Justeringsdelegater fordeles til avdelingene med hgyest resttall, dvs. hgyeste
desimaltall.

Ingen klubber kan ha flere enn tre delegater til landsmgtet, innen samme avdeling. Ved
valg til landsmgtet skal falgende kriterier vektlegges: Geografi, bransje, kjgnn og etnisk
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Nar to eller flere avdelinger slutter seg sammen i landsmgteperioden, skal den enkelte
avdelings representasjonsrett ikke reduseres i forhold til far sammenslutningen ved
kommende landsmgte.

5. For at en avdeling skal ha rett til representasjon ma den ha statt i forbundet eller LO i
minst ni maneder far landsmgtet og ellers ha oppfylt sine forpliktelser.

6. Landsstyret fordeler representasjonene til landsmgtet.

7. Avdelingen skal behandle landsmgtets dagsorden og velge delegater pa seerskilt mate
blant dem som har stemmerett. Dette mgtet kan ikke holdes fgr melding om
representasjon og fullmaktsskjema er mottatt fra foroundet. Bare medlemmer som er
yrkesaktive, og som har veert organisert i forbund tilsluttet LO i minst ni maneder far
valget og har medlemskap i orden, er valgbare.

8. Forbundet sender skjema for representasjonsfullmakter til avdelingene. Avdelingene
skal sende skjema(ene) tilbake til forbundet utfylt med hvem som er valgt som
delegater(er) og varadelegater(er) innen den frist som forbundet setter.
Fullmaktsskjema(ene) skal veere underskrevet av to av avdelingsstyrets medlemmer.
Forbundsstyret skal granske fullmaktene og legge fram innstilling for landsmgtet for
endelig godkjenning av fullmaktene (delegatene).

9. Landsmgtet gjgr vedtak om den endelige dagsorden og forretningsorden.

10. Ved avstemning pa landsmgtet har hver delegat en stemme. Saken blir avgjort ved
stemmeflertall. Ved stemmelikhet er forslaget forkastet. Landsstyrets medlemmer har
ikke stemmerett i saker som angar ansvarsfrihet for vedtak de har veert med pa som
medlemmer av landsstyret og forbundsstyret. Det samme gjelder dersom tvist mellom
forbundsstyret og landsstyret blir lagt fram for landsmgtet. | slike saker har de bare tale-
og forslagsrett.

11. Valgte sekreteerer, som ikke er medlem av landsstyret, har tale- og forslagsrett. Ansatte
har rett til minst én representant i arbeidsforetakets besluttende organ, med tale- og
forslagsrett.

12. Medlemmene i forbundets kontrollkomite skal veere til stede og ha talerett pa
landsmgtet. Kontrollkomiteen har forslagsrett i saker som den har plikt til & uttale seg
om i henhold til § 26, pkt. 3.

13. Forbundet dekker alle utgifter til landsmgatet. Landsmgtedelegatene far dekket
reiseutgifter, diett og tapt arbeidsfortjeneste etter forbundets satser.

§ 5 LANDSM@TETS MYNDIGHETSOMRADE

A. Landsmgtet skal
1. behandle og gjere vedtak i alle saker som er satt opp pa den vedtatte dagsorden,

2. sluttbehandle arsberetning og gjennomga regnskapet for landsmateperioden,
3. fastsette antall Ignte tillitsvalgte og velge disse,
4. velge medlemmer og varamedlemmer til landsstyret i henhold til § 7.1,

5. yelge medlemmer til forbundsstyret i henhold til § 9.1,
(i) 67
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. velge tre medlemmer og varamedlemmer til Kontrollkomiteen,
. velge representanter og vararepresentanter til LOs representantskap og LOs kongress,
. behandle vedtektene for forbundet og mgnstervedtektene for avdelingene,
. avgjare ethvert stridsspgrsmal dersom vedtektene ikke bestemmer noe annet mellom:
a) forbundsstyret og landsstyret,
b) forbundsstyret/landsstyret og de tilsluttede avdelinger,
c) mellom de tilsluttede avdelinger,
10. fastsette kontingenten til forbundet.

©O© 00 N O

B. Valgene
1. De fastlgnte tillitsvalgte skal velges ved seerskilt valg og for gvrig i henhold til reglene i
pkt. 2.

2. Ved valg av tillitsvalgte til forbundets og LOs organer kreves det absolutt flertall. Hvis
dette ikke oppnas ved fgrste gangs avstemning, foretas omvalg mellom de to som har

oppnadd det hagyeste stemmetall. Far disse to samme stemmetall, skal det foretas
loddtrekning.

3. Ved valg av representanter til landsstyret, forbundsstyret og LOs organer, skal det s&
vidt mulig tas hensyn til bransjer, distrikter, kjgnn og etnisk mangfold.

Kontrollkomiteens medlemmer og varamedlemmer kan ikke samtidig veere
representant i forbundsstyret og landsstyret.

4. Fastlgnte tillitsvalgte, som ikke gjenvelges, har krav pa seks maneders oppsigelsestid
med lgnn.

8 6 EKSTRAORDINART LANDSM@TE

1. Ekstraordinzert landsmgte kan innkalles av landsstyret nar det oppstar szerlig viktige og
uforutsette situasjoner. Det samme har forbundsstyret plikt til & gjgre om minst
halvparten av forbundets yrkesaktive medlemmer krever det.

2. Innkalling bgr skje med minst 15 dagers varsel, og mgtet kan bare behandle de saker
som var arsaken til innkallingen.

3. Om tiden tillater det, velges representanter til det ekstraordineere landsmgtet pA samme
mate som bestemt i § 4. | motsatt fall mater de som var delegater pa siste ordinzere
landsmgte. Landsstyret avgjgr med bindende virkning hvilken framgangsmate som
skal benyttes.

8 7 LANDSSTYRET

1. Landsstyret skal ha 23 medlemmer. Det skal besta av forbundsstyrets 11 medlemmer
0g 12 representanter valgt av landsmgtet. For disse 12 representantene skal det velges
12 personlige vararepresentanter. Landsstyrets landsmgtevalgte representanter, skal
velges blant aktive tillitsvalgte i klubb eller avdeling. Dersom et medlem ikke lenger har
lokale tillitsverv i NNN, skal vedkommende tre ut av landsstyret og vararepresentant
innkalles som nytt medlem.

Ansatte har rett til minst én representant i arbeidsforetakets besluttende organ, med

mforslagsrett.
68
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. Landsstyret kommer sammen s ofte forbundsstyret finner det nadvendig, dog minst en

gang hvert ar.

. Mgtene i landsstyret ledes av forbundets leder. Ved stemmelikhet er lederens stemme

avgjgrende.

. I landsstyret har forbundsstyrets medlemmer stemmerett i alle saker med unntak av 8

8, pkt. 1.

. ) Dersom et landsstyremedlem gar ut av forbundet, skal varamedlem automatisk mate

for resten av landsmgteperioden. Tar et landsstyremedlem midlertidig arbeid utenfor
forbundets organisasjonsomrade med permisjon fra det faste arbeidssted, skal
forbundsstyret avgjgre om varamedlem skal innkalles i permisjonstiden.

b) Ved overgang til stilling som ligger utenfor forbundets organisasjonsomrade i
bedriften, kan en person ikke fortsette i tillitsverv i forbundets organer, i LOs
representantskap eller representere forbundet pa LOs kongress. De valgte
varamedlemmer mgter for resten av landsmgteperioden. Det valgte medlem og/eller
vedkommende sin avdeling plikter & melde fra til forbundet ved slike endringer.

c) Dersom bade et fast medlem og varamedlem til noen av forbundets eller Los organer
uansett grunn ikke kan fortsette i sitt tillitsverv, har landsstyret fullmakt til & velge nytt
medlem for resten av landsmgteperioden. Nytt medlem skal fortrinnsvis representere
samme bransje, distrikt og kjgnn som det utgatte medlem representerte.

Forbundet dekker alle utgifter i forbindelse med landsstyremgter.

§ 8 LANDSSTYRETS MYNDIGHETSOMRADE
Landsstyret skal:

1.

8.

far utgangen av juni, godkjenne foregdende ars regnskap, samt innstille pa den
fagligpolitiske beretning ovenfor landsmgte,

. behandle og fastsette generelle retningslinjer for forbundets tariffpolitikk i samsvar med

§2,

fastsette de tillitsvalgte sine lgnninger og forbundsstyrets og kontrollkomiteens
godtgj@ring,

. avgjare saker om utelukking av medlemmer,

fastsette satser for diett og tapt arbeidsfortjeneste,

justere den ordinegere kontingent og utligne ekstrakontingent i samsvar med 8§ 22, pkt. 3,

. behandle saker som er innanket av medlemmer i forbundsstyret,

behandle andre saker som er fagrt opp pa dagsorden.

8 9 FORBUNDSSTYRET
1Wsswret skal ha 11 medlemmer. Det skal besta av forbundsleder, farste
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nestleder, andre nestleder, en forbundssekretaer og sju landsmgtevalgte representanter
fra avdelingene, som velges blant aktive tillitsvalgte i klubb eller avdeling. | tillegg har
leder av Det Sentrale Ungdomsutvalget (DSU) mgterett med tale- og forslagsrett.

Dersom et medlem ikke lengre har lokale tillitsverv i NNN, skal vedkommende tre ut av
forbundsstyret og vararepresentant innkalles som nytt medlem.

Ansatte har rett til minst en representant i arbeidsforetakets besluttende organ, med
tale- og forslagsrett.

For de fastlgnte medlemmer fungerer de gvrige forbundssekreteerer som
varamedlemmer i den rekkefglge de er valgt. For de sju styremedlemmene fra
avdelingene er de ordinaere landsstyrerepresentanter varamedlemmer i den rekkefglge
de er valgt.

. Forbundsstyret skal ha mgte sa ofte det er behov for det, av hensyn til saksmengde,
dog minst fire ganger i aret.

Til mgtene har medlemmene mgateplikt. Uteblir et medlem fra tre mgter uten godkjent
forfall, skal det utelukkes fra forbundsstyret og varamedlem rykker opp som fast
medlem. Farste varamedlem mgter fast med tale- og forslagsrett.

Varamedlem har stemmerett nar fast medlem har forfall. Forbundsstyret er vedtaksfart
nar minst sju medlemmer er til stede. Nar det ved avstemninger er stemmelikhet, skal
stemmen til forbundsleder veere avgjgrende.

Dersom det er meningsforskjell i forbundsstyret, har mindretallet rett til & anke fglgende
saker inn for landsstyret:

a) Utelukking av medlemmer,

b) Midlertidig utelukking av tillitsvalgte i forbundet,

c) Anvendelse av forbundets midler,

d) Utskriving av ekstrakontingent,

e) Tolkningstvister om forbundets vedtekter.

10 FORBUNDSSTYRETS MYNDIGHETSOMRADER

Forbundsstyret skal:

1

N

w

(o2}

7delingene under forhandlinger om lgnns- og arbeidsvilkar og under konflikt,
g

. lede forbundets virksomhet i samsvar med vedtektene, landsmgtets og landsstyrets
vedtak,

. holdes orientert om administrasjonens ansettelse av funksjoneerer,

. forvalte forbundets midler i samsvar med pkt. 15 og foreta bevilgninger som ikke er
fastsatt av landsmagtet eller landsstyret,

. behandle saker i forbindelse med forbundets forsikringsordninger,

. pase at medlemmene fglger de retningslinjer som er trukket opp for forbundets
virksomhet,

. lede tariffpolitikken i samsvar med forbundets og LOs formal og vedtak,
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8. falge utviklingen péa arbeidsmarkedet, i neeringslivet og bista avdelingene ved
nedleggelse og/eller konkurs,

9. midlertidig utelukke tillitsvalgte,
10.innkalle landsstyret og landsmgtet og forberede de saker som skal behandles,
11.utligne ekstrakontingent i samsvar med 8§ 22, pkt. 3,

12.innstille representanter til LOs kongress, samt gjennomfgre valg av disse, nar valget
ikke blir gjort av landsmgtet,

13.avgjgre tvister om tolkning av forbundets vedtekter,
14.bestemme hvem som skal forplikte forbundet,
15. vedta forbundets investeringsstrategi og pase at denne falges.

8 11 SAERORGANISASJONER E.L.

Ingen saerorganisasjoner, grupper eller aksjonsutvalg ma dannes, som har til hensikt a
sette ut av funksjon de regulert opprettede og valgte instanser innen forbundet eller
fremme formal som ligger ved siden av forbundets.

§ 12 FORBUNDETS AVDELINGER
1. Avdelinger innen forbundets omrade som erkleerer & ville falge forbundets og LOs

vedtekter og de vedtak som fattes av disse, kan opptas i forbundet.

2. | samme naturlige geografiske omrade eller fylke skal det kun veere en avdeling.
Forbundsstyret kan gi dispensasjon fra denne bestemmelsen. Begrunnelse for
dispensasjon kan veere geografi og andre relevante forhold. Alle avdelinger er
samleavdelinger.

3 Direktemedlemmer skal tilslutte seg naermeste avdeling.

4. Forbundsstyret kan palegge sammenslaing av avdelinger innen et geografisk omrade
eller fylke hvor dette er formalstjenlig. Vedtaket kan ankes inn for landsstyret. Far
vedtak fattes, skal det ha veert holdt radgivende avstemning i de bergrte avdelinger.

5. Tvist om opptak av avdeling i forbundet skal avgjgres av forbundsstyret, med adgang til
a anke tvisten inn for LO.

6. Avdelingenes oppgaver er beskrevet i vedtektenes Del B, 8 1 Oppgaver.

8 13 REGIONALE KLUBB- OG AVDELINGSLEDERKONFERANSER
1. En gang pr. ar holdes det en konferanse for avdelingene og klubbene innen de

fastsatte regioner, safremt praktiske forhold ikke er til hinder for det. Forbundet
fastsetter antall deltakere pa regionkonferansene i forhold til antall avdelinger og
klubber. Konferansene avholdes fortrinnsvis i forbindelse med avdelingenes

i),
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representantskapsmgter.

2. Alle avdelinger og klubber skal veere representert, fortrinnsvis ved avdelingsleder og
klubbleder. Representasjon i henhold til falgende modell:
Avdelinger med minst 200 medlemmer har rett til to representanter.
Avdelinger med minst 400 medlemmer har rett til tre representanter.
Avdelinger med minst 600 medlemmer kan mgte med inntil fire representanter.
Avdelingene har mulighet til & sende inntil to representanter fra det lokale
ungdomsutvalget i tillegg til sine ordinaere representanter.

3 Klubber med minst 100 medlemmer har rett til & mgte med to representanter,
fortrinnsvis leder og nestleder.

4 Medlemmer av landsstyret, forbundsstyret eller som har verv som konserntillitsvalgte
hjemmehgrende i den aktuelle region, skal inviteres til konferansen.

5 Dersom landsstyre-, forbundsstyre-, avdelingsledere eller konserntillitsvalgte mater i
kraft av sine verv, og ikke er klubbleder/nestleder, sa gir dette klubben rett til ekstra
representasjon.

6 En representant fra det sentrale ungdomsutvalget, fortrinnsvis fra regionen, inviteres til
konferansen.

7 | starten av konferansen nedsettes det en valgkomité pa tre personer til & foresla
kandidater til valg av representanter til LOs regionale organer, i henhold til LOs
vedtekter.

8 8§14 UNGDOMSARBEIDET
1. Ungdomsutvalgene jobber ut ifra retningslinjene og handlingsplanen i ungdommens
dokument, og etter forbundets formalsparagraf. Ungdommens dokument behandles og
vedtas pa den arlige ungdomskonferansen.

2. Hvert ar arrangeres nasjonal ungdomskonferanse.
3. Det sentrale ungdomsutvalget skal ha uttalerett til saker relatert til ungdomsspgrsmal.

4. P4 ungdomskonferansen velges et sentralt ungdomsutvalg, bestaende av 11
medlemmer: Leder, nestleder, sekretaer, fem medlemmer og tre varamedlemmer.

5. Leder av det sentrale ungdomsutvalget har mgterett med tale- og forslagsrett i
forbundsstyret og landsstyret. Ved leders forfall til forbundsstyret og landsstyret
fungerer nestleder som personlig vara.

6. Administrasjonen vedtar hvert ar budsjett for ungdomsarbeidet.

§ 15 TARIFF- OG BRANSJEKONFERANSER

A. Tariffkonferanser

1. Eoran hver tariffrevisjon eller to ganger i landsmateperioden skal det holdes
QD) 72
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tariffkonferanse for alle overenskomstomrader. Forbundsstyret fastsetter dagsorden og
antall representanter fra klubbene til tarifftkonferansen i henhold til antall medlemmer i
bransjen. Landsstyre- og forbundsstyrerepresentanter, samt konserntillitsvalgte, kan
delta i tariffkonferansene for sine respektive bransjer dersom de ikke er valgt fra sine
respektive klubber. Tariffkonferansene holdes far landsstyrets vedtak foran
tariffoppgjeret.

2. Tariffkonferansen skal behandle den oppsatte dagsorden. Tariffkonferansen skal velge
forhandlingsutvalg pa inntil fem medlemmer. Forhandlingsutvalget skal som hovedregel
velges av og blant representantene pa tariffkonferansen, og skal kun besta av
representanter fra bedrifter som skal stemme over aktuelle tarifforslag.
Forhandlingsutvalget skal fungere fram til neste tariffkonferanse. Dersom et medlem
gar ut av forbundet, eller for resten av valgperioden ikke er sysselsatt innen forbundets
organisasjonsomrade, skal forbundet i samrad med resten av forhandlingsutvalget
oppnevne nytt medlem.

3. Nar et medlem ikke lenger har tillitsverv lokalt, skal forbundet i samrad med resten av
forhandlingsutvalget vurdere om det skal oppnevnes nytt medlem for resten av
perioden. Ved kortvarig forfall, for eksempel sykdom mv. kan forbundet supplere
forhandlingsutvalget. Forhandlingsutvalget kan innkalles dersom situasjonen for et
overenskomstomrade er sa spesiell at forbundsstyret gnsker a radfare seg med
utvalget. For gvrig kan forbundet innkalle utvalget nar det foreligger seerskilte grunner
for det.

. Bransjekonferanser

. Det valgte forhandlingsutvalg for de enkelte overenskomstomrader etter pkt. A 2 skal
ogsa fungere som bransjeutvalg. Bransjeutvalget skal vaere radgivende for forbundet i
spgrsmal og saker som er av seerlig betydning for bransjen. Bransjeutvalget kan i
samrad med forbundet utarbeide forslag til uttalelse i spgrsmal som har spesiell
betydning for bransjen.

=W

2. Nar situasjonen gjer det ngdvendig, kan bransjeutvalget innkalles eller det kan
avholdes bransjekonferanser i tillegg til tariffkonferansen etter pkt. A 1. Initiativet til et
slikt mgte eller konferanse kan komme fra bransjeutvalget og/eller forbundet.
Dagsorden fastsettes av forbundet i samrad med utvalget. Forbundsstyret fastsetter
antall representanter fra avdelingene til konferansen i henhold til antall medlemmer i
bransjen.

§ 16 URAVSTEMNING
1. Forbundsstyret kan gjgre vedtak om uravstemning i viktige saker. Forbundsstyret
avgjer etter hvilke retningslinjer uravstemningen skal forega.

2. Avstemningen skal holdes blant alle klubber som blir bergrt av det framlagte
forhandlings- eller meklingsforslaget.

3. Avstemningen skal veere hemmelig og ordnes slik at alle medlemmer kan avgi stemme.
4. Klubben meddeler resultatet til forbundet etter at opptelling er foretatt.

5. Forbundet orienterer klubbene og avdelingene om avstemningsresultatet i tilhgrende
bransjer.
(i)
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Klubb- og avdelingsstyrene har taushetsplikt om resultatet av avstemningen, fram til
forbundet offentliggjer det.

Il Medlemsforhold — gkonomi

§ 17 MEDLEMSKAP

A. Opptak av medlemmer

1.

=

Alle lgnnstakere som arbeider innen forbundets organisasjonsomrade og som
godkjenner vedtektene kan bli medlem i forbundet.

. Elever/studenter og leerlinger kan tas opp som medlemmer.

. Personer som er tilsluttet eller representerer et politisk parti og/eller en organisasjon

som har et nazistisk eller fascistisk program eller formal som er beslektet med dette,
kan ikke opptas som medlem.

. Personer som har opptradt som streike-/blokadebrytere eller er utelukket fra forbund

tilsluttet LO, kan ikke opptas i forbundet uten etter saerskilte vedtak av forbundsstyret.

. Medlemsbevis og medlemmets plikt
. Ved opptak skal det nye medlemmet motta medlemsbevis fra forbundet, samt

forbundets og avdelingens vedtekter.

. Medlemmene har selv plikt til & sgrge for at medlemskapet alltid er i orden i henhold til

avdelingens og forbundets vedtekter. Dette gjelder ogsa ved overgang til hvilende rett i
henhold til forbundets vedtekter.

. Det er det enkelte medlemmets plikt & pase at kontingent blir trukket og selv sgrge for

innbetaling av forsikringskontingent og/eller minstekontingent.

C. Utmelding av medlemmer
Medlemmet som gnsker & melde seg ut sender skriftlig utmelding til forbundet.

§ 18 OVERFLYTTING AV MEDLEMSKAP

1.

2.

Medlemmer kan overflyttes fra en avdeling innen forbundet til en annen og fra ett
forbund innen LO til et annet. | slike tilfeller ma medlemmet fylle de vilkar vedtektene
fastsetter for overflytting.

a) Ved overfgring fra en avdeling til en annen innen forbundet, skal medlemsdata
ajourfgres, og sendes til forbundet.

b) Ved overfaring til et annet forbund, skal medlemsdata ajourfgres og sendes til
forbundet. Forbundet fyller ut et overfgringsbevis for bruk i nytt forbund.

c) Ved overfgring fra annet forbund, skal medlemsdata sendes til vart forbund i ajourfart
stand sammen med en utfylt innmeldingsblankett. Medlemskapet ma veere
sammenhengende.

ed qyerfaring i henhold til pkt. 2 beholder medlemmet alle rettigheter.
@omm 74
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4. Dersom skifte av arbeidsplass tilsier overfaring, skal dette skje innen to maneder eller
nar prgvetiden pa den nye arbeidsplassen er utgatt.

5. Dersom forbundet ikke har avdeling pa det sted medlemmet er sysselsatt, skal det
opptas som direkte medlem av forbundet. | slike tilfeller sendes medlemsdata inn til
forbundet og medlemmet betaler kontingent en gang pr. maned.

§ 19 MEDLEMMER FRA UTENLANDSKE FORBUND

Medlemmer fra utenlandske forbund som er tilsluttet samme internasjonale organisasjoner
som forbundet og LO kan opptas i forbundet med fulle rettigheter regnet fra den tid
medlemmet ble organisert. Forutsetningen er at medlemmet godtar de vanlige vilkar for
medlemskap. Medlemmet skal ha nytt medlemsbeuvis.

8§ 20 UTELUKKING AV AVDELINGER/KLUBBER OG ENKELTMEDLEMMER

1. Avdelinger/klubber som setter seg ut over forbundets og LOs vedtekter eller vedtak kan
utelukkes fra medlemskap etter vedtak av forbundsstyret. Slikt vedtak kan innen en
maned etter at avdelingen har fatt skriftlig melding om det, ankes til landsstyret,
eventuelt landsmgtet, uten at klagen har oppsettende virkning.

2. Enkeltmedlemmer kan utelukkes etter vedtak av forbundsstyret. Slikt vedtak kan innen
en maned etter at medlemmet har fatt skriftlig melding om det, ankes til landsstyret
uten at klagen har oppsettende virkning.

8§ 21 UTELUKKING FRA FASTLONTE TILLITSVERV

1. Tillitsvalgte i forbundet kan midlertidig utelukkes fra sitt verv av forbundsstyret.
Utelukkelsen kan skje med tap eller bibehold av Ignn. Slikt vedtak kan innen en maned
etter at vedkommende har fatt skriftlig melding om det, ankes til landsstyret uten at
klagen har oppsettende virkning.

2. Vedtak om utelukkelse ma legges fram for landsmgte som avgjer saken endelig.
Vedkommende tillitsvalgte har i tilfelle talerett pa landsmagtet.

8 22 KONTINGENT
1. Landsmgtet fastsetter den ordinaere kontingent til forbundet. Dersom den gkonomiske
situasjon i landsmgteperioden gjgr det ngdvendig, kan landsstyret justere kontingenten.

2. a) Den ordinaere forbundskontingenten er 1,6 % av medlemmenes bruttofortjeneste. Av
dette gar 0,2 % av kontingenten tilbake til medlemmets avdeling. Der det er avtalt at
sentralt ansatt organisasjonsarbeider har sitt virke i avdelingens omrade gar 0,15 % av
kontingenten tilbake til avdelingen.

| henhold til Hovedavtalen er bruttofortjenesten all inntekt i arbeidsforholdet. Unntatt er
honorarer utover vanlig fortjeneste, eksempelvis som medlem av bedriftsstyret og/eller
bedriftsforsamling og erkjentlighetsgaver.

b) For medlemmer i bedrifter uten tariffavtale eller som av andre arsaker ikke kan
betale prosentkontingent, fastsettes en kontingent som justeres i takt med inflasjonen.

c) Nar medlemmer far utbetalt sykelann av NAV, er kontingenten 1,5 %. Denne trekkes
av NAV og overfares til forbundet i sin helhet.

(i)
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Ekstraordinaer kontingent kan utskrives av landsmgtet, landsstyret og forbundsstyret.
Ved arbeidsnedleggelse (streik eller lockout) kan forbundsstyret palegge de
medlemmer som star i arbeid ekstrakontingent.

§ 23 KONTINGENTINNBETALING — RAPPORTERING

1.

Prosentvis trekk av kontingenten skal veere i samsvar med Hovedavtalens
bestemmelser og trekkavtalen forbundet har med arbeidsgiversammenslutningene.

Forbundet skal holde bedriftene oppdatert med hvem som skal trekkes, prosentsats
osv. Bedriftene skal trekke forbundets kontingent samlet ved hver Ilgnnsutbetaling. Hver
maned, senest 14 dager etter manedens utlap, skal bedriftene overfare trukket belgp til
forbundet.

Forbundet mottar trekkliste fra bedriftene. Ved hjelp av trekklisten skal det kontrolleres
om kontingent er trukket og opplysninger gitt i samsvar med vedtektene og
trekkavtalen. Forbundet etterfakturerer medlemmer ved restanse i kontingenten.

I henhold til fastlagte instrukser, skal avdelingen rapportere tilmelding, framelding og
alle forhold som er ngdvendig for a holde forbundets medlemsregister oppdatert med
korrekte opplysninger om medlemmenes situasjon.

Medlem som skylder kontingent for mer enn fire uker, taper alle sine rettigheter i
forbundet og avdelingen. Lengre restansetid enn atte uker farer til strykning. Far
strykning blir foretatt, bgr medlemmet snarest mulig gis skriftlig varsel.

§ 24 MINSTEKONTINGENT — KONTINGENTFRITAK

1.

Medlemmer som mottar arbeidsledighetstrygd og arbeidsavklaringspenger eller er
permitterte og ikke mottar lgnn, skal betale minstekontingent til dekning av forsikringer
med mer. Landsstyret kan endre minstekontingenten i lgpet av landsmgteperioden.

a) Ved krav om minstekontingent skal medlemmet dokumentere berettigelsen overfor
forbundet.

b) Medlemmer som uten grunnlag betaler minstekontingent, jfr. pkt. 1, skal gjgres
gkonomisk ansvarlig. Ved grovere tilfeller og gjentaking kan forholdet fare til hel
eller delvis utelukkelse.

c) Minstekontingenten betales fram til skriftlig vedtak og innvilget ufgrepensjon
foreligger fra NAV.

. Folgende forhold gir rett til helt eller delvis kontingentfritak (dokumentasjon sendes

forbundet):

a) Ved avtjening av fgrstegangs militeertjeneste. Kontingentfritaket begrenses oppad
til ett ar.

b) Medlemmer med ulgnnet fadselspermisjon. Kontingentfritaket begrenses oppad til
ett ar.

ed innvilget 100 % ufgrepensjon. Kontingentfritaket gjelder fra den datoen
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forbundet mottar vedtaket fra NAV. Ved gradert ufgrepensjon betales kontingent for
arbeidsinntekt.

d) Leerlinger fritas for kontingent i lsereperioden.

e) Dersom et medlem som er innvilget hvilende rett tar inntektsgivende arbeid i en
bedrift som forbundet har tariffavtale med, skal bedriften foreta kontingenttrekk av
medlemmet.

f) Ved ulgnnet permisjon i forbindelse med etter- og videreutdanning, betales
kontingent i henhold til LOs ordning for studentmedlemskap. Ordningen gjelder i
inntil tre ar.

8§ 25 KAMPFONDET
1. Forbundet har plikt til & opparbeide et kampfond som minst skal vaere en gjennomsnitts
brutto ukelgnn (industriens gjennomsnitt) pr. yrkesaktive medlem.

2. For & bygge opp og bevare et kampfond i henhold til pkt. 1, skal det avsettes minst sju
prosent av innbetalt kontingent til dette formal.

8 26 REVISJON OG KONTROLL
1. Revisjon av regnskapene skal utfgres av LOs revisjonskontor og eksternt
revisjonsfirma.

2. Revisjonen skal utfgre sitt oppdrag kritisk i samsvar med god revisjonsskikk og for gvrig
etter instruks for forbundet og LO. Revisjonen plikter & pase at regnskapene fares og
gjegres opp i overensstemmende med grunnsetningene for en ordentlig
regnskapsfarsel. Revisjon av alle regnskaper skal forega jevnlig. Kontroll av bank- og
finansbeholdningene skal finne sted uanmeldt til ubestemte tider og flere ganger i aret.
Videre skal revisjon minst en gang hvert ar kontrollere verdipapirer, utestdende
fordringer, andre eiendeler og gjeld. Enhver kontroll og revisjonsantegnelse skal fares
inn i en autorisert revisjonsprotokoll og forelegges forbundsstyret og kontrollkomiteen.

3. Etter at disse instanser er gjort kjent med revisjonsprotokollen skal den undertegnes av
forbundets leder. Alle regnskaper skal undertegnes av forbundets leder og av den
revisor som har den daglige revisjonen i forbundet.

Kontrollkomiteen har i oppdrag & pase at de organisatoriske og gkonomiske
disposisjoner som blir gjort er i samsvar med forbundets vedtekter og vedtak.
Kontrollkomiteen skal for gvrig foreta en kritisk revisjon av forbundets disposisjoner og
en tallmessig revisjon i den utstrekning de selv finner det ngdvendig. Kontrollkomiteen
kan innkalle de faste revisorer til sine mgter.

Il TARIFFORHOLD - DIVERSE

8§ 27 TARIFFKRAV OG TARIFFREVISJON
1. Hvis forbundet framsetter krav om ny tariffavtale, ma kravet godkjennes av sekretariatet
i LO pa forhand.

2. Plassoppsigelse kan foretas nar sekretariatet i LO har gitt godkjenning etter pkt. 1.

i),
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3. Farer ikke forhandlinger eller mekling fram, og forbundet vil sette arbeidsstans i verk,
ma godkjenning fra sekretariatet i LO innhentes.

4. Nar tariffoppgjer omfatter flere forbund, har forbundet plikt til & overlate ledelsen av
forhandlingene til LO i samsvar med LOs vedtekter.

5. Avdelinger/klubber kan ikke fremme krav om opprettelse av tariffavtale eller si opp
tariffavtale.

6. Vil en klubb fremme krav om endringer i tariffavtalen, skal forslagene gjares kjent for
avdelingene. Kopi av forslagene skal vaere sendt avdelingen fgr de kan anses gyldige.

7. Dersom forbundet krever det, har avdelingene/klubbene plikt til & sende forbundet
opplysninger om hvor mange som arbeider innen tariffomradene og hvor mange som er
organisert.

§ 28 AVSTEMNING OVER TARIFFORSLAG

1. Tarifforslag skal som regel legges fram for de medlemmer interessetvisten gjelder.
Avstemningsresultatet skal gi et korrekt uttrykk for vilien hos medlemmene.
Sekretariatet kan etter samrad med vedkommende forbund gjgre vedtak om at
avstemningen skal forega som uravstemning i samsvar med gjeldende retningslinjer.

2. Har flertallet av de medlemmer interessetvisten gjelder stemt for forslaget, er dette
vedtatt. Har flertallet stemt imot, er det forkastet.

3. Blir ikke vilkaret i pkt. 2 fylt, er avstemningen ikke bindende med mindre 2/3 eller mer
av de medlemmer interessetvisten gjelder har deltatt i avstemningen.

4. Har mindre enn 2/3 tatt del i avstemningen og vilkaret etter pkt. 2 ikke fylt, er
avstemningen radgivende. Sekretariatet skal da etter at vedkommende forbund er hert,
ta endelig avgjarelse.

5. Omfatter en tariffoevegelse ogsa andre forbund, forholder man seg som bestemt i LOs
vedtekter 8 15, pkt. 5-10.

§ 29 ARBEIDSSTANS

1. Nar samtykke til & iverksette arbeidsstans foreligger eller lockout er varslet, velger alle
klubber som omfattes av arbeidsstansen, en streike eller lockout komité. Avdelingen
som klubben tilhgrer har ansvar for & pase at dette blir gjort. Avdelingen fordeler
konfliktstanaden og gver den kontroll som er ngdvendig under arbeidsstansen.

2. Sa lenge arbeidsstans varer ma ikke noe medlem ta arbeid i bedrifter som omfattes av
arbeidsstansen eller i bedrifter hvor det er erkleert ubetinget sympatiaksjon. Tar
medlemmene annet arbeid, ma de gi melding om det til avdelingen. Sa lenge
medlemmene har slikt arbeid, faller stanaden bort.

3. Bare de medlemmer som interessetvisten gjelder har stemmerett i spgrsmal om
iverksetting, avslutning eller fortsettelse av arbeidsstansen.

4. Ved alle avstemninger fglges reglene i 8 28 i disse vedtekter og for gvrig
avstemningsreglene i avdelingenes/klubbenes vedtekter § 14.

(i)
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§ 30 STUNAD UNDER ARBEIDSSTANS

1.

Ved arbeidsstans, som er satt i verk i henhold til disse vedtekter, skal alle medlemmer
som omfattes av arbeidsstansen ha stgnad etter reglene i denne paragraf.

Stgnadssatsene er kr. 1100,- pr. dag. Satsene indeksreguleres i perioden.

Deltidsansatte har rett til stgnad i forhold til sin ukentlige arbeidstid.

. Forbundsstyret kan sette stgnaden opp eller ned under arbeidsstansen etter

omstendighetene.

For & ha rett til stgnad ma det enkelte medlem veere i arbeid pa det tidspunkt
arbeidsstansen iverksettes, og ha betalt kontingent til forbund tilsluttet LO i minst atte
uker far arbeidsstansen. Unntatt fra dette kan veere sesongarbeidere ved bedrifter der
det bryter ut konflikt far sesongen tar til. Under alle forhold ma de i de siste seks
maneder far konflikten bryter ut ha betalt kontingent i atte uker.

| de tilfeller det oppstar tvil om rett til stanad, avgjgres saken av forbundsstyret.

. Stgnad betales fra den dagen arbeidsstans starter. Det betales stgnad for faktisk tapte

inntektsdager.

Har et medlem som har deltatt i konflikten annet Ilgnnet arbeid, skal dette komme til
fradrag.

Medlemmer som er syke ved iverksettelse av arbeidsstans, har krav pa stgnad fra den
dagen de blir friskmeldt mot & legge fram legeattest. Medlemmer som er utskrevet til
militeertjeneste ved arbeidsstansen, far stgnad fra den dag de blir dimittert. Se pkt. 3
foran.

. Ved utbetaling av stgnad trekkes for skyldig kontingent.

Senest fire uker etter at arbeidsstansen er hevet, sender avdelingen fullstendig og
revidert regnskap over utbetalt stgnad under konflikten.

§ 31 TOLKING AV VEDTEKTENE

Tvister om tolking av disse vedtekter og tvister om hvordan de skal forstas kan ikke
prgves ved de sivile domstoler. Tvister avgjgres av forbundsstyret med rett til & klage til
landsstyret eller farstkommende landsmgte. Pa samme mate avgjgres
organisasjonsmessige tvistespgrsmal som ikke direkte er lgst i vedtektene.

8§ 32 FORBUNDETS FORSIKRINGSORDNINGER
Forbundet er tilsluttet falgende forsikringsordninger:

PwpnPR

=

LOfaver Innboforsikring fra 1.1.83
LOfavgr Grunnforsikring fra 1.1.82
LOfaver Samleforsikring fra 1.1.76
LOfaver Fritidsulykkesforsikring fra 1.1.88

LOfavgr Innboforsikring er en innbo- og lgsgreforsikring.
(LOfavgr Innboforsikring fra 1.1.83, med tilpasning for medlemmer med
bostedsadresse utenfor Norden).

BRE
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Alle medlemmer omfattes av forsikringen unntatt de som har reservert seg.
Adgangen til & reservere seg opphgrte 31.12.82.

b) Reservasjon
Medlemmer som har reservert seg, kan bli med i ordningen nar som helst. Dette

gjelder ikke etter at medlemmet har fylt 52 ar.

c) Forsikringspremie for pensjonister
Medlemmer som gar av med tidligpensjon eller alderspensjon skal betale for de
kollektive forsikringsordningene. Dersom begge pensjonistene i husstanden er
medlemmer i NNN, skal det kun betales forsikringspremie for en av dem. Ved
oppnadd 75 ars alder bortfaller forsikringspremien og man gis hvilende rett til gratis
forsikring livet ut.

Forsikringspremien skal veere lik forbundets minstekontingent. Landsstyret kan endre
forsikringspremien i Igpet av landsmgteperioden.

Ordningen har ikke tilbakevirkende kraft, og vil gjelde for de som blir pensjonister fra
og med 1. januar 2022.

d) Ufgretrygdede
Medlemmer som blir ufaretrygdet og har mindre enn 5 ars sammenhengende
medlemskap vil ikke opparbeide gratis forsikring.

e) Yvrige bestemmelser
Ved gjennomfgring av farstegangs militeertjeneste og ulgnnet fagdsels- og
foreldrepermisjon er forsikringen gratis for medlemmet. Fritakelse for premie
ved hvilende rett gjelder ikke medlemmer som har veert reservert. Medlemmer som
gar av med alderspensjon pa lokale seeravtaler betaler forsikringskontingent.
Arbeidstakere med delpensjonsordninger skal betale kontingent av arbeidsinntekt.

f) Kostnader
Kostnadene med forsikringen dekkes av forbundet og utlignes pd medlemmer
giennom kontingenten. Medlemmer som har reservert seg, far premien refundert en
gang arlig.

2. LOfaver Grunnforsikring er en gruppe- og livsforsikring.
(LOfaver Grunnforsikring fra 1.1.82, med tilpasning for medlemmer med
bostedsadresse utenfor Norden).
a) Forsikringen omfatter alle medlemmer.

b) Ved overgang til hvilende rett, ved fgrstegangs militeertjeneste og ved ulgnnet
fedsels- og foreldrepermisjon, er forsikringen gratis.

c) Kostnadene med forsikringen dekkes av forbundet og utlignes pa medlemmene
gjennom kontingenten.

3. LOfaver Samleforsikring gjelder for forbundet, fagforeningene og klubber, sa vel for
tillitsvalgte og medlemmer pa spesielle betingelser under utavelse av ordinaer faglig
virksomhet.

Qfﬂ()ﬂ!) Fritidsulykkesforsikring gjelder for ulykker som skjer i fritiden, samt reise til
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og fra arbeidsstedet. Forsikringen er etablert med midler fra Sykelgnnsordningens fond
med basis i den tidligere sykelgnnsordningen som var gjeldende i LO/NHO-omradet far
vi fikk full lsnn under sykdom i hht. lov. Forsikringen gjelder for alle medlemmer unntatt
elever og studenter. Forsikringen opphgrer ved fylte 70 ar.

.. >
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VEDTEKTER FOR KLUBBER OG AVDELINGER

Klubbene skal avholde valg i henhold til bestemmelsene i Hovedavtalen.

Folgende paragrafer gjelder for klubber og avdelinger:

§ 1 Oppgaver

1. a arbeide for de formal og etter de retningslinjer som er fastlagt i vedtektene for Norsk
Neerings- og Nytelsesmiddelarbeiderforbund (NNN) og i vedtektene for
Landsorganisasjonen (LO) i Norge,

2. a organisere/verve alle lgnnstakere som kommer inn under forbundets
organisasjonsomrade,

3. & behandle spgrsmal om opptakelse, overfgring eller utelukking av medlemmer,
4. & ivareta medlemmenes interesser,

5. & samle inn lgnnsstatistikk og informasjon om lokale Ignnsavtaler til bruk for forbundet
og avdelinger,

6. a sarge for praktisk gjiennomfaring av godkjent streik/lockout herunder utbetaling av
stgnad,

7. & bistd medlemmene eller deres etterlatte i forbindelse med forbundets
forsikringsordninger,

8. & ke medlemmenes kunnskap gjennom opplysningsarbeid,

9. & sende oppgave over bedrifter, antall arbeidstakere og organiserte innen avdelingens
organisasjonsomrade, til forbundet og LO-avdelinger,

10. & utfgre oppdrag som blir gitt av forbundet og LO-avdelingene.

Punktene 11 — 14 gjelder kun for avdelinger:
11. a koordinere avdelingens medlemsrettede aktiviteter i samarbeid med forbundets
ansatte organisasjonsarbeidere,

12. & fglge vedtektene for LO- avdelingene,

13. & pase at det blir dannet utvalg av de tillitsvalgte (klubbstyret) ved de enkelte
arbeidsplasser og falge opp disse,

14. & utbetale stgnad under godkjent streik eller lockout,

§ 2 Avdelingens arsmate, representantskapsmgte og medlemsmate
1. Arsmagter, representantskapsmgter og medlemsmgter i avdelingen avholdes etter en
representantskapsmodell, men er apne for alle medlemmer. Bare valgte representanter
har stemme- og forslagsrett. Alle medlemmer har talerett.
()
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2. Klubbene velger representanter pa sitt arsmgte etter en fordelingsngkkel fastsatt av
avdelingen. Pa bedrifter hvor det ikke er opprettet klubb utpekes representanten av
avdelingen i samrad med medlemmene. Stgrrelse og sammensetning av
representantskapet vedtas av arsmgtet i avdelingen.

3. Ordinzert &rsmgte holdes senest innen utgangen av april. Arsmgtet skal kunngjgres
med minst 14 dagers varsel. Dagsorden skal ga fram av kunngjgringen. Andre saker
enn de som er fgrt opp kan ikke behandles. Arsmgtet skal foreta valg og behandle
regnskap og beretning.

4. Valg av styret foretas pa hvert arsmgte. Avdelingens leder, nestleder, kasserer og
sekretaer velges ved seerskilt valg. For avdelingens fastlgnte tillitsvalgte skal
funksjonstiden veere like lang som landsmgteperioden i forbundet. Ved valg av
avdelingsstyret bgr det, sa vidt mulig, tas hensyn til bransjer, geografi og kjgnn.
Avdelingsstyret skal fortrinnsvis besta av yrkesaktive medlemmer.

5. Ved valg etter pkt. 4 kreves absolutt flertall. Oppnas ikke dette ved farstegangs
avstemning, foretas bundet valg mellom de to som har fatt flest stemmer. Hvis en av de
stemmeberettigede krever det, skal det veere skriftlig valg.

6. Arsmgtet velger to revisorer til & fgre kontroll med avdelingens regnskaper.
Funksjonstiden er to ar, ordnet slik at en star pa valg hvert arsmgte. Fgrste gang
avgjares funksjonstiden ved loddtrekning. Gar en revisor av i perioden, velges en ny for
resten av funksjonstiden. Valget foregar pa farste representantskapsmgate. Avdelingen
har ansvar for at revisorene blir satt i stand til & utfgre sine verv.

7. Arsmgtet avgjer ved valgene og i henhold til avstemningsreglene, hvem som skal ha de
ulike tillitsverv. Ett medlem har plikt til & ta pa seg tillitsverv etter valg i avdelingen eller
forbundet.

8. Ekstraordineert arsmgte skal innkalles nar styret, eller nar minst 25 prosent av de
yrkesaktive medlemmene forlanger det. Forbundsstyret kan ogsa forlange innkalt til
ekstraordineert arsmgte. Ekstraordinzert arsmate kan bare behandle de saker som har
veert foranledning til innkallingen. Slikt &rsmgte kan innkalles med sju dagers varsel.

9. Representantskapsmgtet er avdelingens hayeste organ mellom arsmgtene. Det skal
avholdes minimum en gang hvert ar. Representantskapet bestar av representanter fra
klubber, samt styret i avdelingen. Representantskapet behandler forslag til saker til
landsmgtet, valg av delegater, og nominasjon av representanter til landsstyret med
vara. Representantskapet skal ikke behandle oppsigelse av tariffavtaler.

10. Representantskapsmgte/medlemsmgte holdes sa ofte styret bestemmer. Dagsorden
bestemmes av styret og skal kunngjares pa forhand. Forslag som er kommet inn fra
medlemmene i samsvar med pkt. 11 i denne paragraf skal fares opp pa dagsorden. Det
skal veere skriftlig avstemning nar 1/5 av de frammgtte krever det, unntatt i de saker
som er nevnt i pkt. 5 og 13.

11. Medlemmer som gnsker saker tatt opp i medlemsmgte/representantskapsmgte skal
sende forslag til styret. Forslag som ikke er kommet inn en uke far
medlemsmgte/representantskapsmgate holdes, kan ikke forlanges behandlet far pa det
etterfglgende mgatet.

QD)
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12. P4 ordineert og ekstraordinzert arsmgte, samt medlemsmgte/ representantskapsmgte
skal alle saker med unntak av dem hvor det kreves absolutt flertall, avgjeres ved
alminnelig flertall. | tilfelle av stemmelikhet er forslaget forkastet.

13. Medlemsmagter i klubber som behandler spgrsmalet om oppsigelse av tariffavtalen
(overenskomsten) eller avstemning over forslag til tariffavtale, skal ikke behandle andre
saker. Avstemning over disse sparsmal skal forega skriftlig.

14. Medlemmer i andre forbund kan delta i avdelingens mgter dersom de etter LOs
vedtekter har rett til & opprettholde sitt medlemskap i et annet forbund. Disse

medlemmer har talerett. | tariffsparsmal har de stemmerett i saker som gjelder egne
lanns- og arbeidsvilkar.

8 3 Avdelingsstyret
1. Avdelingens styre skal ha minst fem representanter.

2. Styret leder avdelingen i samsvar med avdelingens og forbundets vedtekter og i
samsvar med vedtak fattet pa arsmgtet og i forbundets bestemmende organer.

3. Styret er vedtaksfgrt nar over halvparten av medlemmene inklusiv varamedlemmer er
til stede.

4. Lederen har den daglige ledelse av avdelingen.
5. Nestleder skal fungere som leder dersom lederen har forfall.
6. Sekreteeren farer mgteprotokoller og besgrger korrespondanse i samrad med lederen.

7. Kasserer eller regnskapsfarer skal fgre regnskap i samsvar med offentlige lover og
forskrifter og i samsvar med instruks fastsatt av forbundsstyret.

8. Ett av styrets medlemmer skal veere studieleder og sta for avdelingens
opplysningsvirksomhet.

9. Ett av styrets medlemmer bar veere forsikringskoordinator.

10. Ett av styrets medlemmer skal ha hovedansvar for avdelingens verveaktiviteter og skal
i samarbeid med avdelingens styre utarbeide konkrete planer for avdelingens
verveaktiviteter.

11. Styret har til enhver tid rett til & kreve lagt fram for seg regnskapene. Forbundsstyret
kan videre kreve at regnskapene gjennomgas av forbundets revisor.

12. Avdelingene skal hvert ar innen 15. mai sende inn revidert regnskap, arsmelding og
resultat av valg til forbundet.

13. Ett av styrets medlemmer skal veere under 35 ar og vaere ungdomskontakt.
Ungdomskontakten skal i samarbeid med avdelingen jobbe aktivt for & opprette lokalt
ungdomsutvalg.

8 4 Lokalt ungdomsutvalg

lmens ungdomskontakt skal
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i samarbeid med avdelingen arbeide aktivt for &

2.

opprette ungdomsutvalg, samt utarbeide retningslinjer for ungdomsutvalget.

Ungdom kan delta i det lokale ungdomsutvalget til og med det kalenderaret man fyller
35 ar.

§ 5 Seervedtekter og plikter overfor forbundet og LO

1.

Om avdelingen/klubben finner det ngdvendig, har den rett til & gjare vedtak om tillegg til
disse vedtekter for sin lokale virksomhet. Slike vedtekter kan ikke inneholde noe som
strider mot forbundets og LOs vedtekter, formal eller lovlige vedtak, og skal legges fram
for forbundsstyret til godkjenning.

. Avdelingen/klubben som har vedtatt & opprette lokalt kampfond, skal ogsa ha vedtekter

for innbetaling og bruk av midlene.

Ingen saerorganisasjoner, grupper eller aksjonsutvalg ma dannes som har til hensikt &
sette ut av funksjon de regulert opprettede valgte instanser innen fagorganisasjonen
eller fremme formal som ligger ved siden av fagorganisasjonens.

. Underskriftskampanje som gnskes igangsatt skal forelegges klubbstyrene til

godkjenning far den settes i gang pa bedriftene. Unntatt herfra er krav om
ekstraordinegert arsmate i henhold til avdelingens vedtekter § 2, pkt. 8.

§ 6 Medlemskap

1.

Med de unntak som er nevnt i forbundets vedtekter § 17, pkt. 4 kan alle lgnnstakere
som har arbeid i bedrift som hgrer inn under forbundets organisasjonsomrade, samt
elever i videregaende skoler med naeringsmiddellinjer, bli medlem. Det kan tegnes
studentmedlemskap i henhold til LOs retningslinjer.

. Betingelsene for medlemskap er at medlemmet godtar avdelingens, forbundets og LOs

vedtekter og vedtak i samsvar med disse.

Personer som har opptradt som streike-/blokadebrytere eller er utelukket fra forbund
tilsluttet LO, kan ikke opptas i forbundet uten etter saerskilte vedtak av forbundsstyret.

Oppstar det tvist om en person har rett til & bli tatt opp som medlem (annet enn pkt. 3)
er det medlemsmgte som avgjgr saken. Avgjarelsen kan ankes til forbundsstyret.

Medlemskapet er i orden nar bekreftelse er mottatt fra forbundet og gjelder fra den dato
innmeldingen er kjent for forbundet.

. Dersom det er gitt ukorrekte eller manglende opplysninger til avdelingen/forbundet av

betydning for medlemskapet, kan dette bli omgjort uten at medlemmet har krav pa a fa
tilbake kontingent som er betalt. Far slikt vedtak fattes, ma vedkommende fa anledning
til & forklare seg.

8§ 7 Medlemskontingent — gkonomi i avdelingen

1.

(i)

Innenfor rammen av forbundets vedtekter fastsettes avdelingens kontingent til minst 0,2
%. Der det er avtalt at sentralt ansatt organisasjonsarbeider har sitt virke i avdelingens
omrade skal avdelingens kontingent vaere pa minst 0,15 %. Leerlinger fritas for
kontingent i lsereperioden.
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2. Den lokale kontingent har til formal & fremme faglige aktiviteter og kan brukes pa

falgende omrader:

- Frikjap av tillitsvalgte, eller lgnn til tillitsvalgte i henhold til bruk av tid for avdelingen

- Medlemsverving og oppsgkende virksomhet pa bedrifter med og uten tariffavtale

- Kursvirksomhet

- Delta i arrangementer i regi av LO

- Aktiviteter for medlemspleie

- Aktiviteter vedtatt pa arsmgtet

- Etter sgknad kan avdelingen bevilge penger til klubber, til tiltak og aktiviteter i samsvar
med ovenstaende retningslinjer

- Avdelingen kan videre gi gkonomisk stgtte til solidaritetsarbeid eller til politisk
agitasjon som stgtter var formalsparagraf.

3. Avdelingen skal ha kasserer som er valgt pa arsmgatet.
Regnskapet skal revideres av to revisorer som er valgt pa arsmgtet eller autoriserte
revisorer. Revisjonen skal ogsa innbefatte protokoller med vedtak.

4. Avdelingene skal fare regnskap i samsvar med offentlige lover og forskrifter og i
samsvar med instruks fastsatt av forbundsstyret. Revidert regnskap med resultat,
balanse, arsmelding og resultat av valg sendes forbundet innen 15. mai.

Dersom regnskapet ikke er kommet til forbundet innen tidsfristen, vil saken bli
behandlet i forbundsstyret, som kan iverksette tiltak.

§ 8 Medlemskontingent - gkonomi i klubben

1. Dersom en klubb vedtar lokal klubbkontingent, skal klubben sende regnskap til
avdelingen. Forbundet kan kreve & fa regnskapet utlevert. Klubbkassen registreres pa
klubben og ikke pa enkeltperson.

2. Den lokale kontingent har til formal & fremme faglige aktiviteter og kan brukes pa
falgende omrader:
- Medlemsverving
- Kursvirksomhet
- Delta i arrangementer i regi av LO/fagbevegelsen
- Aktiviteter for medlemspleie
- Aktiviteter vedtatt pa arsmgtet
- Klubben kan videre gi gkonomisk stgatte til solidaritetsarbeid eller til politisk agitasjon
som statter forbundets formalsparagraf.

3. Klubben skal ha kasserer som er valgt pa arsmgtet. Regnskapet skal revideres av
revisorer som er valgt pa arsmgatet eller autoriserte revisorer.

8 9 Utelukking av medlemmer - Gjelder kun i avdelingen
1. Medlem som har opptradt som streike- eller blokadebryter skal straks utelukkes.

2. Medlem som handler i strid med avdelingens, forbundets eller LOs vedtekter kan
utelukkes etter vedtak i representantskapsmagte.

3. Medlemmer som handler uhederlig eller ukollegialt kan utelukkes etter vedtak i
avdelingens styre med 2/3 flertall. Avgjarelsen skal straks meldes forbundsstyret. |
stedet for hel utelukkelse kan pd samme mate gjares vedtak om utelukkelse for kortere
eller lengre tid. Medlemmer som er utelukket for kortere eller lengre tid ma i den tid de

ikket betale kontingent, men de har ikke anledning til & delta i avdelingens
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mgter, og har ingen rettigheter i forbundet i den tid utelukkelsen varer.

. Om en slik sak som er nevnt i pkt. 1, 2 og 3 star pa dagsorden, har styret i avdelingen

plikt til & varsle slik at vedkommende kan veere til stede pa matet og forsvare seg.

. Den som etter vedtak i representantskapsmagte blir utelukket kan klage til

forbundsstyret, som tar den endelige beslutning. Slik klage méa veere kommet til
forbundsstyret innen to maneder etter at vedtaket er gjort. Klage har ikke oppsettende
virkning.

. Utelukkelse av medlemskap farer alltid med seg at medlemmet mister alle tillitsverv i

fagbevegelsen og kan heller ikke delta i avdelingens mgter.

§ 10 Midlertidig utelukking fra tillitsverv

1.

Dersom et medlem av styret gjagr seg skyldig i straffbar eller ukollegial handling, kan
styret med alminnelig flertall utelukke vedkommende fra tillitsverv.

Slik utelukkelse skal straks forelegges for forbundsstyret til godkjenning inn til
representantskapsmgate blir holdt, jfr. 8 20, pkt. 2 i Del A.

Godkjenner forbundsstyret utelukkelse, velger styret et av styrets medlemmer til &
utfare de plikter som var palagt den som er utelukket inntil representantskapsmgte kan
holdes.

Saken legges fram for fgrste representantskapsmagte til behandling. Til dette mgtet
skal den som er utelukket innkalles og gis anledning til & gjgre rede for seg.

Blir utelukkelsen fra tillitsvervet stadfestet pa representantskapsmgtet, foretar ogsa
mgtet valg av ny tillitsvalgt i stedet for den som er utelukket.

Har den som er utelukket lgnn som tillitsvalgt, kan utelukkelsen skje med eller uten
bibehold av lgnn.

Innen en maned etter at varsel om utelukkelse er gitt kan vedkommende klage til
forbundsstyret. Forbundsstyret kan palegge avdelingen & holde nytt
representantskapsmgte til behandling av saken.

Nar saken vedrgrende midlertidig utelukkelse er endelig avgjort, kan avdelingen ta opp
spgrsmal om utelukking av vedkommende som medlem, jfr. § 20, pkt. 2 i Del A.

8 11 Tariffkrav — tariffrevisjoner

1.

2.

3.

i),

Avdelingen/klubben kan ikke opprette eller si opp tariffavtale.

Bade klubber og avdelinger kan fremme forslag til og krav om endringer i
tariffavtalene. Nar en klubb vil fremme krav skal forslagene gjares kjent for
avdelingene. Kopi av forslagene skal veere sendt avdelingen fagr de kan anses gyldige.

Avdelingen/klubben kan ikke pa egen hand iverksette arbeidsstans.
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8 12 Avstemningsregler

1.

Alle medlemmer ved bedrifter som tariffavtalen omfatter, har rett til & delta i
avstemningen over ny tariffavtale.

Alle stemmeberettigede medlemmer har stemmeplikt.

| avdeling der medlemmene stadig skifter arbeidssted, ma det ordnes slik at alle
medlemmer far delta i avstemningen.

Styret eller stemmestyret foretar opptelling og farer resultatet inn i protokoll.
Stemmeresultatet skal sendes forbundet. Stemmesedlene skal sendes forbundet bare
dersom det blir krevd. Resultatet ma ikke i noen form offentliggjares far forbundet har
gjort vedtak om det.

Ved avstemning over ny tariffavtale skal stemmesedlene oppbevares av styret eller
stemmestyret i avdelingen eller klubb (om slikt er valgt) inntil avstemningen innen hele
tariffomradet er avsluttet, og resultat meddelt fra forbundet.

Medlemmer som under arbeidsstans uten gyldig grunn lar veere & stemme over forslag
til ny overenskomst mister retten til fortsatt stenad. Tvister mellom en avdeling og
medlemmene om denne bestemmelse avgjgres av forbundsstyret.

For gvrig gjelder 8§ 28 i forbundets vedtekter Del A.

Blir det tvist mellom en avdeling, klubb og forbundet om bruken av
avstemningsreglene, avgjegr LOs sekretariat tvisten. Unntak herfra er bestemmelsen
pkt. 6, 2. setning, i denne paragraf.

8 13 Arbeidsstans

1.

i),

Under enhver lovlig arbeidsstans, skal alle avdelinger som bergres velge en konflikt
komité. Avdelingen fordeler konfliktstanaden og gver den kontroll som er palagt av
forbundet.

Sa lenge arbeidsstansen varer, ma ingen ta arbeid i bedrifter som omfattes av stansen
eller i bedrifter hvor det er erkleert ubetinget sympatiaksjon. Den som gjgr det, er
blokade- eller streikebryter. Melding om slike tilfeller sendes straks til forbundsstyret.

Forbundsstyret avgjer i hvert enkelt tilfelle om navnene pa streike- eller blokadebrytere
skal offentliggjeres.

Tar medlemmene annet arbeid, ma de gi melding om det til avdelingen. Sa lenge
medlemmene har slikt arbeid, faller stgnaden under arbeidsstansen bort.

Et medlem kan ikke gjenoppta arbeidet etter endt lovlig streik eller lockout for alle
medlemmer ved bedriften som var med i arbeidsstansen har fatt igjen arbeidet sitt.
Den som tar arbeid i strid med dette, rammes av bestemmelsen i pkt. 2 i denne
paragraf. | seerlige tilfeller kan forbundsstyret gjgre unntak.
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6. En arbeidsstans kan som regel ikke heves far arsaken til konflikten er Igst. Ingen
enkeltavdeling kan heve arbeidsstansen pa egenhand.

7. Bare de medlemmer som interessetvisten gjelder har stemmerett i spgrsmalet om
iverksetting, avslutning eller fortsetting av arbeidsstansen.

8. Ved alle avstemninger fglges reglene i 8§ 12 i disse vedtekter og for gvrig
avstemningsreglene i forbundets vedtekter § 28 i Del A.

§ 14 Opplgsning og sammenslading av avdelinger
1. Avdelinger kan ikke opplgses eller sammenslas uten etter behandling i forbundsstyret.

2. Om avdelingen opplgses, tilfaller alltid avdelingens aktiva forbundet. Ved
bedriftsnedleggelse tilfaller klubbens aktiva avdelingen.

3. Ved sammenslaing av to eller flere avdelinger skal den enkelte avdelings aktiva ga inn
i den nye avdelingens felleseie. Alle avdelinger som skal sammenslas eller opplgses
ma sende godkjent regnskap for de siste tre ar til forbundet.

4. Sammenslaing avgjares med flertallsvedtak pa arsmgte/ ekstraordinzert arsmgte nar
saken er satt pa dagsorden.

5. Hvor ikke geografiske eller andre vektige grunner kan paberopes, skal den nedre
grense for & opprettholde egen avdeling veere 100 yrkesaktive medlemmer.

§ 15 Tolking av vedtektene

Tvister om tolking av avdelingens vedtekter og tvister om hvordan de skal forstas kan ikke
prgves ved de sivile domstoler. Tvister avgjgres av forbundsstyret med rett til & klage til
landsstyret eller farstkommende landsmgte. P4 samme mate avgjgres
organisasjonsmessige tvistespgrsmal som ikke direkte er lgst i vedtektene.

Generell informasjon

Kontor

Hovedkontor i Oslo,

Besgksadresse: Torggata 15, 0181-Oslo
Postboks: Torggata 12, 0181 Oslo
Telefon: 23 10 29 60

E-tirmaost 0

(i)
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Hiemmeside: www.nnn.no

Medlemsblad
Medlemsbladet «<NNN-arbeideren», kommer ut pa papir og i digital utgave.

Medlemsbevisets betydning
Medlemsbeviset bekrefter ditt medlemskap i forbundet og LO.

Plikter

Medlemmet plikter selv & pase at medlemskapet er i orden. Dette gjelder ogsa ved
overgang til alders- og/-eller ufgrepensjon. Kontingentrestanse kan fare til tap av
medlemskapet og dermed alle rettigheter. Medlemmet ma kjenne til og overholde
forbundets vedtekter. Det samme gjelder viktige beslutninger i forbundets bestemmende
organer: dvs. landsmgtet, landsstyret og forbundsstyret.

Rettigheter

Medlemmer, som har oppfylt sine plikter, skal veere sikret alle rettigheter etter vedtektene,
lover og avtaler. Alle fordeler som medlemskapet i fagbevegelsen ellers fgrer med seg,
skal medlemmet nyte godt av.

Forsikringsordningene

Alle med medlemskapet i orden er med i forbundets grunn- og fritidsulykkesforsikring.
Medlemsdata er dokumentasjon for at innehaveren er med i LOfavgr Innboforsikring.
Det henvises til § 32 i vedtektene. Fullstendig oversikt over vilkar fas ved henvendelse til
forbundet eller til Fremtind.

Adresse
Medlemmet ma gi melding til forbundet og avdelingen om adresseforandring. Skifte av
arbeidsplass skal avdelingen og forbundet ha melding om i god tid.

«Min side» pa www.nnn.no

Alle medlemmer har tilgang til sin egen «Min side» med innlogging fra www.nnn.no

. Her finner man oversikt over sitt medlemskap. Medlemmene kan pa denne siden gjare
endringer av personopplysninger som f.eks. adresse, e-post og telefonnummer.
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