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Norsk Nærings- og Nytelsesmiddelarbeiderforbund er et arbeidstakerforbund  
som har sine medlemmer innenfor mat- og drikkevareindustrien i Norge.  

Forbundet er tilsluttet Landsorganisasjonen i Norge. NNN blir ledet etter sine  
vedtekter og vedtak gjort på Landsmøtet i 2021. Landsstyret er høyeste  
myndighet mellom landsmøtene.

Norsk Nærings- og 
Nytelsesmiddelarbeiderforbund

nnn.no

Forside: Hovedoppgjør 2022. Forhandlingsutvalget for fiskeindustrien: 
Endre Sekse, Pelagia avd. Måløy, Bjarne Kristiansen, Lerøy Norway Seafood, Tove Olsen, Lerøy Fossen, 
Janne Jensen, Cermaq avd. Steigen og Roald Jensen, Mowi. 
Fra forbundet sentralt: Ann-Solveig Sørensen, Yngve Hansen og Jarle Wilhelmsen. - Foto: Bente Birkeland

Foto leder side 4: Ilja C. Hendel

http://www.nnn.no
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Koronapandemien satte sitt preg på starten av 
året, men gjennom vinteren ble smitteverntiltak 
og reiserestriksjoner gradvis avviklet. Aktiviteten 
tok seg etter hvert kraftig opp på alle forbundets 
arbeidsområder. Alle større møter og konferanser 
ble gjennomført med fysisk tilstedeværelse, men 
digitale møter er også gjennomført der det har 
vært mest hensiktsmessig. 

LO-KONGRESSEN
Kongressen ble avviklet i slutten av mai måned. 
Den var utsatt med ett år på grunn av Korona-
pandemien. Jarle Wilhelmsen satt i redaksjons-
komitéen for organisasjon og vedtekter, og 
Anne Berit Aker Hansen satt i redaksjonskomitéen 
for næringspolitiske saker.  Forbundets delegater 
deltok aktivt i debattene og fremhevet 
forbundets syn i mange viktige saker. 

KRIG OG INFLASJON
Russlands krigføring i Ukraina og ettervirkningene 
av Koronapandemien har medført økte energi-
kostnader og stigende priser på matvarer og 
drivstoff både i Europa og resten av verden. 
Også inflasjonen i Norge steg kraftig utover året. 
For å motvirke dette har Norges Bank satt opp 
styringsrenta gjentatte ganger. Høye priser og 
økte renter har medført en betydelig reduksjon i 
kjøpekraft for svært mange. Strømstøtteordningen 
til husholdningene har vært viktig for å avhjelpe 
situasjonen.

HANDLINGSPROGRAM FOR  
LANDSMØTEPERIODEN
Forbundsstyret har vedtatt et overordnet hand-
lingsprogram for landsmøteperioden 2021-2025. 
Handlingsprogrammet er basert på uttalelser og 
vedtak fra landsmøtet 2021. I tillegg inneholder 
handlingsprogrammet oppfølgingspunkter som 
forbundets administrasjon og resten av organisa-

LEDEREN HAR ORDET

2022

Anne Berit  
Aker Hansen
Forbundsleder

– "De politiske rammebetingelsene
for næringsmiddelindustrien er
viktige for å sikre medlemmene
trygge jobber og for å utvikle nye
jobber."
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Grensehandelsalliansen representert ved Anne Berit Aker Hansen (NNN), Christopher Beckham 
(Handel og Kontor), Anne-Cecilie Kaltenborn (NHO Service og Handel), Petter Haas Brubakk (NHO Mat og Drikke) 
og Jarle Hammerstad (Virke).  Foto: Bente Birkeland

sjonen skal jobbe med i resten av landsmøte-
perioden for å oppnå gjennomslag i politiske saker 
og endring og utvikling av egen organisasjon. 

NÆRINGSPOLITIKK OG RAMMEBETINGELSER
De politiske rammebetingelsene for nærings-
middelindustrien er viktige for å sikre medlemme-
ne trygge jobber og for å utvikle nye jobber. Det er 
jobbet kontinuerlig med politisk påvirkningsarbeid 

gjennom blant annet møter med politikere, del-
takelse på høringer, innspill til statsbudsjettet og 
bedriftsbesøk sammen med blant annet politikere 
og folk fra LO. Vi har i tillegg et tett næringspolitisk 
samarbeid med andre interesseorganisasjoner i 
hele verdikjeden for norsk mat- og drikkevare-
produksjon, både i blå og grønn sektor. Samar-
beidsavtalen med Stiftelsen Norsk Mat, for å synlig-
gjøre norsk matproduksjon og norske arbeidsplas-
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ser, ble fornyet også i 2022. Norsk Mat står blant 
annet bak merkeordningen «Nyt Norge». 

GRENSEHANDEL
Grensehandelen har etter hvert tatt seg kraftig opp 
igjen etter flere år med mer eller mindre stengte 
grenser. Grensehandelsalliansen, som forbundet 
er en del av, har gjennomført flere arrangementer
hvor vi belyste de negative konsekvensene av 
grensehandel for verdiskaping og arbeidsplasser 
i Norge og utfordret de politiske partiene til å 
komme med tiltak for å redusere grensehandelen. 
Det har også vært tett dialog med Nærings- og 
fiskeridepartementet om denne saken gjennom 
året, uten at det har resultert i konkrete tiltak fra 
regjeringens side.    

DAGLIGVAREBRANSJEN
Arbeidet med å styrke konkurransesituasjonen 
i dagligvarebransjen ble også videreført i 2022. 
Forbundet deltok blant annet i et innspillmøte 
på Stortinget om dagligvaresektoren, og lederen 
for Dagligvaretilsynet innledet i et forbundsstyre-
møte om samarbeidsklimaet mellom leverandør-
industrien og dagligvarebransjen. 

GRUNNRENTESKATT PÅ HAVBRUK
Regjeringens forslag om å innføre grunnrente-
beskatning på havbrukssektoren med virkning 
fra 1. januar 2023 medførte en voldsom debatt, 
og det ble raskt etablert steile fronter både for og 
imot en slik skatt. Forbundets medlemmer, både 
de som jobber med slakting og bearbeiding av fisk 
fra havbruk og de som jobber i villfisknæringa, var 
tydelige på at en slik skatt kunne få store negative 
konsekvenser for framtidige investeringer og 
arbeidsplasser på land. Mange medlemmer og 
lokale tillitsvalgte i NNN fra sjømatnæringa del-
tok på en demonstrasjon utenfor Stortinget mot 
grunnrenteskatt. Forbundet hadde møter med 
både finansminister og fiskeriminister om denne 
saken, i tillegg til flere innspillmøter med lokale 
tillitsvalgte. Tillitsvalgte fikk også møte fiskerimi-
nisteren. Etter en lang og grundig prosess og tett 
samarbeid med andre forbund i LO, ble det enighet 
om et felles høringssvar fra LO om denne saken, 
som også NNN kunne slutte seg til. 

ETABLERING AV BIOMARINT FORUM
Biomarint forum er et samarbeidsforum som 
samler arbeidstaker- og arbeidsgiversiden i den 
marine verdikjeden til et samarbeid basert på felles 
interesser for å fremme de biomarine næringenes 
betydning for verdiskaping og arbeidsplasser og 

Lakseskatten satte sinnene i kok. Her fra markering foran Stortinget: «Kystbrølet».  Foto: Bente Birkeland
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potensialet for bærekraftig utvikling fremover. 
Forbundet har vært en av pådriverne for å 
etablere et slikt forum som ble lansert i september, 
og det ble etablert et sekretariat og ansatt 
en sekretariatsleder.  

ARENDALSUKA
NNN var medarrangør på tre debattmøter under 
Arendalsuka. Temaene var grensehandel, ungdom 
og norsk matproduksjon og nye regler om innleie 
av arbeidskraft. Alle arrangementene var godt 
besøkt av både politikere og andre og ga forbun-
det god synlighet. 

NNN 100 ÅR
1. november 2023 kan forbundet feire sitt 100-års 
jubileum, og 2023 skal være et jubileumsår. 
Forberedelser til jubileumsåret har pågått gjennom 
hele 2022. En jubileumskomité, som ble nedsatt 
av forbundsstyret, utarbeidet en handlings- og 
aktivitetsplan for jubileumsåret. Avdelingene har 
blitt oppfordret til å planlegge lokale jubileums-
aktiviteter som alle medlemmer kan delta på. 

MEDLEMSFORDELER 
LOfavør advokatforsikring har hatt 611 saker til 
behandling for våre medlemmer i 2022. 3,3 % av 
våre yrkesaktive medlemmer har benyttet seg av 
tilbudet om gratis advokattjenester i privatlivet. 
De største saksfeltene er barne- og familiesaker 
(50 %), eiendomssaker (15 %), kjøp (15 %) og arv 
(10 %). Det er gode tilbakemeldinger fra de som 
har benyttet advokattjenesten. 

Den 1. april 2022 lanserte forbundet LOfavør 
Reiseforsikring som et kollektivt, men medlems-
betalt tilbud til alle medlemmene. Pr 31.12.22 
benyttet 2663 medlemmer seg av tilbudet, som 
er vesentlig billigere enn en individuell reise-
forsikring. 

FAGBLADET «NNN-arbeideren»  
Fagbladet «NNN-arbeideren» har kommet 
ut med syv trykte nummer i 2022. 
Fagbladet er også tilgjengelig som 
E-magasin. I tillegg 
sendes det jevnlig 
ut elektronisk 
nyhetsbrev med 
dagsaktuelle saker 
fra NNN-arbeideren 
og Fri Fagbevegelse. 
Ansvarlig redaktør for 
både NNN-arbeideren 
og nyhetsbrevene er 
Erlend Angelo.

Lakseopprør
Regjeringen vil skattlegge oppdrettsfisken i merdene. 

Det får tillitsvalgte i fiskeindustrien til å steile. SIDE 12 

M E D L E M S B L A D  F O R  N N Narbeideren

NYANSATTE 
Nadja-Helena Rachløw begynte som 
organisasjonsarbeider i Midt-Norge 
i november 2022.

– Mange medlemmer og lokale tillitsvalgte i NNN fra sjømatnæringa 
deltok på en demonstrasjon utenfor Stortinget mot grunnrenteskatt.

Foto: Bente Birkeland
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INNLEDNING

Tariffkonferansen
Forberedelsene til oppgjøret 2022 startet med 
innsending av forslag til krav fra klubber og 
avdelinger, og deretter ble tariffkravene gjennom-
gått og diskutert på tariffkonferansen på Sørmarka 
for forbundets tillitsvalgte i bransjene. På tariff-
konferansen ble både felles krav for hele NNN 
og bransjenes krav behandlet.

Tariffkonferansen ble avsluttet med et landsstyre-
møte hvor forbundets tariffpolitiske plattform for 
oppgjøret ble vedtatt. I forberedelsene til årets 
forhandlinger sto tekst om daglig arbeidstid 
sentralt.

Det ble avholdt et Teams-møte med alle forhand-
lingsutvalgene etter at frontfaget hadde fremmet 
sine krav. Her ble standpunktene og kravene fra 
LOs representantskap gjennomgått, samt hoved-
trekkene for det kommende oppgjøret. 

TARIFFENDRINGER

NHO Mat og Drikke
Kjelsberg Kaffebrenneri AS, som har vært en del 
av Margarin-overenskomsten i mange år, ble i 
forbindelse med tariffoppgjøret flyttet over til 
overenskomsten for Mat- og drikkevareindustrien, 
hvor resten av kaffefabrikkene er. Dette var ønsket 
både fra bedriften og tillitsvalgte.

Virke
NNN har i flere år hatt «hengeavtaler» med Virke, 

noe som har betydd at de bedriftene som har vært 
i Virke ikke har kunnet bli tatt ut i streik. I 2020 
endret dette seg, og det ble opprettet flere tariff-
avtaler. Nytt i 2022 er at også Møller og fôrblande-
rier har fått egen overenskomst med Virke.

NNN har følgende tariffavtaler med Virke 
pr. 31.12 2022: Mat- og drikkevareindustrien, 
Baker- og konditorfagene og Møller- og fôrblande-
rier. Disse overenskomstene er i hovedsak like de 
avtalene NNN har med NHO Mat og Drikke.

TARIFFORHANDLINGENE

NNN og NHO Mat og Drikke
Årets forhandlinger ble innledet med en samling 
for alle forhandlingslederne og den øvrige ledelsen 
i forbundet. De påtroppende forbundssekretærene 
var også med på samlingen. 

På samlingen var temaene det kommende 
oppgjøret, felles forståelse av rammene og signe-
ring av protokollen om den nye minstelønnssatsen 
på kr 199,78, noe som er en økning på kr 6,23 per 
time.

Selve tarifforhandlingene med NHO Mat og Drikke 
foregikk på nøytral grunn fordelt på flere 
konferansehoteller i Oslo. Dette var selvfølgelig 
noe fordyrende for både NNN og NHO, men med 
erfaringene fra 2020, hvor vi forhandlet i NHO-byg-
get, krevde vi å avholde forhandlingene på annet 
sted. Dette ble også godt mottatt av forhandlings-
delegasjonene.

Første bransje ut i forhandlingene ble Bryggerier 
og mineralvannsfabrikker, som hadde et tydelig 

TARIFFOPPGJØRET 2022
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krav om å styrke den lokale forhandlings-
myndigheten. Dette med bakgrunn i mange års 
frustrasjon omkring bedriftenes diktat i lønns-
oppgjørene.  

Det økonomiske resultatet
Årets forhandlinger startet med utgangspunkt 
i frontfagets forhandlinger hvor rammen ble 
bestemt til 3,7 % i årslønnsvekst. Forventet vekst 
i fastlandsøkonomien ble på dette tidspunkt 
anslått til 3,6 %. Det var videre utregnet et over-
heng på 0,9 % og en lønnsglidning på 1,5 %. 
Dette utgjorde kr 4,00 i generelt tillegg.

For NNN sine forhandlinger betydde frontfags-
ramma kr 4,00 i generelt tillegg. I bransjer hvor 
minstelønnsgarantien ikke slo ut eller slo veldig 
lite ut, fikk vi økt tilleggene på fagbrev og/eller 
ansiennitet.

Under tariffoppgjøret endte vi i mekling i NHO 
Mat og Drikke-området for overenskomstene 
innen Bryggerier og mineralvannsfabrikker og 
Vin- og brennevinsbransjen. I begge bransjene 
var temaet hvordan man skulle sikre gode lokale 
forhandlinger. Ved opptakten til meklingene var 
kravet primært dagsingsrett, med rett til å nekte 
overtidsarbeid ved brudd i lokale forhandlinger 
som subsidiært krav. Meklingene ble løst ved 
tekst som forplikter partene til å føre reelle 
forhandlinger og mulighet for bistand av 
partene dersom det ikke fører noe sted. 

Et annet tema i flere av forhandlingene var 
bedriftenes manglende på vilje til å gi lokale 
tillegg selv etter at en hadde forhandlet om 
dette sentralt. Dette medførte denne gangen 
at deler av lønnsglidningen ble overført til de 
sentrale forhandlingene.

For Kjøttindustrien og Baker- og konditorfagene 
ble det bestemt å sette ned utvalgsarbeid, med 
spesielt fokus på hvordan de lokale forhandlingene 
utspiller seg i de to bransjene.

NNN og Virke 
Forhandlingene i dette oppgjøret ble stort sett 
som for NHO Mat og Drikke-området. Resultatene 
ble i hovedsak likelydende og innenfor frontfagets 
rammer.

Regulering av minstelønnssatsene 
I henhold til bestemmelsen i alle overenskomstene 
til NNN om regulering av minstelønns-satsen, ble 
minstelønnssatsen i alle avtaleområder fra 1.5.22 
økt med kr 6,23 til kr 199,78 pr. time.

Uravstemninger  
Samtlige uravstemninger ble avholdt og godkjent 
med klart ja-flertall.

Lokale lønnsforhandlinger  
NNN har mottatt 55 protokoller fra lokale 
forhandlinger i 2022. Flere store konsern har 
felles forhandlinger, så antall bedrifter som har 
gjennomført lokale forhandlinger er mange flere. 
Det er likefullt skuffende at så få klubber har sendt 
inn protokoller til NNN sentralt. Dette kan skyldes 
ulike faktorer, som at noen ikke avholder lokale 
forhandlinger eller at en ikke har laget rutiner for 
å sende inn protokoller. Spesielt bekymringsfullt 
var dette, siden det i årets lønnsforhandlinger ble 
satt fokus på nettopp lokal lønnsdannelse.
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Ingunn Ekremsæter på besøk med NNN bilen hos Felleskjøpet Verdal.  Foto: Ingunn Ekremsæter
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Overenskomst og avdeling	 Bedriftsnavn	 Antall organiserte
		

KJØTTINDUSTRIEN
Avd. 18 Rogaland	 NK Meat AS	 16
Avd. 658 Otta	 Bjorli Fjellmat AS 	 4

FISKEINDUSTRI
Avd. 8 Troms	 SalMar AS, Avd. Slakterianlegg	 21
Avd. 8 Troms	 Arctic Filet AS 	 17

MØLLER OG FÔRBLANDERIER
Avd. 2 Buskerud 	 Felleskjøpet Agri, Avd. Modum	 2
Avd. 7 Oslo og Akershus	 Felleskjøpet Agri, Avd. Holstad	 1
Avd. 7 Oslo og Akershus	 Felleskjøpet Agri, Avd. Kornmottak Kløfta	 1
Avd. 7 Oslo og Akershus	 Felleskjøpet Agri, Avd. Kornsilo Eidsvoll 	 4	
Avd. 10 Trøndelag	 Felleskjøpet Agri, Skansen 3330 Fabrikk	 1
Avd. 10 Trøndelag	 Felleskjøpet Agri, Avd. Hovedforretn. Tr.heim	 36
Avd. 27 Nord-Trøndelag	 Felleskjøpet Agri, Avd. Steinkjer	 15
Avd. 27 Nord-Trøndelag	 Felleskjøpet Agri, Avd. Kornsilo Verdal	 3
Avd. 27 Nord-Trøndelag	 Felleskjøpet Agri, Avd. Gjødselsterm. Verdal	 5
Avd. 27 Nord-Trøndelag	 Felleskjøpet Agri, Avd. Rindsem Fabrikk	 3
Avd. 66 Møre og Romsdal	 Felleskjøpet Agri, Avd. Vestnes	 11
Avd. 258 Balsfjord	 Felleskjøpet Agri, Avd. Bergneset	 7

BAKER- OG KONDITORFAGENE
Avd. 9 Hordaland	 Vossabakst AS 	 3
Avd. 18 Rogaland	 Gjesdalvn Conditori AS, Avd. Elda Bakeri	 6

EGG- OG FJÆRFEKJØTTINDUSTRIEN
Avd. 10 Trøndelag	 Norsk Kylling AS, Avd. Orkdal	 60

Totalt var det 216 organiserte i nye tariffbedrifter  

NYE BEDRIFTER MED 
TARIFFAVTALE 2022

(på tidspunktet for avtaleinngåelsen)
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BAKAR- OG KONDITORFAGA
Etter to urolege og krevjande år for bakeri-
bransjen, hardt prega av pandemien med 
permitteringar og stengde utsal, har 2022 vore 
meir tilbake til normalen.

Konkurransen frå importerte varer viser seg å 
vere aukande, noko vi skulle ønskje forbrukarane 
var meir beviste på. Eit eksempel å trekke fram er 
Backstube. Mange har sikkert lagt merke til utsal 
som poppar opp på stadig nye plassar, der dei 
tilbyr nysteikte og freistande produkt. Alt desse 
tilbyr er importerte varer, som til dagleg konkur-
rerer med varer produsert av flinke tilsette på 
norske bakeri. 

Seint på hausten kunne dei tilsette på Bakehuset 
i Trondheim glede seg over å flytte inn i nye 
bakerilokal. Kakemesteren derimot, som hadde 
planar om å starte med nybygg, har lagt planane 
på is inntil vidare.

I dei sentrale lønnsforhandlingane vart partane 
einige om å gjere eit arbeid for å kartlegge korleis 
det står til med lokale lønnsforhandlingar i bran-
sjen. Utvalsgruppa kom i gang med arbeidet som 
planlagt, men resultatet får vi ikkje sjå før i 2023. 

Bakeribransjen har fått mange besøk av organisa-
sjonsarbeidarane våre i året som gjekk. Det er 
flott, for det er heilt klart ein bransje med stort 
potensiale for nye medlemmar.

MØLLER- OG FÔRBLANDERIER
Møller- og fôrblanderier hadde i 2022 jamn 
medlemsvekst, og avslutta året med 560 med-
lemmar. Det er ein bransje med få nyetableringar, 
og stabilitet rundt dei som allereie er i drift. Ingen 
saker frå denne bransjen har vore til behandling 
hos LO si juridiske avdeling dette året. 

Etter eit par år med pandemi, der mange av oss 
gjekk over til å bake meir heime, merkar ein ut 
over hausten nedgang i salet av mjøl til heime-
bruk. Det salet er ikkje heilt nede igjen til 2019-
nivå, men ein del lavare volum enn 2020 og 2021.

Denne bransjen er blant dei som merkar auka 
utgifter til straum godt. Kostnadane for bedriftene 
på Sør-, Vest- og Austlandet er mangedobla. Som 
eit eksempel på tiltak for å spare straumkostnader 
flytta Norgesmøllene ein del produksjon frå mølla 
på Vaksdal til mølla i Buvika. Det har ikkje medført 
oppseiingar. 

Mange hadde gode lokale forhandlingar, og fekk 
ut både 6 kr og 7 kr i lokale lønstillegg, i tillegg til 
det som vart forhandla sentralt.

SJOKOLADE, SUKKERVARE OG  
SNACKSINDUSTRIEN
I denne bransjen har vi framleis sju stabile tariff-
bedrifter, som er trygge og gode arbeidsplassar 
for sine medlemmar. Organisasjonsgrada er god, 
og det har over tid utvikla seg ein god kultur for 
å vere organisert.

I 2022 fekk endeleg Chokoladearbeidernes klubb 
på Nidar feira sitt 100. års jubileum. Koronapande-
mien sette ein stoppar for den planlagde feiringa 
i 2020, men til gjengjeld vart det storslått feiring 
med både feststemte medlemmar og inviterte 
gjestar hausten 2022.

Etter ein gjennomgang med FLT, viste det seg at 
ein del medlemmar på Maarud feilaktig hadde 
meldt seg over frå NNN til FLT. Vi hadde ein ryddig 
prosess med lokal tillitsvald og leiing på bedrifta, 
så vi kom til einigheit om kva forbund som er 
riktig for den enkelte ut frå omfangsbeskrivelsen 
i overeinskomsten.

UTVIKLING I BRANSJENE
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FISKEINDUSTRIEN 
Regjeringen sitt forslag om grunnrenteskatt på 
oppdrettsnæringen fikk stor oppmerksomhet i 
offentligheten, og preget mye av arbeidet i NNN 
høsthalvåret. Det ble gjennomført flere møter 
med tillitsvalgte i næringen og bransjeutvalget 
for fisk, og det var generelt et stort engasjement 
blant våre tillitsvalgte rundt saken. En innføring av 
skatten kan mulig ha negative konsekvenser for 
våre medlemmer, men om og i hvor stor grad er 
det for tidlig å konkludere med.

Det ble også i 2022 jobbet kontinuerlig med 
problematikk rundt permitteringer og dagpenger. 
NNN har deltatt på flere Stortingshøringer med 
dette som tema, blant annet i forbindelse med 
statsbudsjettet og et representantforslag om at 
oppdrettsnæringen ikke lenger skal være unntatt 
arbeidsgiverperioden. Dette er noe NNN har 
bedt om at skal skje.

Det er fortsatt grunnlag for allmengjøring av 
tariffavtalen i fiskeindustrien. NNN sin begjæring 
om dette ble tatt til følge på tampen av året.
Det daglige arbeidet består aller mest i å bistå 
medlemmer. I år har det som vanlig vært behov 
for å sende saker over til LO juridisk, men i samt-
lige har det blitt enighet i meklingen. Dermed har 
vi ikke hatt noen saker i rettssystemet i år.

Vi har i løpet av året fått to nye tariffavtaler. Den 
ene på Salmar sitt nyoppstartete anlegg på Senja, 
den andre på Arctic Filet i samme området. Det 
har vært en liten økning av antall medlemmer i 
bransjen, og gledelig nok også en høyere andel 
i bedrifter med tariffavtale.

VIN- OG BRENNEVINSBRANSJEN
Arcus og finske Altia ble fusjonert til Anora i 
september 2021, og gjennom hele 2022 ble det 

jobbet med å få alle sider ved fusjonen på plass. 
På slutten av året ble nærmere 30 innleide 
arbeidstakere fast ansatt ved Vectura AS. 
Arbeidsgiver frafalt en sak om påståtte aksjoner 
under lokale lønnsforhandlinger. 

KJØTTINDUSTRIEN
Det pågikk gjennom hele året ganske store 
omstillinger i kjøttindustrien. Finsbråten er en del 
av Scandza AS, og Finsbråtens anlegg på Eidsvoll 

Forbundsleder Aker Hansen snakker med et 
medlem på Stabburet Råbekken i Fredrikstad.  
Foto: Bente Birkeland
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ble nedlagt 31.10.22. Deler av den produksjonen 
ble flyttet til Fatland. Nortura har tidligere vedtatt 
en industriutviklingsplan, som selskapet fortsetter 
å følge. Den innebærer at noen anlegg legges ned 
eller reduserer produksjonen og at andre anlegg 
øker produksjonen. Skjæring er vedtatt å avvikle 
på Forus i Rogaland og i Steinkjer i Trøndelag. All 
videreforedling blir flyttet til Norturas anlegg i 
Tønsberg, og der vil det trengs om lag 75 nye an-
satte. Slakting skal videreføres både på Forus og i 
Steinkjer, og det vil bli bygd et nytt anlegg 
på Kviamarka i Rogaland.   

EGG- OG FJÆRFEKJØTTINDUSTRIEN
Nortura vedtok i september å etablere et nytt 
og moderne kyllingslakteri på Røra i Trøndelag, 
sammen med Ytterøykylling AS. Dette innebærer 
at Nortura igjen vil slakte kylling i Trøndelag. 
Slaktingen ved Nortura Elverum vil bli flyttet 
til Hærland i Østfold, noe som betyr at ca. 125 
arbeidsplasser i Elverum på sikt vil forsvinne.

MEIERIINDUSTRIEN OG MELKE- 
BEARBEIDENDE INDUSTRI
I Hurdalsplattformen varslet regjeringen at de 
konkurransepolitiske virkemidlene i Prisutjev-
ningsordningen gradvis skulle fases ut. Det har 
ført til debatt i media mellom aktørene i ordnin-
gen. Konklusjon og politisk beslutning blir tatt 
i 2023.

I juni 22 ble det arrangert fanemarkering til 
støtte for opprettholdelse av meieriet på Voss, 
i forkant av at styret i TINE SA skulle behandle 
nedleggelse av anlegget. Styret vedtok nedleg-
gelse, og 31.12.22 var det slutt på driften av 
anlegget. 23 ansatte ble berørt av vedtaket.

I november kom vedtaket om å legge ned 
melketappingen ved TINE Ålesund, og flytte den-

ne til TINEs anlegg på Tunga i Trondheim. 
Det er om lag 30 ansatte som ble berørt av 
endringen i Ålesund, og den det betyr også ti nye 
årsverk på TINE Tunga. TINE har varslet en videre 
gjennomgang av hele driften i selskapet.

Iskremprodusentene ble rammet av en dårlig 
sommer og høye kostnader, og hos enkelte av 
produsentene førte dette til permitteringer på 
høsten 2022.

BRYGGERIER OG MINERALVANNSFABRIKKER
Den 1.3.22 besluttet styret i Hansa Borg Brygge-
rier å legge ned Christianssands Bryggeri (CB), 
med begrunnelse i at en ny investering ville bli for 
stor om anlegget skulle være økonomisk bære-
kraftig for framtida. Dermed var 163 års bryggeri-
drift på anlegget i Kristiansand over, og 28 ansatte 
ble berørt av nedleggelsen. Driften ved CB ble 
avsluttet 31.12.22.

Den 10.3.22 ble de ansatte ved Voss Production 
AS i Iveland varslet om nedbemanning med totalt 
rundt 20 ansatte, pga. nedgang i salgsvolumet. 
NNN-klubben ved bedriften var godt involvert i 
prosessen, som endte med at 12 fast ansatte ble 
oppsagt.

MAT- OG DRIKKEVAREINDUSTRIEN
Denne bransjen har vært stabil med tanke på 
antall bedrifter og struktur. Flere bedrifter har 
flyttet inn i nye store anlegg, og det er investert 
i mye nytt utstyr. Det er mye bruk av innleid 
arbeidskraft i deler av bransjen.

MARGARINFABRIKKENE OG IDUN FABRIKKER
Dette er stabile bransjer med tanke på bedrifts-
struktur og antall medlemmer. Det skjedde ikke 
noe spesielt innen margarin- og Idun-bedriftene 
i 2022.
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LO har etablert en digital portal for innrapportering 
av oversendelser av saker fra forbundene til LOs 
juridiske avdeling. Dette verktøyet har forbedret 
prosessene med å få oversendt juridiske saker 
til LO. 

ANTALL SAKER
I løpet av 2022 oversendte NNN 39 saker til LOs 
juridiske avdeling for bistand. Tre av disse var 
kollektive saker. 

36 saker var individuelle, og disse fordelte seg 
på følgende områder:

- 	18 saker innenfor oppsigelse/avskjed.
-	 7 saker innenfor lønnskrav.
-	 4 saker innenfor yrkesskade /sykdom.
-	 3 saker innenfor ansettelser/fortrinnsrett.
-	 3 saker innenfor «øvrige saksfelt». 

JURIDISK BISTAND

Våre medlemmer har NNN i ryggen.  Foto: Bente Birkeland
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EKSEMPLER PÅ JURIDISKE SAKER FOR 
NNN-MEDLEMMER
De juridiske sakene som omtales nedenfor, er saker 
som enten er avsluttet eller anket i løpet av 2022, 
men de kan ha oppstått tidligere år. Mange av de 
juridiske sakene går over flere år før de blir avsluttet, 
spesielt hvis de blir anket i rettsapparatet.

Meieriindustrien
Den 21.3.22 falt dom i tingretten i en varslingssak 
mot en hovedtillitsvalgt. Saken startet i mai 2020 
da HR-lederen sendte et varsel til konsernets 
varslingsombud om at den hovedtillitsvalgtes 
opptreden medførte uforsvarlig arbeidsmiljø for 
ledergruppen. Den sentrale HR-ledelsen i konsernet 
besluttet etter dette å sette i gang ekstern 
granskning.

Prosessen ble håndtert svært dårlig og var preget 
av taushetsplikt, uten noen ivaretagelse av den 
hovedtillitsvalgte det var varslet på. Saken førte til 
stor belasting for den hovedtillitsvalgte, og ved-
kommende fikk bistand fra LOs juridiske avdeling. 
I tingretten vant NNN fram på to punkter og tapte 
på tre andre. NNN fikk medhold i at den hoved-
tillitsvalgte var usatt for utilbørlig atferd i strid med 
arbeidsmiljøloven § 4-3, jf. § 4-1. Bedriften ble dømt 
til å dekke advokatutgiftene i forbindelse med den 
eksterne granskingen. NNN vant ikke fram med 
krav om oppreisningserstatning, innsyn i gransking 
og sletting av dokumenter som inneholder person-
opplysninger om hovedtillitsvalgt. 

Mat- og drikkevareindustrien
På vegne av et NNN-medlem ble det framsatt krav 
om fast ansettelse, basert på en påstand om at 
bedriften hadde en praksis i strid med regelverket 
om likestilling og diskriminering. Bakgrunnen for 
oppsigelsen var at vedkommende ikke hadde til-
fredsstillende norskkunnskaper. Medlemmet hadde 

vært midlertidig ansatt i full stilling i bedriften i to 
år og ti måneder, uten å få fast ansettelse. Saken 
ble løst ved at partene inngikk en utenomrettslig 
forliksavtale. 

Ved en annen bedrift fikk et NNN-medlem opp-
sigelse med begrunnelsen at det ikke var be-
driftsøkonomisk forsvarlig å ha tre faste ansatte i 
virksomheten. I forkant av rettsmeklingen inngikk 
partene utenomrettslig forliksavtale. Forliket 
innebar at arbeidsforholdet opphørte, og det ble 
utbetalt erstatning for tort og svie, samt utestående 
lønn og feriepenger. 

Kjøttindustrien
En NNN-tillitsvalgt ble omplassert internt i bedrif-
ten med bakgrunn i uoverensstemmelser knyttet 
til en varslingssak. Saken gikk til tingretten, der vårt 
medlem tapte saken. Saken er anket og kommer 
opp i Lagmannsretten i løpet av 2023.

Sjokolade-, sukkervare- og snacksindustrien
Eit medlem fekk oppseiing etter å ha vore sjuk-
meldt i overkant av eit år. Saka gjeld ein mann som i 
2022 vart 58 år, og konsekvensen av å miste jobben 
var stor. Medlemmen hadde jobba i næringsmiddel-
industrien i ca. 35 år og hadde fått ein del fysiske 
utfordringar etter mange år med til dels tungt 
fysisk arbeid. Det var riktig som det ble påpeika i 
dommen, at det hadde vore eit omfattande sjuke-
fråvær, men medlemmen hadde gang på gang vist 
både evne og vilje til å jobbe seg tilbake til si fulle 
stilling. På det tidspunktet saka kom opp for retten 
var medlemmen i full jobb igjen, gjekk tre-skift på 
lik linje med dei andre på avdelinga og fungera som 
alle andre på arbeidsplassen. I dommen vart det 
lagt vekt på at ein antok det som sannsynleg at det 
og i framtida kunne bli eit høgt fråvær, og dermed 
tapte NNN saka. Dommen er anka og vil komme 
opp for lagmannsretten ut på året 2023. 
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Cermaq er en av bedriftene som er med IA Bransjeprogrammet.  Foto: Georg Mathisen

IA BRANSJEPROGRAM
Regjeringen og partene i arbeidslivet ble enige 
om å forlenge dagens IA-avtale med to år. 
Samtidig er det enighet om å forsterke innsatsen 
for å redusere sykefravær og frafall fra arbeids-
livet. Et av tiltakene, som har vært spesielt viktig, 
er bransjeprogrammene som blir videreført. 
Det er etablert flere nye virkemidler i perioden. 
Det har tatt tid å få disse på plass, og korona-
pandemien forstyrret både utvikling og drift av 
dem. Flere pågående evalueringer ble heller ikke 
ferdigstilt i 2022. Det var enighet mellom partene 
om å la virkemidlene virke lengre, så eventuelle 
endringer kan vurderes på et godt grunnlag. 

IA-avtalen understreker at arbeidsplassen er 
hovedarenaen for IA-arbeidet. Gjennom å jobbe 
godt og systematisk med å forebygge og redu-
sere sykefravær og frafall, skal virksomhetene 
være med på å skape gode inkluderingsarenaer 
i arbeidslivet. I tråd med dette, og som en del av 
videreutviklingen av arbeidet, skal en parts-
sammensatt arbeidsgruppe komme med forslag 
til mulige tiltak for å revitalisere og forsterke 
IA-samarbeidet på den enkelte virksomhet. 
Målet er at tiltakene skal være klare tidlig i 2023.

HMS OG IA-AVTALEN
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«FREMtid for kompetanse»
Prosjektet «FREMtid for kompetanse» fikk innvilget 
søknaden av Hovedorganisasjonenes Fellestiltak
(HF) 11.2.21, og Lars Lindland ble ansatt som 
prosjektleder for prosjektet fra 1.3.21. Prosjektet 
eies NNN, Sjømat Norge og NHO Mat og Drikke, 
og prosjektperioden vil gå over tre år, fra februar 
2021 til februar 2024. Prosjektet finansieres av HF i 
tillegg til en deltakeravgift på kr 20.000, - pr. år for 
hver enkelt bedrift, pluss egeninnsats i form av tids-
bruk og ikke-betalt arbeid. Bedriftene som deltar i 
prosjektet er bedrifter med tariffavtale og som har 
et etablert partssamarbeid å bygge videre på.

Partene samarbeider godt på mange områder, men 
når det kommer til samarbeid om kompetanse og 
rekruttering er det et stort forbedringspotensial 
for å styrke partssamarbeidet. I prosjektet jobber 
bedriftene med disse utfordringene. Det er også 
lite tradisjon for nettverksbygging og klynger i 
matindustrien. I prosjektet arrangeres digitale og 
fysiske samlinger hvor partene er representert og 
samarbeider med andre bedrifter i prosjektet om 
blant annet kompetanseutvikling og rekruttering.

Totalt sett er det gjennomført 14 nettverks-
samlinger i prosjektet, hvorav to av disse har vært 
fysiske samlinger. I tillegg til nettverkssamlinger 
er bedriftsbesøk, klyngesamarbeid og samarbeid 
på tvers av enkeltbedrifter aktiviteter det legges 
til rette for og gjennomføres i prosjektet. Det er 
25 bedrifter med i prosjektet med en fordeling 
mellom blå og grønn matindustri.

BRANSJEPROGRAM FOR MAT- OG  
DRIKKEVAREINDUSTRIEN
NNN, NHO Mat og Drikke og Sjømat Norge fikk et 
eget bransjeprogram for kompetanseutvikling i 
2020. Bransjeprogrammet ble opprettet for tre år, 
og 2022 var det siste året, men flere kurs og utdan-

ninger vil ha oppstart i 2023. Bransjeprogrammet 
er et trepartssamarbeid mellom regjeringen og 
arbeidslivets parter hvor målet er at ansatte i 
bransjer og sektorer med særlig behov, får nød-
vendig kompetanse for å mestre omstilling, og 
blir stående i arbeid. Alle kurs- og utdannings-
tilbudene er gratis, nettbaserte og kan tas i 
kombinasjon med arbeid eller dagpenger. Hittil 
har partene og Direktoratet for høyere utdanning 
og kompetanse, gjennom bransjeprogrammet, 
fått tildelt over 50 mill. kr til kurs og utdannings-
tilbud. Om lag 9000 ansatte har til nå benyttet 
seg av tilbudene.  

NASJONAL REKRUTTERINGSKAMPANJE FOR 
RESTAURANT- OG MATFAG
Regjeringen utlyste 2 mill. kr til oppstart av en 
rekrutteringskampanje for Restaurant- og matfag 
i revidert statsbudsjett 2021. NHO Mat og Drikke 
og NNN gikk sammen med flere andre om en 
søknad til Landbruks- og matdepartementet og 
fikk tilslaget. 

De som er med i rekrutteringskampanjen er 
NHO Mat og Drikke, NHO Reiseliv, NHO Service 
og Handel, Virke, Fellesforbundet, NNN, FORM 
(Foreningen for Opplæringskontorene i Restaurant- 
og matfag) og NKL (Norske kokkers landsforening). 
Kampanjen heter «Smak deg Frem» og målet er å 
vise frem de spennende mulighetene og fortrin-
nene du får med en utdannelse innen Restaurant- 
og matfag.

Den norske mat- og måltidsbransjen drives fram-
over av dyktige, kompetente folk med solid fag-
kompetanse og et bredt spekter av egenskaper. 
Hva du kan og hvilke egenskaper du har, er derfor 
mye viktigere enn hva slags jobbtittel du tilegner 
deg. Nettopp dette er hva kampanjen ønsker å 
vise frem.

KOMPETANSE OG REKRUTTERING
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I 2022 ble det utviklet to nye rekrutteringsfilmer 
med dyktige ambassadører fra mat- og mål-
tidsbransjen. Det var en film for faget Industriell 
matproduksjon og en for bakerfaget. I tillegg ble 

det utviklet en verktøykasse. Verktøykassen består 
av ulikt materiell til fri bruk for bedrifter, skoler og 
opplæringskontor. Hele «Smak deg frem»-universet 
finnes på www.smakdegfrem.no.

"Smak deg frem". Møteleder Christer Rødseth (kokk), Henrik Hamborg (NHO Reiseliv), Merete Helland (NNN) 
og Espen Lynghaug (NHO MD).  Foto: Bente Birkeland

http://www.smakdegfrem.no


20

NNN årsberetning · 2022

Forbundets internasjonale arbeid ble til en viss 
grad preget av Koronapandemien også i 2022. 
Reiserestriksjoner og dårlig vaksinedekning 
gjorde at møter med deltakere utenfor Europa 
måtte gjennomføres digitalt. Men Koronapande-
mien har også hatt en positiv effekt gjennom økt 
bruk av digitale møter og konferanser, som gjør 
det mulig for flere å delta både på europeisk og 
globalt nivå.

IUL
IUL er den internasjonale unionen for hotell- og 
restaurantarbeidere, landarbeidere og arbeidstake-
re i næringsmiddelindustrien. Unionen har hoved-
kontor i Genève og regionskontorer i alle 
verdensdeler. IUL har blitt sterkt påvirket av 
Koronapandemien. Antall medlemmer har gått 
ned. Det samme har inntektene. Kongressen i IUL 
som skulle vært avholdt i 2022, ble utsatt til 2023.

Russlands invasjon av Ukraina endret det interna-
sjonale samarbeidet i hele fagbevegelsen. Russisk 
LO og mange russiske forbund stod fram med 
støtte til Russlands invasjon. Styret i IUL besluttet 
å midlertidig suspendere medlemskapet til det 
russiske forbundet AIWU (Agro Industriell Workers 
Union) fram til neste kongress. IUL sitt kontor i 
Moskva måtte stenge på kort varsel, og de ansatte 
ble sagt opp. IUL gjennomførte en pengeinnsam-
ling hvor midlene gikk til innkjøp av humanitær 
hjelp til Ukraina. 

Det årlige styremøtet i IUL ble avholdt digitalt. 
Forberedelser til neste kongress, krigen i Ukraina 
og utfordringer knyttet til konsekvensene av 
Koronapandemien var sentrale temaer.

EFFAT  
EFFAT er IULs regionavdeling i Europa med hoved-
kontor i Brüssel. De følger situasjonen og politikken 
i EU tett, særlig på arbeidslivsområdet, og er en 
viktig informasjonskilde for forbundet.  EFFAT er 
ansvarlig for den sosiale dialogen mellom partene 
i matindustrien på europeisk nivå sammen med 
Food Drink Europe.                       

Det ble avholdt to styremøter i 2022, begge fysisk. 
Krigen i Ukraina påvirket dagsorden også i euro-
peisk fagbevegelse. Energikrise og høy inflasjon 
har rammet vanlige arbeidere hardt. En uttalelse 
som fordømmer invasjonen og uttrykker støtte til 
Ukraina ble vedtatt i juni. 

Gjennom Koronapandemien ble det avdekket at 
global kjøttindustri hadde svært dårlige lønns- og 
arbeidsforhold. I samarbeid med IUL har EFFAT lan-
sert en kampanje for å bedre arbeidsforholdene. 

NORDISK UNION
Nordisk union (NU) er sammensatt av forbund 
innenfor næringsmiddelsektoren i alle nordiske 
land. Danmark har sekretariatet og leder arbeidet. 
Det ble avholdt fire styremøter gjennom året. 
Sentrale saker i 2022 har vært organisering og 
medlemsutvikling, matproduksjon og beredskap, 
klima og bærekraft, konsekvenser av Korona-
pandemien og forberedelser til IUL sin kongress 
i 2023. NNN var gjest på det finske forbundets 
landsmøte.

INTERNASJONALT ENGASJEMENT

Internasjonale  
organisasjoner hvor
NNN er medlem
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SERBIA
Samarbeidsprosjektet med Industri Energi (IE) og 
våre respektive søsterforbund i Serbia om rekrutte-
ring og organisasjonsbygging ble avsluttet i 2022.  
En delegasjon fra IE og NNN var på besøk hos de 
serbiske forbundene i forbindelse med sluttrappor-
tering av prosjektet sommeren 2022. Oppsumme-
ringen viste at det er oppnådd gode resultater.  

CUBA
Forbundet deltok på et orienteringsmøte i regi av 
LO om den politiske og faglige situasjonen på Cuba 
etter Koronapandemien. LO og flere andre forbund 
besøkte Cuba i 2022. NNN ble også invitert til Cuba 
av søsterforbundet SNTIAP, men dette ble utsatt 
inntil videre.

NORSK FOLKEHJELP
Samarbeidsavtalen med Norsk Folkehjelp om 
solidaritetsarbeid i El Salvador og på Cuba fortsatte 
i 2022. Norsk Folkehjelp har utarbeidet en status-
rapport for 2021/2022 om programmene 
som forbundet bidrar med støtte til.

Bilateralt faglig  
samarbeid

Humanitære  
prosjekter

NNNs leder Anne Berit Aker Hansen og Generalsekretær Henriette Killi Westhrin Norsk Folkehjelp 
signerer en ny 4 års avtale.  Foto: Bente Birkeland
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GENERELT
Aktiviteten i NNNs egen organisasjon har i stor 
grad vært preget av å følge opp vedtak etter 
NNNs landsmøte 2021. Det er igangsatt et arbeid 
i flere avdelinger med sikte på sammenslåinger, 
og ny organisasjonsarbeider er ansatt for å jobbe 
i Midt-Norge.

ORGANISASJONSTEAMET
Fra mars 2022 fungerte NNNs organisasjonsteam 
for første gang under normale omstendigheter 
etter pandemien. Det ga resultater. I løpet av 
perioden mars-desember ble det gjennomført 480 
bedriftsbesøk av organisasjonsarbeiderne, fordelt 
på alle bransjene. 

I tillegg til den kontinuerlige oppsøkende virksom-
heten til organisasjonsteamet, ble det gjennomført 
tre ekstra kampanje- og satsingsperioder i 2022: 

••	 Tariffkampanje med eget materiell, økt utadretta 	
	 aktivitet og annonsering i sosiale medier i forkant  
	 av og under tariffoppgjøret.

••	 Felles aksjonsuke hvor hele teamet jobbet i  
	 Oslo og gamle Akershus samme uka som  
	 LO-kongressen (Dette området ble valgt fordi  
	 det var her det var lengst og mest nedstengt  
	 under pandemien). 

••	 Kampanjen «Safe to join a union», med eget  
	 materiell og målgruppe, henvendte vi oss til  
	 arbeidstakere som ikke snakker godt norsk eller  
	 kjenner til norsk fagbevegelse. 

Arbeidet med å følge opp medlemmer med 
utestående kontingent, dvs. restanse, pågikk 
systematisk gjennom hele året. I tillegg til å jobbe 
for at antallet som melder seg inn i forbundet lå 
stabilt høyt, brukte organisasjonsteamet tid på 

å begrense antall utmeldinger gjennom å følge 
opp medlemmer, som av ulike grunner, ikke hadde 
betalt kontingenten. 

KLUBB- OG AVDELINGSLEDERKONFERANSER
Alle årets åtte konferanser ble gjennomført i ukene 
37 til 48. Det deltok rundt 270 tillitsvalgte fra våre 
lokale klubber og avdelinger. Hovedfokus har vært 
forbundets egen organisasjon etter landsmøtet 
2021 og forberedelse av 100-årsjubileet i 2023. 

NNNs EGEN ORGANISASJON

MEDLEMSUTVIKLING I 2022

Medlemstallet pr. 31.12.22 var 28 249 
totalt, hvorav 18 310 var yrkesaktive. 

Medlemstallet for 2022 viste en opp-
gang på 165 medlemmer totalt fra 
2021 og en oppgang på 315 yrkesaktive 
medlemmer. Kjønnsfordelingen blant de 
yrkesaktive var 6 515 kvinner og 11 795 
menn. 

Siden 2012 er medlemstallet redusert 
med 1 325 yrkesaktive, mens antall 
pensjonister har vært svakt økende i 
samme periode. 

Forbundet hadde 9 939 ikke-betalende 
medlemmer ved årsskiftet, noe som vil 
si ca. 35 % av det totale medlemstallet 
på 28 249.
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NNN'ere på LO Kongressen: Lars Olav Iversen, Bjørn Tore Kyllo, Yngve Hansen, Ann Elise Hildebrandt,
Kenneth Totland, Erlend Thrane, Jan Egil Pedersen og Anne Berit Aker Hansen.  Foto: Bente Birkeland

Det ble avholdt følgende klubb- og avdelingslederkonferanser i 2022:

	 	
Region	 Tidsrom	 Sted	 Antall representanter	
	
Troms og Finnmark	 14.-15. september	 Tromsø	 25
Nordland	 21.-22. september	 Bodø	 18
Vestland og Møre og Romsdal 	 5.-6. oktober	 Førde	 50
Vestfold, Telemark og Agder	 11.-12. oktober	 Langesund	 28
Innlandet	 25.-26. oktober	 Hamar	 27
Trøndelag	 2.-3. november	 Værnes	 36
Oslo og Viken	 8.-9. november	 Drammen	 50
Rogaland	 29.-30. november	 Sola Strand	 32
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NNN UNG

I 2022 var NNN representert i flere av LOs ungdomsutvalg i regionene.  
Nedenfor er listen over områder der NNN er representert:

Vestland	 Siren Kristine Moss

Nordland	 Sofie Nikolaisen

Agder	 Helga Kristiansen

Møre og Romsdal	 Filip Rekdal

Troms og Finnmark 	 Masja Krogh og Karoline Hansen

Oslo og Viken	 Stine Bjørnerud Rudstad

Trøndelag	 Robin Andre Larsen og Frida Nordgård

Rogaland	 Markus Gudmestad

Vestfold og Telemark 	 Har ikke representant

Innlandet	 Har ikke representant

Det sentrale ungdomsutvalget (DSU) har avholdt 
fire møter i 2022. Tre ble avholdt fysisk og et møte 
ble avholdt digitalt via Teams. I tillegg har DSU 
avholdt flere kortere ettermiddagsmøter på Teams 
i perioden.

Før den sentrale ungdomskonferansen til 
NNN i mai var DSU sammensatt slik:

Leder		  Masja Krogh, Troms og Finnmark
Nestleder		  Eivind Andreas Løvstad Karlsen, Oslo 
Sekretær		  Siren K. Moss, Vestland
Medlem		  Ståle Grande Nikolajsen, Trøndelag
Medlem		  Frida Nordgård, Trøndelag
Medlem		  Emilie Perjord, Møre og Romsdal 
Medlem		  Karoline Solberg, Nordland 
Medlem		  Sigrid Helene Savio-Mathisen, 
		  Vestfold og Telemark
Varamedlem		  Samuel Nygård, Hedmark
Varamedlem		  Eva Hermanstad, Trøndelag
Varamedlem		  Abdulfattah Albizreh, Trøndelag

Det sentrale ungdomsutvalget avholdt sin 
nasjonale ungdomskonferanse på Sørmarka den 
10.-12.6.22. 45 unge NNNere deltok sammen 
med gjester fra andre LO forbund og politiske 
ungdomspartier.

Etter den nasjonale ungdomskonferansen ble 
DSU sammensatt slik: 

Leder		  Masja Krogh, Troms og Finnmark
Nestleder	 Ståle Grande Nikolaisen, Trøndelag
Sekretær	 Tiril Fagerli, Vestfold 
Medlem		 Abdulfattah Albizreh, Trøndelag
Medlem 	 Frida Nordgård, Trøndelag
Medlem		 Filip Rekdal, Møre Romsdal 
Medlem		 Eva Hermanstad, Trøndelag
Medlem		 Karoline Hansen, Troms og Finnmark
Varamedlem	 Lise Gloppen, Vestland 
Varamedlem	 Samuel Nygård, Hedmark
Varamedlem	 Silje Halvorsen Eide, Rogaland
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I perioden har DSU-lederen deltatt på møtene i 
forbundsstyret og landsstyret med tale- og for-
slagsrett. DSU-nestleder Løvstad Karlsen deltok 
som stedfortreder på forbundsstyremøtene i mars 
og mai 2022.

I perioden har NNN Ung vært representert i LOs 
DSU. De som har vært oppnevnt der i perioden er 
DSU-leder Krogh, DSU-nestleder Løvstad Karlsen 
(før ungdomskonferansen) og DSU-nestleder 
Grande Nikolaisen (etter ungdomskonferansen).

DSU har vært representert på alle klubb- og avde-
lingslederkonferansene i NNN. 

I forbindelse med alle klubb- og avdelingsleder-
konferanser har DSU sammen med organisasjons-

teamet i NNN reist ut på bedriftsbesøk i alle fylker/
regioner. 

Leder av DSU har representert DSU i jubileums-
utvalget NNN 100 år. Representanter fra DSU har 
gjestet ungdomskonferansene til Fellesforbundet 
og IndustriEnergi, Fagforbundet Ungs sommer-
festival, LOs student- og ungdomskonferanse, 
LO ungdomskonferanse i Trøndelag og AUFs 
Landsmøte.

NNN hadde ni deltakere på LOs sommerpatrulje 
i 2022, og dette utgjorde 28 dagsverk totalt. 
NNN hadde 29 deltakere på LOs lærlingepatrulje 
i 2022, og dette utgjorde 73 dagsverk totalt.
Det ble organisert mange nye medlemmer i løpet 
av patruljene.

Nytt ungdomsutvalg, valgt på Ungdomskonferansen i juni 2022.  Foto: Merete Helland
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Medlemmer på Freia: Ole-Morten Kristiansen, Else Marie Eide og Elias Skålen.  Foto: Ragnhild Heggen
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Forbundets administrasjon

Leder Anne Berit Aker Hansen

Første nestleder Jarle Wilhelmsen

Andre nestleder Bjørn Tore Kyllo

Forbundssekretær Ann Elise Hildebrandt

Forbundssekretær Grete Troset Salberg

Forbundssekretær Stein Hagala

Forbundssekretær Ann-Solveig Sørensen

Forbundssekretær Ingunn Ekremsæter

Forbundssekretær Yngve Hansen (f.o.m. august)

Administrasjonssjef Jardar E. Flaa

Næringspolitisk rådgiver  Lars Iver Wiig

Rådgiver/informasjons- 
ansvarlig

Bente Birkeland

Kurs- og kompetanse- 
ansvarlig

Merete Helland

Organisasjonsansvarlig Ragnhild Heggen

Forbundsstyret 2022

Anne Berit Aker Hansen Leder/Oslo og Akershus

Jarle Wilhelmsen Første nestleder/Vestland

Bjørn Tore Kyllo Andre nestleder/Trøndelag

Ann Elise Hildebrandt Forbundssekretær/Agder

Ken Ove Sletthaug Kjøttindustrien/Rogaland

Janne Halvorsen Idun/Viken

Roar Bakkejord Baker- og konditorfagene/
Oslo og Akershus

Kenneth Johansen Kjøttindustrien/Viken

Erik Torkelsen Bryggeri- og mineralvanns-
fabrikker/Oslo og Akershus

Stig-Gøran Nilsen Sjokolade-, sukkervare- og 
snacksindustrien/Trøndelag

Masja Krogh Fiskeindustribedrifter/ 
Troms og Finnmark

Tor Arne Johansen Meieriindustrien/ 
Oslo og Akershus   
(første vararepresentant)

Unni Garcia (t.o.m. februar) Ansattes representant

Carmen Hølen (f.o.m. mars) Ansattes representant

FORBUNDETS ORGANER
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Forbundsstyremøter 2022

Den 25. januar på Park Inn, Gardermoen. Sentrale 
saker: Tildeling av forbundets gullnål til Erik Hagen, 
bevilgningssak, forbundsstyrets oppgaver og arbeids-
form, forbundets klima- og miljøstrategi og informa-
sjon om AEF.

Den 1. mars på Oslo kongressenter. Sentrale saker: 
Samarbeidsavtale med Norsk Folkehjelp, evaluering 
av NNNs investeringsstrategi v/Steinar Lille (Grieg 
Investor) og orientering om tariffoppgjøret 2022. 

Den 4. april på Oslo Kongressenter. Sentrale saker: 
Bevilgning til Flyktninghjelpens arbeid i Ukraina, NNNs 
handlingsplan 2021-2025, revidert investeringsstrategi 
for NNN v/Steinar Lille (Grieg Investor), status for tariff-
oppgjøret 2022 og forbundets egen organisasjon.

Den 10. mai på Oslo Kongressenter. Sentrale saker: 
Årsberetning 2021, årsregnskap og styrets beretning 
2021, forslag til disponering av årets overskudd, 
revidert investeringsstrategi for NNN v/Steinar Lille 
(Grieg Investor), NNNs tilslutning til Biomarint forum, 
jubileumsmarkering NNN 100 år og tariffoppgjøret 
2022. 

Den 23. juni på Teams. (Ekstraordinært møte). 
Sak: Tilslutning til opprop om det palestinske 
sivilsamfunnet.

Den 23. august på Teams. Sentrale saker: 
Bevilgning til årets TV-aksjon «Leger uten grenser», 
regnskap for første halvår 2022 og nytt om DSU.

Den 27. september på Novotel City Center, Brüssel. 
Sentrale saker: Bevilgning til «Nyt Norge-kampanjen» 
og orientering om arbeidet til Stiftelsen Norsk Mat 
v/Nina Sundqvist og strømsituasjonen og strømstøtte-
pakke til bedrifter.

Den 19. oktober på Teams. (Ekstraordinært møte). 
Sak: Tildeling av forbundets gullnål til Bjørn Johansen. 

Den 1. november på Oslo Kongressenter. 
Sentrale saker: Trenger vi en matkastelov i Norge? 
Innledninger ved Anja Bakken Rise (FIVH) og 
Anne-Grete Haugen (Matvett AS), tariffoppgjøret 2022, 
NNNs 100 års jubileum, orientering om forbundets 
økonomi, orientering om arbeidet med statsbudsjett 
2023 og status i arbeidet med dagligvaremarkedet 
v/Mette Hanekamhaug (DLF). 

Den 2. desember på Oslo kongressenter. 
Sentrale saker: NNNs 100 års jubileum og opprettelsen 
av aktivitetsfond, overføring av avd. 147 Hammerfest til 
avd. 159 Båtsfjord og situasjonen i dagligvaremarkedet 
v/Tor Erik Engebretsen (Dagligvaretilsynet).

Landsstyret

1. Tor Arne Johansen Meieriindustrien/
Oslo og Akershus

2. Robert Kollevåg Mat- og drikkevareindustrien/
Vestland

3. Ann Iren Karlsen Kjøttindustrien/
Troms og Finnmark

4. Terje Utstrand Sjokolade-, sukkervare- 
og snacksindustrien/
Trøndelag

5. Arne Larsen Vin- og brennevinsbransjen/
Oslo og Akershus

6. Nina Hanssen Fiskeindustribedrifter/
Nordland

7. Anne Beth Sagland Meieriindustrien/
Rogaland

8. Jan-Vidar Hansen Bryggerier og 
mineralvannsfabrikker/
Oslo og Akershus 

9. Siv Rauset Kjøttindustrien/Vestland

10. Jovita Vaitkute Mat- og drikkevareindustrien/
Vestfold og Telemark

11. Trond Einar Pettersen Meieriindustrien/
Innlandet

12. Hans Stølan Fiskeindustribedrifter/
Trøndelag
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Landsstyrets personlige  
vararepresentanter

1. Kenneth Totland Mat- og drikkevareindustrien/
Vestland

2. Kjell Sjursen Kjøttindustrien/
Vestfold og Telemark

3. Alexander Roten Kjøttindustrien/Trøndelag

4. Gøran Nyberg Sjokolade-, sukkervare- 
og snacksindustrien/
Oslo og Akershus

5. Kjell Arne Ness Baker- og konditorfagene/
Rogaland

6. Mohammed Malik Meieriindustrien/
Oslo og Akershus

7. Lars Erik Gundersen Møller og fôrblanderier/
Viken

8. Lars Olav Iversen Meieriindustrien/Trøndelag

9. Lizz Trine Amoroso Meieriindustrien/
Møre og Romsdal

10. Else Marie Eide Sjokolade-, sukkervare- 
og snacksindustrien/
Oslo og Akershus

11. Heidi Gaaren Baker- og konditorfagene/
Rogaland

12. Endre Sekse Fiskeindustribedrifter/
Vestland

Landsstyremøter 2022

3. februar på Sørmarka konferansesenter. 
Sentrale saker: Tariffoppgjøret 2022 og tariffpolitiske 
uttalelse, landsstyrets oppgaver og arbeidsform, 
oppfølging av landsmøtet 2021 og innføring av 
LOfavør reiseforsikring for NNNs medlemmer.

8.–9. juni på Soria Moria hotell. Sentrale saker: 
Årsberetning 2021, kontrollkomitéens beretning 2021, 
årsregnskap 2021 inkl. forslag til disponering av 
årsresultat og revisors beretning, fastsettelse av 
godtgjørelse for forbundsstyret, landsstyret og 
kontrollkomitéen, Regjeringens arbeidslivspolitikk 
v/arbeids- og inkluderingsminister Marte Mjøs Persen, 
tariffoppgjøret 2022, NNNs handlingsprogram 

2021-2025 og oppfølging av landsmøtevedtak og 
oppsummering av LO-kongressen.

Kontrollkomitéen

Leder Kåre Pedersen Meieriindustrien/Trøndelag

Kenneth Bjørnestad Bryggerier og 
mineralvannsfabrikker/
Vestland

Tiril Fagerli Kjøttindustrien/
Vestfold og Telemark

Torbjørn Hjelle 
(varamedl.)

Vin- og brennevinsbransjen/
Oslo og Akershus

NNNs representanter i  
LOs representantskap 
 
1. Jarle Wilhelmsen Første nestleder/Hordaland 

2. Tony Farman Bryggerier- og 
mineralvannsfabrikker/
Oslo og Akershus

3. Siren Kristine Moss Meieriindustrien/Vestland

4. Kjell Sjursen Kjøttindustrien/
Vestfold og Telemark

Personlige vararepresentanter til  
LOs representantskap 
For nr.:

1. Bjørn Tore Kyllo Andre nestleder/Trøndelag

2. Anita Andersen Bryggerier og 
mineralvannsfabrikker/
Oslo og Akershus

3. Henrik Stabel Bryggerier og 
mineralvannsfabrikker/
Agder

4. Wenche Digervold Meieriindustrien/Agder

Møter i LOs representantskap 

LOs representantskap hadde et møte i 2022: 
22. februar – i Oslo Kongressenter - Folkets Hus. 
Tema for møtet var Hovedoppgjøret 2022.
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Anne Berit Aker Hansen
Medlem:
LO-sekretariatet
LOs inntektspolitiske utvalg

Styremedlem:
Nordisk Union
EFFAT - Executive committee
Hovedorganisasjonenes fellestiltak - HF
IFS LO
Omsetningsrådet

Varastyremedlem:
Fondet for Forskningsavgift på 
Landbruksvarer - FFL
Stiftelsen for Landbrukets 
Næringsmiddel Forsking-SLNF
LO Media
IUL
Sparebank 1 Forvaltning AS

Prosjekter:
Styringsgruppen for IA-bransjeprogrammet 
for næringsmiddelindustrien
Rådet for «Biomarint Forum»

Jarle Wilhelmsen
Medlem:
LOs organisasjonskomité
EFFAT-TNC og EWC-koordinator
EFFAT - EWC Ekspert for Marine Harvest

Styremedlem:
Nordisk Union
Fafo Øst-Forum

Vara styremedlem:
EFFAT - Executive committee 
Sørmarka konferansesenter

Prosjekter:
LOs Organisasjonsgjennomgang

Bjørn Tore Kyllo
Medlem:
LOs bank- og forsikringskomité
LOs koordineringsutvalg
Fellesutvalget LOfavør
Styringsgruppen for «Smak deg frem»

Vara styremedlem:
Nordisk Union
Folkets Hus Landsforbund

Prosjekter:
Styringsgruppe for «FREMtid for kompetanse»

Ann Elise Hildebrandt
Vara styremedlem:
Omsetningsrådet
Fondet for forskningsavgift på landbruksvarer

Grete Troset Salberg
Medlem:
LOs HMS- og IA-nettverk

Vara styremedlem:
Nordisk Union

Prosjekter:
Referansegruppen for IA-bransjeprogrammet for 
næringsmiddelindustrien 

REPRESENTASJON I STYRER, RÅD,  
UTVALG OG PROSJEKTER

NNN årsberetning · 2022
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Stein Hagala
Medlem:
Utvalg for engangsplast oppnevnt av KLD
Forum for sirkulær plastemballasje.
Arbeidsgruppe for oppfølging av Palestina 
uttalelsen fra LO kongressen 2017.

Ingunn Ekremsæter
Medlem:
LOs familie- og likestillingspolitiske utvalg

Ann-Solveig Sørensen
Medlem:
LOs nordområdeutvalg

Yngve Hansen
Medlem:
Biomarint forum

Jardar E. Flaa
Varamedlem:
Styret i AAF
LOfavør Bank- og forsikringskomitéen

Lars Iver Wiig
Medlem:
LOs Samferdselspolitiske utvalg
LOs Internasjonale Forum
Treparts bransjeprogram for transport
Fagligpolitisk råd i Manifest analyse

Nestleder:
Fondet for Forskningsavgift på 
Landbruksprodukter (FFL)

Styremedlem:
Stiftelsen Norconserv
Leverandørenes Utviklings- og 
Kompetansesenter (LUKS)

Merete Helland
Medlem:
LOs fellesskoleringsråd
LOs tildelingsutvalg for utdanningsfond 
LOs utdanningspolitiske arbeidsgruppe
Programområdestyre for bransjeprogrammet 
for mat- og drikkevareindustrien (KD)

Nestleder:
Faglig råd for restaurant- og matfag (KD)

Styremedlem:
AOF

Prosjekter:
Prosjektgruppe «FREMtid for kompetanse»
Prosjektgruppe/AU «Nasjonal rekrutterings- 
kampanje Restaurant- og matfag»

Masja Krogh (DSU)
Leder NNN DSU

Medlem:
LOs Sentrale Ungdomsutvalg
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TILLITSVALGTSKOLERING
Tillitsvalgtskoleringen består av fire trinn og er den grunnleggende skolering for tillitsvalgte.

ANTALL SØKERE PÅ NNNS TILLITSVALGTSKOLERING I PERIODEN 2018-2022

År	 2018	 2019	 2020	 2021	 2022

Menn	 263 – 65 %	 270 – 60 %	 91 – 61 %	 178 – 64 %	 270 – 63 %

Kvinner	 263 – 36 %	 178 – 40 %	 57 – 39 %	 100 – 36 %	 156 – 36 %

I alt	 412	 448	 148	 278	 426

ANTALL DELTAKERE PÅ NNNS TILLITSVALGTSKOLERING I PERIODEN 2018-2022

År	 2018	 2019	 2020	 2021	 2022

Menn	 200 – 64 %	 202 – 60 %	 64 – 63 %	 146 – 62 %	 200 – 61 %

Kvinner	 111 – 35 %	 132 – 40 %	 37 – 37 %	 89 – 38 %	 126 – 39 %

I alt	 311	 334	 101	 235	 326

KURSVIRKSOMHETEN

UKE	 KURSTYPE	 Deltakere	 Deltakere	 Deltakere
				   totalt	 menn	 kvinner 

  7		  Trinn 2 – Lover og avtaler  	 10	 7	 3

11		  Trinn I – Grunnkurs 	 26	 12	 14

13		  Trinn I – Grunnkurs	 27	 17	 10

17		  Trinn II – Lover og avtaler 	 25	 15	 10

22		  Trinn III – Organisasjonskunnskap 	 22	 13	 9

23		  Ungdomskonferansen	 38	 24	 14

34		  Trinn I – Grunnkurs 	 36	 27	 9

39		  Trinn II – Lover og avtaler 	 25	 15	 10

42		  Kassererkurs	 23	 11	 12

43		  Trinn III – Organisasjonskunnskap 	 13	 7	 6

46		  Temakonferansen	 53	 36	 17

48		  Trinn IV – Forhandlingsteknikk	 28	 16	 12

		  Totalt	 326	 200	 126
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DELTAKERE PÅ AOFs TOPPSKOLERING 2022

LO-SKOLEN

LO-skolen modul «Arbeidsliv»

Avd. 10 Trøndelag	 Kjell-Arne Hansen

Avd. 10 Trøndelag	 Alexander Roten

Avd.  9 Hordaland	 Kenneth Bjørnestad

Avd.  9 Hordaland	 Siren Kristine Moss

LO-skolen modul «Læring»

Avd. 79 Vesterålen	 Yngve Hansen

Avd. 34 Tønsberg 
Næringsmidl.arb.forening	 Kjell Sjursen

Avd. 10 Trøndelag	 Alexander Roten

LO-skolen modul «Solidaritet»

Avd. 10 Trøndelag	 Alexander Roten

Avd. 7   Oslo og Akershus	 Hassan Ali Malik

ARBEIDSMILJØSKOLEN

Arbeidsmiljøskolen trinn 1

Avd. 101 Nord-Østerdal	 Per Arne Eggen

Arbeidsmiljøskolen trinn 2

Avd. 101 Nord-Østerdal	 Per Arne Eggen

Avd. 3     Sørlandet	 Håkon Ravndal 

ARBEIDSRETT 

Arbeidsrett – Stillingsvern

Avd. 7 Oslo og Akershus  	 Mohammed Malik

YORKSHIRESKOLEN 

 Intensive engelsk-kurs 

Avd. 10 Trøndelag	 Kjell-Arne Hansen

Avd. 34 Tønsberg 
Næringsmidl.arb.forening	 Kjell Sjursen

PEDAGOGISK FORUM 

NNN Forbundskontoret	 Merete Helland

AOFs VEILEDERSKOLERING  

Avd. 9 Hordaland	 Line Grønmo Haugland

NNN Forbundskontoret	 Yngve Hansen
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MoTo-KURS

Tema	 Ant. deltakere	 Kvinner	 Menn

Ansettelser og oppsigelser (To kurs)	 2	 1	 1

Diskriminering i arbeidslivet	 1	 1	 0

HMS og den tillitsvalgte  	 1	 1	 0

HMS Økonomi	 3	 2	 1

Mobbing i arbeidslivet (To kurs)	 3	 1	 2

Pensjon	 1	 0	 1

Rus i arbeidslivet 	 1	 1	 0

Samfunnspåvirkning	 3	 1	 2

Sosiale medier	 2	 1	 1

Stressmestring og konflikthåndtering (Tre kurs)	 4	 1	 3

Årsmøte og tale/debatt	 1	 0	 1

Arbeidstidsordninger	 1	 1	 0

Diskriminering i arbeidslivet	 3	 1	 2

Grunnleggende arbeidsrett	 3	 1	 2

Organisasjonsledelse	 1	 1	 0

Personvern	 3	 1	 2

Totalt	 33	 15	 18

DELTAKERE PÅ AOFs MOTO-KURS I PERIODEN 2018-2022

År	 2018	 2019	 2020	 2021	 2022 

Menn	 20 – 71 %	 27 – 66 %	 20 – 62 %	 13 – 97 %	 18 – 55 %

Kvinner	   8 – 29 %	 14 – 34 %	 12 – 38 %	 1 – 3 %	 15 – 45 % 

I alt	 28	 41	 32	 14	 33
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DELTAKERE PÅ NNNS HELGEKURS I PERIODEN 2018-2022

År	 2018	 2019	 2020	 2021	 2022

Menn	 214 – 57 %	 262 – 69 %	 66 – 40 %	 48 – 70 %	 165 – 60 %

Kvinner	 158 – 42 %	 134 –134 %	 99 – 60 %	 21 – 30 %	 110 – 40 %

I alt	 372	 376	 165	 69	 275

HELGEKURS 2022

       
Avd./Region/Fylke/Klubb	  Tema	 Ant. delt.	 Kvinner	 Menn	 Måned

Avd. 9 Hordaland	 NNNs vedtekter, organisasjons-
		  kunnskap og lokale forhandlinger	 19		  8	 11	 Mars

Avd. 9 Hordaland	 Lokale forhandlinger med 
		  vekt på omstilling	 20		  6	 14	 April

Avd. 7 Oslo og Akershus	 NNNs ansettelser, oppsigelser
Vin- og Brennevin-	 kompetanseutvikling
arbeidernes fellesklubb		  15		  4	 11	 Mai

Avd. 35 Vaksdal 
Møllearbeiderforening	 Fagbevegelsen og samfunn	 21		  4	 17	 Mai

Avd. 34 Tønsberg og 	 NNNs vedtekter og
Avd. 40 Søndre Vestfold	 organisasjonskunnskap	 18		  8	 10	 Sept.

Avd. 27 Nord-Trøndelag 	 Organisasjonskunnskap	 20		  6	 14	 Sept.

Avd. 18 Rogaland	 NNNs overenskomster, 
		  hovedavtalen og 
		  Organisasjonskunnskap 	 18		  9	 9	 Sept.

Avd. 7 Oslo og Akershus	 Tilbake til start, den norske
Vin- og Brennevin-	 den norske modellen
arbeidernes fellesklubb	 og hovedavtalen	 22		  4	 18	 Sept.

Avd. 66 Møre og Romsdal	 Ansettelser og oppsigelser	 8		  4	 4	 Sept.

Avd. 9 Hordaland	 Den norske modellen, arbeidstid					     Sept./
		  og fritid og ansettelser	 17		  9	 8	 Okt.

Avd. 327 Sogn og Fjordane 	 Hovedavtalen, kompetanse-					     Sept./
Indre		  utvikling og den norske modellen	 19		  9	 10	 Okt.

Avd. 7 Oslo og Akershus	 Tilbake til start, hovedavtalen, 
		  NNNs overenskomster 	 20		  5	 15	 Okt.

Avd. 79 Vesterålen	 Hovedavtalen. Oppsigelser og 
		  medlemsrekruttering 	 29		  15	 14	 Okt.

Avd. 22 Telemark 	 Arbeidsmiljøloven	 29		  19	 10	 Nov.

Totalt 2022	 14 stk. helgekurs	 275		  110	 165	  
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UTSENDELSE AV KURSPLAKATER 2022

	 Nr	 Dato	 Tema

	 1.	 18.12.2021	 Trinn II – Lover og avtaler, 14. – 17. februar

	 2.	 28.01.2022	 Trinn I – Grunnkurs, 14. – 17. mars 

	 3.	 28.01.2022	 Trinn I – Grunnkurs, 28. – 31. mars

	 4.	 24.02.2022	 Trinn II – Lover og avtaler, 25. – 28. april

	 5. 	 28.03.2022	 Trinn III – Organisasjonskunnskap, 30. mai – 2. juni 

	 6. 	 11.03.2022	 Ungdomskonferansen, 10. – 12. juni 

	 7. 	 14.06.2022	 Trinn I – Grunnkurs, 22. – 25. august

	 8. 	 01.08.2022	 Trinn II – Lover og avtaler, 26. – 29. september

	 9.	 19.08.2022	 Kassererkurs, 17. – 19. oktober

10.	 19.08.2022	 Trinn III – Organisasjonskunnskap, 24. – 27. oktober 

11.	 22.09.2022	 Temakonferansen, 14. – 18. november

12.	 26.09.2022	 Trinn IV – Forhandlingsteknikk, 28. november – 2. desember

	Nr	 Dato	 Tema

	 1	 21.02.2022	 Tariffrevisjon 2022

	 2	 05.05.2022	 NNNs Handlingsprogram 2021-2025

	 3	 14.10.2022	 Nominering til Arthur Svenssons internasjonale pris for 2023 

	 4	 25.10.2022	 Følgeskriv til overenskomster 2022-2024

RUNDSKRIVLISTE 2022
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TILGANG MEDLEMMER: 2492    /    AVGANG MEDLEMMER: 2327

FORBUNDETS MEDLEMSTALL SISTE 10 ÅR

MEDLEMSBEVEGELSEN

KVARTAL STATISTIKK 2022

	 Menn	 Kvinner	 Yrkesaktive	 Pensjonister	 Totalt

1. kvartal	 11 670	 6 444	 18 114	 10 065	 28 179

2. kvartal	 11 693	 6 493	 18 186	 10 026	 28 212

3. kvartal	 11 735	 6 501	 18 236	 9 984	 28 220

4. kvartal	 11 795	 6 515	 18 310	 9 939	 28 249

Gj. snitt	 11 723	 6 488	 18 212	 10 004	 28 215

  År	 Menn	 Kvinner	 Til sammen	 Pensjonister	 Totalt

2012	 12 227	 7 408	 19 635	 9 574	 29 209

2013	 11 955	 7 141	 19 096	 9 722	 28 818

2014	 11 810	 6 892	 18 702	 9 851	 28 553

2015	 11 651	 6 624	 18 275	 9 968	 28 243

2016	 11 803	 6 549	 18 352	 9 916	 28 268

2017	 11 683	 6 496	 18 179	 9 968	 28 147

2018	 11 626	 6 409	 18 035	 10 089	 28 124

2019	 11 656	 6 299	 17 955	 10 299	 28 254

2020	 11 689	 6 343	 18 032	 10 189	 28 221

2021	 11 596	 6 399	 17 995	 10 089	 28 084

2022	 11 795	 6 515	 18 310	 9 939	 28 249
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FYLKESVIS FORDELING AV YRKESAKTIVE MEDLEMMER 
OG AVDELINGER PR. 31.12.22

	 MEDLEMMER	 AVDELINGER

FYLKE		  2022	 2021	 2022	 2021

Oslo og Akershus	 2175	 2175	 1	 1

Viken (ikke Akershus)	 2097	 2045	 2	 2	

Innlandet	 1959	 1971	 7	 7

Vestfold og Telemark	 1294	 1258	 3	 3

Agder	 475	 469	 1	 1

Rogaland	 1847	 1786	 1	 1

Vestland	 2057	 1979	 5	 5

Møre og Romsdal	 956	 955	 1	 1

Trøndelag	 2910	 2910	 2	 3

Nordland	 973	 1017	 7	 7

Troms og Finnmark	 1322	 1280	 8	 8

Direkte medlemmer	 245	 150	 2	 2

Totalt	 18 310	 17 995	 40	 41

Medlemstall pr. 31.12.16	 28268	 Reserverte av disse	 1732

Medlemstall pr. 31.12.17	 28147	 Reserverte av disse	 1659

Medlemstall pr. 31.12.18	 28124	 Reserverte av disse	 1634

Medlemstall pr. 31.12.19	 28254	 Reserverte av disse	 1596

Medlemstall pr. 31.12.20	 28221	 Reserverte av disse	 1485

Medlemstall pr. 31.12.21	 28084	 Reserverte av disse	 1379

Medlemstall pr. 31.12.22	 28249	 Reserverte av disse	 1293

LOfavør INNBOFORSIKRING
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BRANSJE	 NHO	 Virke	 Egen 	 Erklærings-	 Ingen	 TOTALT 
			   avtale	 bedrift	 avtale	

Kjøttindustrien	 3705	 3	  	 52	 59	 3819

Fiskeindustribedrifter	 2586	 3	  	 526	 181	 3296

Meieriene	 2155	  	  	 2	 10	 2167

Bryggerier og mineralvannsfabrikker	 912	  	  	  	 26	 938

Sjokolade-, sukkervare- og snacksindustri	 574	  	  	  	 1	 575

Margarinfabrikkene	 107	  	  	  	 15	 122

Møller og fôrblanderier	 503	 8	  	 9	 40	 560

Mat- og drikkevareindustrien	 984	 395	  	 86	 23	 1488

Baker- og konditorfagene	 1228	 321	 1	 103	 125	 1778

Vin- og brennevinsbransjen	 167	  	  	 1	  	 168

Idun fabrikker A/S 	 98	  	  	  	  	 98

Egg- og fjærfekjøttindustrien	 850	  	  	  	  	 850

Melkebearbeidende Industri	 325	  	  	 40	 1	 366

Bemanningsbyråene	  	  	  	  	 174	 174

Direkte bedrifter	  	  	  	  	 1911	 1911

Totalt	 14 194	 730	 1	 819	 2566	 18 310

BRANSJEVIS FORDELING AV YRKESAKTIVE MEDLEMMER 
PR. 31.12.22
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AVDELINGENES MEDLEMSTALL SISTE 4 ÅR

		
    NR		 AVDELINGENS NAVN	 2022	 2021	 2020	 2019

	 2.	 NNN Avd. 2 Buskerud	 483	 442	 431	 421

	 3.	 NNN Avd. 3 Sørlandet	 475	 469	 506	 456

	 5.	 NNN Avd. 5 Østfold	 1614	 1603	 1619	 742

	 7.	 NNN Avd. 7 Oslo og Akershus	 2175	 2175	 2170	 2135

	 8.	 NNN Avd. 8 Troms	 690	 643	 667	 720

	 9.	 NNN Avd. 9 Hordaland	 1199	 1140	 1177	 1132

	 10.	 NNN Avd. 10 Trøndelag	 2182	 2205	 2158	 2101

	 18.	 NNN Avd. 18 Rogaland 	 1847	 1786	 1498	 1506

	 22.	 NNN Avd. 22 Telemark	 216	 206	 212	 212

	 23.	 Lovund Næringsmiddelarbeiderforening                   	 60	 69	 64	 62

	 24.	 Kapp Fagforening, Østre Toten	 21	 21	 21	 19

	 26. 	 NNN Avd. 26 Hedmarken                             	 836	 838	 833	 835

	 27.	 NNN Avd. 27 Nord-Trøndelag	 728	 615	 610	 586

	 34.	 Tønsberg Næringsmiddelarbeiderforening 	 823	 793	 817	 806

	 35.	 Vaksdal Møllearbeiderforening	 68	 70	 72	 74

	 40.	 Søndre Vestfold Næringsmiddelarbeiderforening	 255	 259	 266	 274

	 56.	 Bodø Næringsmiddelarbeiderforening                       	 192	 180	 164	 167

	 66.	 NNN Avd. 66 Møre og Romsdal 

		  Næringsmiddelarbeiderforening	 956	 955	 708	 721

	 78.	 Lågen Næringsmiddelarbeiderforening	 271	 253	 265	 259

	 79.	 NNN Avd. 79 Vesterålen                           	 326	 347	 320	 313

	 80.	 NNN Avd. 80 Haugalandet                          	 0	 0	 223	 263

	 81.	 NNN Avd. 81 Nordmøre og Romsdal                  	 0	 0	 254	 263

	 88.	 NNN Avd. 88 Harstad Næringsmiddelarbeiderforening	 124	 132	 143	 147

	 101.	 NNN Avd. 101 Nord-Østerdal 	 166	 165	 174	 177

	 103.	 NNN Avd. 103 Gjøvik 	 191	 200	 203	 196

	 113.	 Inderøy Næringsmiddelarbeiderforening	 0	 90	 90	 88

	 119.	 NNN Avd. 119 Sogn og Fjordane Ytre	 183	 187	 201	 198

	 126.	 Herøyholmen Næringsmiddelarbeiderforening	 67	 65	 73	 64

	 130.	 NNN Avd. 130 Midt Hedmark	 405	 422	 442	 456

	 142.	 NNN Avd. 142 Nordkyn	 21	 23	 32	 49
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    NR		 AVDELINGENS NAVN	 2022	 2021	 2020	 2019

	 147.	 Hammerfest Næringsmiddelarbeiderforening	 115	 120	 119	 126

	 157.	 Berlevåg Næringsmiddelarbeiderforening	 26	 22	 21	 32

	 158.	 Sømna Næringsmiddelarbeiderforening               	 32	 37	 37	 36

	 159.	 Båtsfjord Næringsmiddelarbeiderforening                      	 243	 249	 259	 251

	 174.	  NNN Avd. 174 Lofoten	 200	 222	 218	 206

	 175.	  Havøysund Næringsmiddelarbeiderforening                    	 38	 26	 27	 14

	 258.	  Balsfjord Næringsmiddelarbeiderforening	 65	 65	 69	 63

	 267.	  Direkte Medlemmer	 233	 142	 136	 152

	 327.	 NNN Avd. 327 Sogn og Fjordane Indre	 536	 508	 450	 427

	 500.	 Selvstendig	 12	 8	 9	 5

	 623.	 NNN Avd. 623 Helgeland	 96	 97	 106	 109

	 658.	 Otta Kjøttindustriarbeiderforening                                  	 69	 72	 88	 109

	 665.	 Førde Kjøttindustriarbeiderforening	 71	 74	 80	 84

		  Sum yrkesaktive medlemmer	              18 310 	     17 995 	      18 032 	      17 051

NYE AVDELINGER: 
Ingen nye avdelinger				  

SAMMENSLÅTTE AVDELINGER:
Avd. 113 Inderøy          overført til avd. 27 Nord-Trøndelag fra 1.1.2022. 

ENDRINGER VEDRØRENDE AVDELINGER I 2022:
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Glad kursgjeng på Sørmarka.  Foto: Merete Helland
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	 1.	 Kjøttindustrien 	 44

	 2.	 Fiskeindustribedrifter	 47

	 3.	 Meieriindustrien	 51

	 4.	 Bryggerier og mineralvannsfabrikker	 53

	 5.	 Sjokolade-, sukkervare- og snacksindustrien	 55

	 8.	 Margarinfabrikkene	 56

	 9.	 Møller- og fôrblanderier	 57

	 11.	 Mat- og drikkevareindustrien	 59

	 12.	 Baker- og konditorfagene	 63

	 17.	 Vin- og brennevinsbransjen	 67

	 19.	 Idun fabrikker 	 67 

	 23.	 Egg- og fjærfekjøttindustrien	 68

	 27.	 Melkebearbeidende industri 	 69

BRANSJEVISE TARIFFAVTALER  
OG BEDRIFTSOVERSIKT

Avtale. nr Side
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TARIFFAVTALE NR. 1 
KJØTTINDUSTRIEN

	 VIKEN							      	
	 Avd.nr 	 NHO			 
	 2	 Axel Andersen AS, Drammen
	 7	 Finsbråten AS, Eidsvoll
	 7	 Furuseth AS, Dal 
	 2	 Leiv Vidar Pølsemakeri AS, Hønefoss
	 5	 Manstad Kjøtt AS, Manstad
	 5	 Norfersk AS, Hærland
	 5	 Norilia AS Avd. Hudanlegg  Skjeberg, Skjeberg
	 5	 Norilia AS Avd. Tarmer Fredrikstad, Fredrikstad 
	 2	 Norilia AS Avd. Ullstasjon Gol, Gol
	 2	 Nortura Gol, Gol
	 5	 Nortura Sarpsborg, Sarpsborg
	 5	 Orkla Foods Norge AS avd Stabburet Fredrikstad, Fredrikstad

	

		 OSLO							      					  
	 Avd.nr 	 NHO			 
		  7	 Fatland Oslo AS, Oslo
		  7	 FG Kjøttsenter AS, Oslo 
		  7	 Nortura SA Hovedavdelingen, Oslo
		  7	 Nortura Oslo, Oslo

	

	 INNLANDET						     					  
	 Avd.nr 	 NHO			 
	 26	 Biosirk Norge AS avd. Hamar, Ingeberg
	 658	 Bjorli Fjellmat AS, Bjoli (NY)
	 26	 Grilstad AS Avd Brumunddal, Brumunddal
	 26	 Nortura Rudshøgda, Rudshøgda
	 101	 Nortura Tynset, Tynset 
	 658	 Rondane Produksjon AS, Otta 
	 103	 Toten Kjøtt AS, Bøverbu

		  Erklæring			 
	 101	 Staur Foods AS, Tolga 
	 26	 Trygve Brovold Stange AS, Stange

		  Virke			 
	 26	 Arne Børresen AS, Hamar 
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TARIFFAVTALE NR. 1 
KJØTTINDUSTRIEN

	 VIKEN							      	
	 Avd.nr 	 NHO			 
	 2	 Axel Andersen AS, Drammen
	 7	 Finsbråten AS, Eidsvoll
	 7	 Furuseth AS, Dal 
	 2	 Leiv Vidar Pølsemakeri AS, Hønefoss
	 5	 Manstad Kjøtt AS, Manstad
	 5	 Norfersk AS, Hærland
	 5	 Norilia AS Avd. Hudanlegg  Skjeberg, Skjeberg
	 5	 Norilia AS Avd. Tarmer Fredrikstad, Fredrikstad 
	 2	 Norilia AS Avd. Ullstasjon Gol, Gol
	 2	 Nortura Gol, Gol
	 5	 Nortura Sarpsborg, Sarpsborg
	 5	 Orkla Foods Norge AS avd Stabburet Fredrikstad, Fredrikstad

	

		 OSLO							      					  
	 Avd.nr 	 NHO			 
		  7	 Fatland Oslo AS, Oslo
		  7	 FG Kjøttsenter AS, Oslo 
		  7	 Nortura SA Hovedavdelingen, Oslo
		  7	 Nortura Oslo, Oslo

	

	 INNLANDET						     					  
	 Avd.nr 	 NHO			 
	 26	 Biosirk Norge AS avd. Hamar, Ingeberg
	 658	 Bjorli Fjellmat AS, Bjoli (NY)
	 26	 Grilstad AS Avd Brumunddal, Brumunddal
	 26	 Nortura Rudshøgda, Rudshøgda
	 101	 Nortura Tynset, Tynset 
	 658	 Rondane Produksjon AS, Otta 
	 103	 Toten Kjøtt AS, Bøverbu

		  Erklæring			 
	 101	 Staur Foods AS, Tolga 
	 26	 Trygve Brovold Stange AS, Stange

		  Virke			 
	 26	 Arne Børresen AS, Hamar 

	 VESTFOLD OG TELEMARK			  	 	
	 Avd.nr 	 NHO		
	 34	 Fatland Sandefjord AS, Sandefjord
	 40	 Kanda AS, Larvik 
	 34	 Matbørsen AS, Stokke 
	 34	 Nortura Tønsberg, Sem

		  Erklæring			 
	 40	 Bjerke Spekemat & Delikatesse AS, Helgeroa

	 AGDER					   				  
	 Avd.nr 	 NHO			 
	 3	 Svindland AS, Sira 

	 ROGALAND						     					   
	 Avd.nr 	 NHO			 
	 18	 Biosirk Norge AS avd. Grødaland, Nærbø
	 18	 Fatland Jæren AS, Hommersåk
	 18	 Fatland Ølen AS, Ølen
	 18	 Holmens AS, Stavanger 
	 18	 Jæder Ådne Espeland AS, Ålgård
	 18	 NK Meat AS, Ålgård (Ny)
	 18	 Norpri AS, Nærbø
	 18	 Norsk Dyremat AS Avd Sirevåg, Sirevåg 
	 18	 Nortura Egersund, Egersund
	 18	 Nortura Forus, Stavanger
	 18	 Nortura Sandeid, Sandeid
	 18	 Prima Idsøe AS, Stavanger
	 18	 Toma Mat AS, Haugesund

	 VESTLAND						     					   
	 Avd.nr 	 NHO		
	 9	 Evanger Pølsefabrikk AS, Evanger
	 9	 Fana Kjøtt AS, Nesttun 
	 327	 Nordfjord Kjøtt AS, Stryn
	 327	 Nordfjord Kjøtt-Slakt AS, Stryn 
	 665	 Nortura Førde, Førde
	 327	 Nortura Sogndal, Sogndal
	 9	 Nortura Voss, Evanger
	 9	 Orkla Foods Norge AS avd Vossafår, Voss
	 9	 Vossakjøt AS, Vossestrand
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	 MØRE OG ROMSDAL				  
	 Avd.nr 	 NHO			 
	 66	 Edelgard AS, Vestnes 
	 66	 Gaupset AS, Kristiansund N
	 66	 Grilstad AS Avd. Stranda, Stranda
	 66	 Norsk Dyremat AS, Frei 
	 66	 Ole Ringdal AS, Hellesylt 
	 66	 Orkla Foods Norge AS Avd. Stabburet Stranda, Stranda
	 66	 Orkla Foods Norge AS Avd. Stranda Svemorka, Stranda 
	 66	 Ytre Nordmøre Slakteri AS, Kristiansund N  

	 TRØNDELAG						    				  
	 Avd.nr 	 NHO		
	 27	 Biosirk Norge AS avd Mosvik, Mosvik 
	 10	 Grilstad AS Avd Trondheim, Ranheim
	 27	 Inderøy Slakteri AS, Sakshaug
	 10	 Meråker Kjøtt, Meråker 
	 27	 Midt-Norge Slakteri AS Avd. Levanger, Levanger 
	 10	 Nortura Malvik, Hommelvik 
	 27	 Nortura Steinkjer, Steinkjer

 		  Erklæring			 
	 10	 Slaktehuset Eidsmo Dullum AS, Kvål

	 NORDLAND						     					   
	 Avd.nr 	 NHO			 
	 623	 H A Hanssen AS, Mo i Rana
	 174	 Horns Slakteri AS, Leknes 
	 623	 Nortura Bjerka, Bjerka 
	 56	 Nortura Bodø, Bodø (Nedlagt)
				  
								      

	 TROMS OG FINNMARK				   						    
	 Avd.nr 	 NHO			 
	 8	 Aron Mat AS, Kvaløysletta 
	 258	 Biosirk Norge AS Avd Balsfjord, Storsteines 
	 8	 Dyrøymat AS, Brøstadbotn 
	 8	 H Mydland AS, Tromsø
	 88	 Nortura Harstad, Harstad
	 159	 Nortura Karasjok, Karasjok
	 8	 Nortura Målselv, Bardufoss   
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TARIFFAVTALE NR. 2 
FISKEINDUSTRIBEDRIFTER	 							     
	

	 VIKEN							      						    
	 Avd.nr 	 Erklæring		
	 5	 Fjordfisk AS, Kråkerøy 		
	 5	 Troll Salmon AS, Vestby		
						    
						    

	 OSLO							      						    
	 Avd.nr 	 NHO			 
	 7	 Fiskcentralen AS, Oslo 		
						    
						    

	 VESTFOLD OG TELEMARK			  					   
	 Avd.nr 	 Erklæring		
	 22	 Langesundfisk AS, Langesund	
						    
						    

	 AGDER							     					   
	 Avd.nr.	 VIRKE	 		
	 3	 Finny Sirevaag AS, Åna-Sira

 	

	 ROGALAND						     								      
	 Avd.nr 	 NHO			 
	 18	 Grieg Seafood Rogaland AS Avd. Stjernelaks, Helgøysund
	 18	 MOWI Avd Industri, Hjelmeland
	 18	 MOWI Nutrition Hjelmeland, Hjelmeland
	 18	 Pelagia Egersund Seafood AS, Egersund
	 18	 Sirevaag AS, Sirevåg
				  
	  	 Erklæring		
	 18	 Fonn Egersund AS, Egersund 
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	 VESTLAND						     					   
	 Avd.nr 	 NHO			 
	 9	 Bremnes Seashore AS, Bremnes
	 119	 Bulandet Fiskeindustri AS, Bulandet
	 119	 Domstein Fish AS, Måløy
	 9	 Domstein Sjømat AS Avd. Espehaugen, Blomsterdalen
	 9	 Hardanger Fiskeforedling AS Avd. Bømlo, Bømlo
	 9	 Hardanger Fiskeforedling AS Avd. Strandebarm, Strandebarm
	 9	 Insula produksjon AS Avd. Godvik, Godvik
	 9	 Lerøy Fossen AS, Valestrandsfossen
	 9	 Pelagia Austevoll, Storebø
	 119	 Pelagia Kalvåg, Kalvåg
	 119	 Pelagia Måløy, Deknepollen
	 119	 Pelagia Selje, Selje
	 119	 Slakteriet AS, Florø
	 327	 Slakteriet Brekke AS, Brekke 
 				  
	  	 Erklæring		
	 9	 Austevoll Laksepakkeri AS, Storebø
	 9	 Martin E. Birknes Eftf. AS, Byrknesøy 
	 9	 Sjøtroll Havbruk AS Avd. Brandasund, Brandasund
	 9	 SMP Marine Produkter AS, Bøvågen
	 119	 Snorre Seafood AS, Raudeberg 
	 9	 Sotra Fiskeindustri AS, Glesvær 
	 9	 Viking Fjord AS, Sunde
				  
						    

	 MØRE OG ROMSDAL			  					   
	 Avd.nr 	 NHO			 
	 66	 Brødrene Sperre AS Avd. Vest, Ålesund 
	 66	 Din Bemannings Partner AS Avd. Eggesbønes, Fosnavåg 
	 66	 Jangaard Export AS Avd. Kleivane, Ålesund 
	 66	 Jangaard Export AS Avd. Nordmøre Fiskeindustri, Averøy
	 66	 MOWI Avd Eggesbønes Processing, Fosnavåg
	 66	 Norway Pelagic AS, Avd. Liavåg, Hjørungavåg
	 66	 Sevrin Tranvåg AS, Fiskarstrand
	 66	 Sigurd Folland AS, Averøy
	 66	 Vikomar AS, Bud
							     
	  	 Erklæring		
	 66	 Edward Johnsen AS, Averøy
	 66	 Norsk Sjømat AS, Stranda
	 66	 Seafood Farmers of Norway Ltd. AL, Valderøya
	 66	 Strømsholm Fiskeindustri AS, Tustna 
	 66	 Veidholmen Fisk AS, Smøla
	 66	 Vikenco AS, Aukra
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	 TRØNDELAG						    				  
	 Avd.nr 	 NHO			 
	 190	 Din Bemannings Partner AS Avd. Knarrlagsund, Knarrlagsund 
	 10	 Grøntvedt Pelagic AS Avd. Uthaug, Lysøysundet
	 10	 Lerøy Midt AS, Sandstad
	 10	 MOWI Avd Ulvan, Knarrlagsund
	 10	 SalMar AS, Kverva
	 27	 Salmosea AS, Rørvik 
	 27	 Sinkaberg-Hansen AS, Rørvik 
 	
	  	 Erklæring		
	 10	 Dolmøy Seafood AS, Dolmøy
	 10	 Isfjord Norway AS, Orkanger
	 10	 Kråkøy Slakteri AS, Roan 
	 10	 Nye Åfjord Skjell AS, Åfjord 
 			 
						    

	 NORDLAND						     						    
	 Avd.nr 	 NHO			 
	 56	 Cermaq Norway AS, Avd. Slakteri Steigen, Bogøy 
	 126	 Din Bemannings Partner AS Avd. Herøy, Herøy 
	 174	 Ellingsen Seafood AS Avd. Industri, Skrova 
	 79	 Gunnar Klo AS Avd. Myre, Myre
	 79	 Gunnar Klo AS Avd. Stø, Stø
	 174	 Insula Produksjon AS Avd. Leknes, Bøstad
	 79	 J. M. Nilsen Fisk AS, Nordmela 
	 79	 Jangaard Export AS avd Framnes, Andenes
	 79	 Lerøy Norway Seafoods AS Avd. Melbu, Melbu
	 174	 Lerøy Norway Seafoods AS Avd. Stamsund, Stamsund
	 126	 MOWI Avd Slakteri Herøy, Herøy 
	 79	 Nordlaks Produkter AS, Stokmarknes
	 23	 Nova Sea AS, Lovund
	 267	 Pelagia Træna, Træna 
	 79	 Vesterålen Havbruk Produksjonslag AS, Myre 

		  Erklæring		
	 79	 Alsvåg Lakseslakteri AS, Ålsvåg
	 56	 Glea AS, Røst
	 56	 Salten N950 AS, Sørarnøy 
	 56	 Salten Salmon AS, Bodø
	 56	 Steigen Sjømat AS, Leines
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	 TROMS OG FINNMARK				   									       
	 Avd.nr 	 NHO			 
	 8	 Arctic Filet AS, Torsken (NY)
	 88	 Astafjord Slakteri AS, Gratangen 
	 88	 Breivoll Marine Produkter AS, Hamnvik
	 8	 Brødrene Karlsen AS, Husøy
	 159	 Båtsfjord Sentralfryselager AS, Båtsfjord
	 159	 Båtsfjordbruket AS, Båtsfjord
	 147	 Cermaq Norway AS Avd. Slakteri Rypefjord, Rypefjord 
	 157	 Coast Berlevåg AS, Berlevåg 
	 8	 Coldwater Prawns Production AS, Senjahopen
	 8	 Fjordgård Fiskeindustri AS, Fjordgård
	 267	 Grieg Seafood Finnmark AS Avd. Lakseslakteri,  Alta 
	 175	 Herman Export AS, Havøysund
	 8	 Lerøy Aurora AS, Tromsø 
	 157	 Lerøy Norway Seafoods AS Avd. Berlevåg, Berlevåg
	 159	 Lerøy Norway Seafoods AS Avd. Båtsfjord, Båtsfjord
	 147	 Lerøy Norway Seafoods AS Avd. Forsøl, Rypefjord
	 142	 Lerøy Norway Seafoods AS Avd. Kjøllefjord, Kjøllefjord
	 147	 Lerøy Norway Seafoods AS Avd. Sørvær, Sørvær
	 159	 Norway King Crab Production AS, Bugøynes 
	 88	 Pelagia Lødingen, Lødingen
	 8	 Pelagia Tromvik, Tromvik
	 8	 Salaks Slakteri AS, Sjøvegan
	 8	 Salmar AS Avd. Slakterianlegg, Silsand (Ny)
	 8	 Sommarøy Fisk AS, Sommarøy 
	 8	 Stella Polaris AS, Finnsnes
	 147	 Storbukt Fiskeindustri AS, Honningsvåg
	 175	 Tobø Fisk AS, Havøysund
	 8	 Lyngen Reker AS, Svensby
	 267	 Vardøbruket AS, Vardø 
	 8	 Wilsgård Fiskeoppdrett AS, Torsken 
 	
	 	 Erklæring		
	 8	 Arnøy Laks Slakteri AS, Lauksletta 
	 8	 Karlsøybruket AS, Vannvåg 
	 8	 Kvalitetsfisk AS, Flakstadvåg
	 8	 Nergård Fisk Gryllefjord, Gryllefjord
	 8	 Nergård Fisk Senjahopen, Senjahopen 
	 147	 Nergård Sørøya AS, Breivikbotn
	 147	 Nordvågen AS, Nordvågen 
	 147	 Skarsvåg Fiskeriservice AS, Vardø
	 8	 Torsvågbruket AS, Vannareid
	 8	 Årvikbruket AS, Årviksand
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TARIFFAVTALE NR. 3 
MEIERIINDUSTRIEN	  	  					   

						    

	 VIKEN							      					   
	 Avd.nr 	 NHO			 
	 7	 Diplom-Is AS Gjelleråsen, Skytta
	 5	 Diplom-Is AS, Rakkestad
	 7	 Plug-In Service AS Avd. Hagan, Hagan 
	 5	 Plug-In Service AS Avd. Rakkestad, Rakkestad
	 2	 Valdresmeieriet AS, Leira i Valdres 
	
						    

	 OSLO							      						    
	 Avd.nr 	 NHO			 
	 7	 Tine SA Oslo, Oslo		
						    
						    

	 INNLANDET						     						    
	 Avd.nr 	 NHO			 
	 26	 Tine SA Brumunddal, Brumunddal
	 658	 Tine SA Dovre, Dovre
	 78	 Tine SA Frya, Ringebu
	 658	 Tine SA Lom & Skjåk, Skjåk
	 101	 Tine SA Tolga, Tolga
	 78	 Tine SA Tretten, Tretten 
	 130	 Tine SA Trysil, Nybergsund

	 VESTFOLD OG TELEMARK			  					   
	 Avd.nr 	 NHO			 
	 22	 Diplom-Is AS Brevik, Stathelle
	 22	 Plug-In Service AS Avd. Brevik, Brevik
	 22	 Tine SA Haukelid, Edland
	 34	 Tine SA Sem, Sem
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	 AGDER							     						    
	 Avd.nr 	 NHO			 
	 3	 Tine SA Kristiansand, Kristiansand S
	 3	 Tine SA Setesdal, Byglandsfjord 
 						    
						    

	 ROGALAND						     												          
	 Avd.nr 	 NHO			 
	 18	 Tine SA Jæren, Nærbø 
	 18	 Tine SA Sentrallager Klepp, Klepp stasjon
	 18	 Tine SA Sola, Stavanger
		
						    

	 VESTLAND						     								      
	 Avd.nr 	 NHO			 
	 9	 Tine SA Bergen, Bergen
	 327	 Tine SA Byrkjelo, Byrkjelo
	 327	 Tine SA Vik i Sogn, Vik i Sogn
	 9	 Tine SA Voss, Voss
		
						    

	 MØRE OG ROMSDAL				   					   
	 Avd.nr 	 NHO			 
	 66	 Tine SA Elnesvågen, Elnesvågen
	 66	 Tine SA Tresfjord, Tresfjord
	 66	 Tine SA Ørsta, Ørsta 
	 66	 Tine SA Ålesund, Ålesund

	 TRØNDELAG						    						    
	 Avd.nr 	 NHO			 
	 10	 Diplom-Is AS Trondheim, Trondheim
	 10	 Plug-In Service AS Avd. Trondheim, Trondheim
	 27	 Tine SA Namsos, Namsos
	 10	 Tine SA Selbu, Selbu
	 10	 Tine SA Sentrallager Heimdal, Heimdal
	 10	 Tine SA Tunga, Trondheim
	 27	 Tine SA Verdal, Verdal
		
	  	 Erklæring		
	 27	 Vuku Gårdsmeieri AS, Vuku 
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	 NORDLAND						     						    
	 Avd.nr 	 NHO			 
	 56	 Tine SA Bodø, Bodø
	 126	 Tine SA Sandnessjøen, Sandnessjøen
	 158	 Tine SA Sømna, Sømna
						    
						    

	 TROMS OG FINNMARK				   						    
	 Avd.nr 	 NHO			 
	 88	 Diplom-Is AS Harstad, Harstad 
	 88	 Plug-In Service AS Avd. Harstad, Harstad 
	 267	 Tine SA Alta, Alta
	 88	 Tine SA Harstad, Harstad
	 159	 Tine SA Tana, Tana
	 258	 Tine SA Storsteinnes, Storsteinnes
	 8	 Tine SA Tromsø, Tromsø
						    
					   

TARIFFAVTALE NR. 4 
BRYGGERIER OG MINERALVANNSFABRIKKER
									       

	 VIKEN							      					   
	 Avd.nr 	 NHO			 
	 2	 Aass Bryggeri AS, Drammen
	 7	 Coca-Cola Europacific Partners Norge AS Region Oslo, Lørenskog
	 5	 Hansa Borg Bryggerier ASA Sarpsborg, Sarpsborg
	 7	 Petpack Drikker AS, Aurskog 
	 7	 Ringnes As avd Gjelleråsen, Hagan
	 7	 Ringnes Supply Company AS Avd. Gjelleråsen, Hagan 
 
						    

	 OSLO 							      						    
	 Avd.nr 	 NHO			 
	 7	 Eden Springs (Norway) AS, Oslo	

	 INNLANDET						     						    
	 Avd.nr 	 NHO			 
	 26	 Ringnes AS Avd. Hamar, Hamar
	 26	 Ringnes Supply Company AS Avd. Hamar, Hamar
	 7	 Ringnes Supply Company AS Avd. Imsdalen, Koppang
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	 VESTFOLD OG TELEMARK			  						    
	 Avd.nr 	 NHO			 
	 40	 Coca-Cola Europacific Partners Norge AS 
		  Avd. Sør Distrikt, Stokke, Stokke
	 40	 Grans Bryggeri AS, Sandefjord
	 40	 Ringnes AS avd Larvik, Larvik
	 40	 Ringnes Supply Company AS Avd. Borgeskogen, Tønsberg
	 40	 Ringes Supply Company AS Avd. Farris, Larvik
	 22	 Telemark Kildevann AS, Fyresdal
	 22	 Telemark Mikrobryggeri AS, Skien 

	        AGDER							     					   
	 Avd.nr 	 NHO			 
	 3	 Arendals Bryggeri AS, Arendal
	 3	 Coca-Cola Europacific Partners Norge AS 
		  Avd. Sør Distrikt Kristiansand, Kristiansand S
	 3	 Hansa Borg Bryggerier ASA  Kristiansand, Kristiansand S
	 3	 Ringnes AS avd Arendal, Arendal
	 3	 Ringnes Supply Company AS Avd. Arendal, Arendal 
	 3	 Voss Production AS, Vatnestrøm	
						    
						    

	 ROGALAND						     						    
	 Avd.nr 	 NHO			 
	 18	 Coca-Cola Europacific Partners Norge AS  
		  Avd. Sør Distrikt Stavanger, Stavanger
	 18	 Ringnes AS Avd. Forus, Stavanger
	 18	 Ringnes Supply Company AS Avd. Forus, Stavanger 

						    

	 VESTLAND						     						    
	 Avd.nr 	 NHO			 
	 9	 Coca-Cola Europacific Partners Norge AS 
		  Avd. Region Vest, Bergen
	 9	 Hansa Borg Bryggerier ASA Bergen, Bergen
	 119	 Kinn Bryggeri AS, Florø (Utgått)
	 327	 Olden Brevatn AS, Oldedalen
	 9	 Ringnes AS Avd Bergen, Blomsterdalen
	 9	 Ringnes Supply Company AS avd Bergen, Blomsterdalen 
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	 TRØNDELAG						    						    
	 Avd.nr 	 NHO			 
	 10	 Coca-Cola Europacific Partners Norge AS 
		  Avd. Region Midtre, Trondheim
	 10	 E.C. Dahls Bryggeri AS, Trondheim 
	 10	 Ringnes AS Avd. Trondheim, Trondheim
	 10	 Ringnes Supply Company AS Avd. ECD, Trondheim

						    
						    

	 NORDLAND						     						    
	 Avd.nr 	 NHO			 
	 56	 Ringnes AS Avd. Bodø, Bodø

	 TROMS OG FINNMARK				   					   
	 Avd.nr 	 NHO			 
	 8	 Macks Ølbryggeri AS, Nordkjosbotn
						    
					   

TARIFFAVTALE NR. 5 
SJOKOLADE-, SUKKERVARE- OG SNACKSINDUSTRIEN	  	 	
					   

	 VIKEN							      						    
	 Avd.nr 	 NHO			 
	 5	 Brynild AS Avd. Produksjon Fredrikstad, Fredrikstad
	 7	 Foodman AS, Aurskog
		
							     

	 OSLO							      								      
	 Avd.nr 	 NHO			 
	 7	 Mondelez Norge Production AS, Oslo	
						    
						    

	 INNLANDET						     					   
	 Avd.nr 	 NHO			 
	 103	 Orkla Confectionery & Snacks Norge AS 
		  Avd. Skreia, Skreia
	 130	 Maarud AS, Disenå
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	 AGDER							     					   
	 Avd.nr 	 NHO			 
	 3	 Sørlandschips AS, Kristiansand  	
						    
						    

	 TRØNDELAG						    						    
	 Avd.nr 	 NHO			 
	 10	 Orkla Confectionery & Snacks Norge AS  
		  Avd. Trondheim, Trondheim
						    
					   

TARIFFAVTALE NR. 8 
MARGARINFABRIKKENE
							     

	 VIKEN							      							     
	 Avd.nr 	 NHO			 
	 5	 Mills SA Avd. Fredrikstad, Fredrikstad	
	 7	 Pals AS Avd. Billingstad, Billingstad  	
						    
						    

	 OSLO							      					   
	 Avd.nr 	 NHO			 
	 7	 Mills SA Avd. Oslo, Oslo		
						    
						    

	 TRØNDELAG						    						    
	 Avd.nr 	 NHO			 
	 10	 Kjeldsberg Kaffebrennerier AS, Trondheim
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TARIFFAVTALE NR. 9 
MØLLER OG FÔRBLANDERIER					   

						    

	 VIKEN							      					   
	 Avd.nr 	 NHO			 
	 5	 Felleskjøpet Agri SA Avd. Kambo, Moss
	 2	 Felleskjøpet Agri SA Avd. Drammen, Drammen 
	 2	 Felleskjøpet Agri SA Avd. Hokksund, Hokksund 
	 2	 Felleskjøpet Agri SA Avd. Modum, Vikersund (Ny)
	 5	 Lantmãnnen Cerealia AS Avd. Moss, Moss
	 2	 Ringerikes Kornsilo SA, Hønefoss
	 5	 Råde Mølle og Kornsilo AS, Råde 
	 5	 Østfoldkorn SA Avd. Halden, Halden 
	 5	 Østfoldkorn SA Avd. Sarpsborg, Sarpsborg 
	 5	 Østmøllene AS Avd. Trøgstad, Trøgstad 

	 OSLO							      					   
	 Avd.nr 	 NHO			 
	 7	 Felleskjøpet Agri SA Avd. Holstad, Ski (Ny)
	 7	 Felleskjøpet Agri SA Kornmottak Kløfta, Kløfta (Ny)
	 7	 Felleskjøpet Agri SA Kornsilo Eidsvoll, Eidsvoll (Ny)
	 7	 Lantmãnnen Cerealia AS Avd. Oslo, Oslo
	 7	 Strand Unikorn AS Avd. Oslo Havnesilo, Oslo

						    

	 INNLANDET						     						    
	 Avd.nr 	 NHO			 
	 130	 Felleskjøpet Agri SA Avd. Elverum, Elverum
	 24	 Felleskjøpet Agri SA Avd. Lena, Lena
	 26	 Felleskjøpet Agri SA Avd. Stange, Stange
	 130	 Felleskjøpet Agri SA Avd. Østre Romerike, Bjørkelangen   
	 130	 Felleskjøpet Agri SA Avd. Årnes Kornsilo, Årnes
	 130	 Fiskå Mølle Flisa AS, Flisa
	 658	 Ottadalen Mølle SA, Lom
	 26	 Strand Unikorn AS, Moelv
	 130	 Strand Unikorn AS Avd. Odal Kornsilo, Skarnes 
	 26	 Strand Unikorn AS Avd. Storhamar Kornsilo, Hamar 
									       
	 	 VIRKE			 
	 130	 Odals Innkjøpslag, Skarnes		
						    
	 	 Erklæring		
 	 26	 Miljøfôr Norge AS, Ingeberg
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	 VESTFOLD OG TELEMARK			  					   
	 Avd.nr 	 NHO			 
	 40	 Felleskjøpet Agri SA Avd. Larvik, Larvik
	 22	 Felleskjøpet Agri SA Avd. Skien, Skien 
	 22	 Norgesmøllene AS Avd. Skien, Skien
	 34	 Vestfoldmøllene AS Avd. Bakke Bruk, Revetal 

						    

	 ROGALAND						     						    
	 Avd.nr 	 NHO			 
	 18	 AM Nutrition AS, Stavanger
	 18	 Felleskjøpet Agri SA Stavanger Havnesilo (Ny)
	 18	 Felleskjøpet Rogaland Agder AS Avd. Stavanger, Stavanger 
	 18	 MarinPet AS, Stavanger 
 		
		  VIRKE			 
	 18	 Tau Mølle AS, Tau

            	VESTLAND						     							     
	 Avd.nr 	 NHO			 
	 35	 Felleskjøpet Agri SA Avd. Vaksdal, Vaksdal
	 35	 Norgesmøllene AS Avd. Pastaproduksjon, Vaksdal 

							     

	 TRØNDELAG						    					   
	 Avd.nr 	 NHO			 
	 27	 Felleskjøpet Agri SA Avd. Gjødselsterminal Verdal, Verdal (Ny)
	 27	 Felleskjøpet Agri SA Avd. Rindsem Fabrikk, Verdal (Ny)
	 27	 Felleskjøpet Agri SA Avd. Steinkjer, Steinkjer (Ny)
	 27	 Felleskjøpet Agri SA Verdal Kornsilo, Verdal (Ny)
	 10	 Felleskjøpet Agri SA Region 6 
		  Avd. Hovedforr. Trondheim, Trondheim (Ny)
	 10	 Felleskjøpet Skansen 3330 Fabrikk (Ny)
	 10	 Fiskå Mølla Trøndelag AS Avd. Rissa, Rissa 
	 10	 Fiskå Mølla Trøndelag AS Avd. Spongdal, Spongdal
	 27	 Hundseth Mølle AS, Namdalseid
	 10	 Norgesmøllene AS Avd. Buvika, Buvika
	 10	 Orkla Kornsilo og Mølne SA Avd. Fannrem, Fannrem 
	 10	 Orkla Kornsilo og Mølne SA Avd. Lundamo, Lundamo 
	 10	 Orkla Kornsilo og Mølne SA Avd. Skjerva, Meldal 
	 27	 Steinkjer Kornsilo SA, Steinkjer
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	 TROMS OG FINNMARK				   						    
	 Avd.nr 	 NHO			 
	 258	 Felleskjøpet Agri SA Avd. Bergneset, Storsteinnes (Ny)
						    

						    

TARIFFAVTALE NR. 11
MAT- OG DRIKKEVAREINDUSTRIEN
							     

	 VIKEN							     							     
	 Avd.nr 	 NHO			 
	 5	 Askim Frukt- og Bærpresseri AS, Askim 
	 2	 Mills SA Avd. Drammen, Drammen
	 5	 Nen Produkter AS, Sellebakk
	 2	 Synnøve Finden AS Avd. Lier, Lier
	 7	 Waldemars AS, Lillestrøm
							     
	 	 VIRKE			 
	 2	 Automatpack AS, Lierskogen
	 2	 Bama Blomster AS Avd. Dagligvare, Mjøndalen 
	 2	 Bama Blomster Trading AS, Tranby
	 5	 Bama Industri AS Avd. Moss, Moss 
	 2	 Bama Industri AS Avd. Salater, Tranby
	 2	 Bama Industri AS Avd. Lier, Lier 
	 7	 Ferskvarehuset AS, Jessheim
	 5	 Salatmester´n AS, Gressvik
	 7	 Joh. Johannson Kaffe AS, Vestby 
	
	 	 Erklæring		
	 5	 Dressing Fabrikken AS, Gamle Fredrikstad 
	 5	 Gourmetcompagniet AS, Råde 

	 OSLO							      				  
	 Avd.nr 	 NHO			 
	 7	 Deli de Luca Distribunal AS Avd. Deli`s Kitchen, Oslo 
	 7	 Sjømathuset AS Avd. Produksjon Oslo, Oslo 
	 7	 Sjømathuset AS Avd. Salg Oslo, Oslo
						    
	 	 VIRKE			 
	 7	 Nordic Lunch AS Avd. Oslo, Oslo
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	 INNLANDET						     					   
	 Avd.nr 	 NHO			 
	 26	 Barilla Norge AS, Hamar
	 26	 Hoff SA Avd. Brumunddal, Brumunddal
	 103	 Hoff SA Avd. Potetforedling Gjøvik, Gjøvik
	 130	 Insula Produksjon AS Avd. Kongsvinger, Kongsvinger
	 130	 Orkla Foods Norge AS Avd. Toro Elverum, Elverum
	 101	 Primar AS, Folldal
		
		  VIRKE			 
	 130	 Hvebergsmoen Potetpakkeri AS, Grinder
	 26	 Mjøsgrønt AS, Stange
		
	  	 Erklæring		
	 130	 Salsus AS, Kongsvinger
	 103	 Totenpoteter AS, Lena 
	 658	 Zymtech Life Science AS, Lesja
	 101	 Østerdalen Hjemmebakeri AS, Rendalen 
 	
						    

	 VESTFOLD OG TELEMARK			  					   
	 Avd.nr 	 NHO			 
	 40	 Findus Norge AS Avd. Hedrum, Larvik
	 34	 Findus Norge AS Avd. Tønsberg, Tønsberg
	 40	 Grønt Partner AS, Kvelde 
	 40	 Norrek Dypfrys AS, Larvik 
 						    
	  	 VIRKE			 
	 40	 Larvik Løk AS, Stavern 
	 40	 Lågen Potetpakkeri AS, Steinsholt 
						    
	  	 Erklæring		
	 40	 Brunlanespakkeriet AS, Stavern 

       	AGDER							     						    
	 Avd.nr 	 NHO			 
	 3	 Ferdigmat AS, Arendal
	 3	 Gorines AS Avd. Bearbeiding, Lillesand
	 3	 Gorines AS Avd. Produksjon, Lillesand
	 3	 Maxi Catering AS, Kristiansand 
	 3	 Smaken av Grimstad AS, Grimstad
						    
	  	 Erklæring		
	 3	 Fiskelaget AS, Mandal 		
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	 ROGALAND						     				  
	 Avd.nr 	 NHO			 
	 18	 Fjordkjøkken AS, Varhaug 
	 18	 Hoff SA Avd Jæren, Jæren
	 18	 Seagarden AS, Avaldsnes 
	 18	 Orkla Foods Norge AS Avd. Stabburet Vigrestad, Vigrestad

	  	 Erklæring		
	 80	 Danica Foods AS, Haugesund	
	 80	 Åkra Sjømat AS, Åkrehamn 	
						    
						    

	 VESTLAND						     				  
	 Avd.nr 	 NHO			 
	 9	 GC Rieber Compact AS, Søfteland
	 9	 Jacobs Douwe Egberts Norge AS, Nesttun 
	 327	 Lerum AS, Kaupanger
	 9	 Orkla Foods Norge AS Avd. Toro Arna, Bergen
						    
	  	 VIRKE			 
	 327	 Balholm AS, Balestrand 
	 9	 Nordic Lunch AS Avd. Bergen, Nesstun 
 	
	  	 Erklæring		
	 9	 Olaf Ellingsen AS, Bergen

	       MØRE OG ROMSDAL				   						    
	 Avd.nr 	 NHO			 

	 66	 Maritim Food AS Avd. Sande, Gjerdsvika
	 66	 Taga Foods AS, Valsøybotn 
	 66	 Taga Foods AS Avd. Enge, Valsøybotn 
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	 TRØNDELAG						    							     
	 Avd.nr 	 NHO			 
	 27	 Grøntkutteriet Trøndelag AS, Frosta
	 27	 Hoff SA Avd. Sundnes Brenneri, Inderøy
	 10	 Matpartner AS, Melhus 
	 27	 Normilk AS, Levanger
	 27	 Produsentpakkeriet Trøndelag AS, Frosta
						    
	  	 VIRKE			 
	 10	 Nordic Lunch AS Avd. Trondheim, Trondheim 
	 27	 Røra Fabrikker AS, Røra
		
	  	 Erklæring		
	 27	 Røra Bakeri AS, Røra 
	 27	 Vital Rørvik AS, Rørvik 
 						    
						    

	 NORDLAND						     						    
	 Avd.nr 	 NHO			 
	 174	 King Oscar AS, Svolvær
	 79	 Vesteraalens AS, Sortland 
 		
						    

	 TROMS OG FINNMARK				   						    
	 Avd.nr 	 NHO			 
	 8	 Art Nor AS, Silsand 
	 8	 Drytech AS, Tomasjord 
	 8	 Tromspotet AS, Silsand 
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TARIFFAVTALE NR. 12 
BAKER- OG KONDITORFAGENE
						    

	 VIKEN							      						    
	 Avd.nr 	 NHO			 
	 5	 Asbjørn M Skoglund AS, Sarpsborg
	 7	 Baker Hansen AS, Østerås
	 7	 Hjemmebakeriet AS, Jessheim
	 7	 Lantmãnnen Unibake Norway AS, Langhus
	 2	 Lantmännen Unibake Norge AS Avd. Lierstranda, Lierstranda
	 5	 Mesterbakeren AS Avd. Østfold, Råde
	 2	 Nærbakst Øst AS, Tranby
	 5	 Råde Bakeri og Konditori AS, Råde
	 7	 Westend Bakeri AS, Rud
		
	  	 Erklæring			 
	 5	 Buer AS, Askim 
	 5	 Odds Konditori og Bakeri AS, Fredrikstad
	
	 	 Egen avtale - NHO		
	 2	 Aulie Lompebakeri AS, Mjøndalen 	
						    
	   	 VIRKE			 
	 7	 Aanerud Bakeri AS, Årnes 
	 7	 DP Norway AS Avd. Haslum Produksjon, Haslum
	 2	 Goman Avd. Hønefoss, Hønefoss
	 5	 Goman Avd. Østfold, Rolvsøy		
						    
						    

	 OSLO							      					   
  	 Avd.nr 	 NHO			 
	 7	 Baker Nordby Produksjon Avd. 1, Oslo
	 7	 Bakers AS avd Bakehuset Møllhausen, Furuset, Oslo
	 7	 Bakers AS avd Bakehuset Møllhausen, Økern, Oslo
	 7	 Kolonihagen Bakeri AS, Oslo 
	 7	 Mesterbakeren AS Avd. Oslo, Oslo 
	 7	 Talormade Production AS, Oslo
	 7	 W. B. Samson, Oslo	
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	        INNLANDET						    						    
	 Avd.nr 	 NHO			 
	 26	 Bakers AS avd Bakehuset Heba, Brumunddal
	 103	 Kjeldstad Bakeri AS, Lena
	 26	 Mesterbakeren AS Avd. Stange, Romedal 
	
	  	 Erklæring		
	 103	 Berthas Bakerier AS, Fall
	 103	 Engers Lefsebakeri AS, Gjøvik
	
	  	 VIRKE			 
	 78	 Ødegaarden Bakeri og Konditori AS, Vinstra  
						    
						    

	 VESTFOLD OG TELEMARK			  							     
	 Avd.nr 	 NHO			 
	 22	 Aasmundsens Bakeri Telemarksbakern Eftf. AS, Flatdal
	 34	 Akers Bakeri AS, Sandefjord
	 34	 Baker Nilsen AS, Åsgårdstrand
	 40	 Bakers AS Avd. Bakehuset Hovenga, Larvik
	 22	 Bakeverket AS, Porsgrunn 
	 34	 Den Gode Baker AS, Stokke 
	 34	 Mesterbakeren AS Avd. Vestre Østland, Tønsberg
	 22	 Milba AS Avd. Skien, Skien
	 40	 Nevlunghavn Bakeri & Conditori AS, Nevlunghavn 
	 34	 Okla Foods Norge AS Avd. Stabburet Sem, Sem

						    

	 AGDER							     				  
	 Avd.nr 	 NHO			 
	 3	 Baker Jørgensen AS Avd. Kafe-Kjøkken, Arendal
	 3	 Baker Jørgensen AS Avd. Produksjon, Arendal
	 3	 Bakers AS Avd. Bakehuset Lillesand, Lillesand
	 3	 Bonzo Bakeri AS, Tvedestrand (utgått)
	 3	 Kakemesteren AS, Åmli 
	 3	 Mesterbakeren AS Avd. Lillesand, Kristiansand
	
	  	 Erklæring		
	 3	 Myrene Hjemmebakeri AS, Arendal  	
						    
		  VIRKE			 
	 3	 Goman Avd. Sørlandet, Kristiansand S
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	 ROGALAND						     						    
	 Avd.nr 	 NHO			 
	 18	 Bakers AS Avd. Bakehuset Bryne, Bryne
	 18	 Bakers AS Avd. Bakehuset Hauge & Lindaas, Haugesund
	 18	 Gjesdalveien Conditori AS Avd Elda Bakeri, Sandnes (Ny)
	 18	 Brygge Bakern AS, Hommersåk
	 18	 Haugli Bakeri Produksjon AS, Haugesund
	 18	 Jærbakeren Arne Johannesen AS Avd. Bakeri Kleppe, Kleppe
	 18	 Mesterbakeren AS Avd. Stavanger, Stavanger 
	 80	 Naturbakst AS, Haugesund 
	 18	 Ryfylke Bakeri og Konditori AS, Jørpeland
	 18	 Vaaland Dampbakeri & Conditori, Stavanger 
						    
	 	 Erklæring		
	 18	 Topp Bakeren AS, Haugesund	
						    
	  	 VIRKE			 
	 18	 Goman Avd Jæren, Figgjo
	 18	 Madla Handelslag SA Avd. Bakeri, Hafrsfjord
	 18	 MEGA Randaberg Avd. 500 Bakeri, Randaberg
						    
						    

	 VESTLAND						     						    
	 Avd.nr 	 NHO			 
	 9	 Baker Brun Produksjon AS, Blomsterdalen
	 9	 Bakers AS Avd. Bakehuset Martens, Kokstad
	 327	 Bakers AS Avd. Tunold, Nordfjordeid 
	 9	 Hardanger Bakeri Norheimsund, Norheimsund
	 9	 Mesterbakeren AS Avd. Bergen, Kokstad	
						    
	  	 VIRKE			 
	 9	 Goman AS Avd. Vest, Nyborg

	 	 Erklæring		
	 9	 Vossabakst AS, Voss (Ny)	
		
						    

	 MØRE OG ROMSDAL				   								      
	 Avd.nr 	 NHO			 
	 66	 Bakers AS Avd. Bakehuset Molde, Molde
	 66	 Johansen Bakeri AS, Sunndalsøra
	 66	 Mesterbakeren AS Avd. Ålesund, Ålesund	
						    
	 	 VIRKE			 
	 66	 Myrstad Mathus AS Avd. Bakeri, Ålesund  	
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	 TRØNDELAG						    						    
	 Avd.nr 	 NHO			 
	 10	 Bakeribaren AS, Brekstad
	 10	 Bakers AS Avd. Bakehuset Trondheim, Trondheim
	 10	 Byåsen Bakeri og Konditori AS, Tiller 
	 27	 Hamstad Bakeri AS, Namsos
	 27	 Innherredsbakeriet AS, Verdal
	 10	 Kløverbakeriet AS, Tiller 
	 10	 Mesterbakeren AS Avd. Trøndelag, Tiller
	 27	 Petter Nervik Bakeri AS, Verdal
	 10	 Rosenborg Bakeri AS, Trondheim
	 10	 Soknedal Bakeri og Konditori AS, Soknedal	
						    
	  	 VIRKE			 
	 10	 Goman Avd. Trondheim, Trondheim	
						    
	  	 Erklæring		
	 27	 Baxt Lierne AS, Sørli 
	 27	 Frosta Lefsebakeri AS, Frosta
	 10	 Melhus Bakeri Avd. Produksjon, Tiller	
						    
						    

	 NORDLAND						     								      
	 Avd.nr 	 NHO			 
	 56	 AGAMAT AS, Bodø 
	 56	 Bakeriet Mo i Rana AS Avd. Bodø, Bodø (Nedlagt)
	 158	 Bakeriet Mo i Rana AS Avd. Brønnøysund, Brønnøysund (Nedlagt)
	 623	 Bakeriet Mo i Rana AS, Hovedenhet, Mo i Rana
						    
	  	 VIRKE		
	 56	 Goman Nordland AS, Fauske 	
						    
	  	 Erklæring		
	 56	 Bodø Bakeri AS, Bodø 		
						    
						    

	 TROMS OG FINNMARK				   						    
	 Avd.nr 	 NHO			 
	 8	 Bakehuset Nord-Norge AS Avd. Finnsnes, Finnsnes
	 147	 Bakehuset Nord-Norge AS Avd. Hammerfest, Hammerfest
	 8	 Bakehuset Nord-Norge AS Avd. Tromsø, Tromsø
	 88	 Harstadbotn Bakeri & Konditori AS, Harstad
	 8	 Pedersen Bakeri AS, Tromsø
	 267	 Østlyngens Bakeri og Konditori, Alta 
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TARIFFAVTALE NR. 17
VIN- OG BRENNEVINSBRANSJEN
						    

	 VIKEN							     					   
	 Avd.nr 	 NHO			 
	 7	 Arcus Norway AS, Hagan		
	 7	 Vectura AS, Hagan 		
						    

	 TROMS OG FINNMARK				   					   
	 Avd.nr 	 NHO			 
	 8	 Auroraspirit AS, Lyngseidet 

TARIFFAVTALE NR. 19 
Idun	 	  

						    

	 VIKEN							     					   
	 Avd.nr 	 NHO			 
	 7	 Idun Industri AS, Skjetten
	 5	 Idun Industrier AS (OKI), Rakkestad
	 5	 Orkla Foods Norge AS Avd. Rygge Idun, Rygge
	 5	 Orkla Foods Norge AS Avd. Rygge Nora, Rygge

						    

	 OSLO							      					   
	 Avd.nr 	 NHO			 
	 7	 Orkla Foods Norge AS Avd. Sunda Oslo, Oslo
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TARIFFAVTALE NR. 23
EGG- OG FJÆRFEKJØTTINDUSTRIEN
						    

	 VIKEN							      						    
	 Avd.nr 	 NHO			 
	 5	 Bioco AS, Hærland 
	 5	 Nortura Hærland, Hærland
	 5	 Nortura Avd Eggpakkeri Rakkestad, Rakkestad
						    
						    

	 INNLANDET						     								      
	 Avd.nr 	 NHO			 
	 130	 Nortura Elverum, Elverum
	 130	 Nortura Avd Samvirkekylling Våler, Våler i Solør  		
						    
						    

	 VESTFOLD OG TELEMARK			  						    
	 Avd.nr 	 NHO			 
	 40	 DAVA Foods Norway AS, Larvik 
	 34	 Den Stolte Hane Jæren AS Avd. Stokke, Stokke 
	 34	 Eng Fugl AS, Kodal 
	 34	 Gårdsand AS, Revetal
	 34	 Nortura Eggprodukter Revetal, Revetal
	 34	 Stange Gårdsprodukter AS, Tønsberg 	
						    
						    

	 ROGALAND						     						    
	 Avd.nr 	 NHO			 
	 18	 Den Stolte Hane Jæren AS Avd. Nærbø, Nærbø
	 18	 Hå Kylling AS, Nærbø 
	 18	 Nortura Hå, Nærbø 
	 18	 Nærbø Kyllingslakt AS, Nærbø  	
						    
						    

	 TRØNDELAG						    						    
	 Avd.nr 	 NHO			 
	 10	 Hugaas Rugeri AS, Soknedal
	 27	 Gourmand AS, Levanger
	 10	 Norsk Kylling AS Avd. Orkdal, Orkanger (Ny)
	 10	 Nortura Heimdal, Heimdal
	 27	 Ytterøykylling AS, Ytterøy 
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TARIFFAVTALE NR. 27
MELKEBEARBEIDENDE INDUSTRI
						    

	 VIKEN							      							     
	 Avd.nr 	 NHO			 
	 7	 Synnøve Finden AS Avd. Vestby, Vestby 
 	
						    

	 INNLANDET						   
	 Avd.nr 	 NHO			 
	 101	 Synnøve Finden  AS Avd. Alvdal, Alvdal 
	 78	 Q-Meieriene AS Avd. Gausdalmeieriet, Østre Gausdal 
						    
						    

	 AGDER						     						    
	 Avd.nr 	 NHO			 
	 3	 Hennig-Olsen Is AS, Kristiansand S	
						    
						    

	 ROGALAND						     						    
	 Avd.nr 	 NHO			 
	 18	 Q-Meieriene AS Avd. Jæren Gardsmeieri, Klepp Stasjon
						    
						    

	 VESTLAND						     						    
	 Avd.nr 	 NHO			 
	 9	 O. Kavli AS, Nesttun		
						    
	  	 Erklæring		
	 9	 Isbjørn Is AS, Follese		
						    
						    

	 TRØNDELAG						    								      
	 Avd.nr 	 NHO			 
	 27	 Synnøve Finden AS Avd. Namsos, Namsos 
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Nytt medlem på W.B. Samson Sebastian Klevan, organsisert av NNNs Bente Marie Kvam.  Foto: Bente Birkeland
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Postadresse: Torggt. 12
Besøksadresse: Torggt. 15
0181 Oslo
Telefon: 23 10 29 60
E-post: firmapost@nnn.no
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